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Expediente: 

Associação Rondoniense de Municípios – AROM 

MUNICIPALISMO UNIDO, MUNICÍPIO FORTE 

 

Diretoria 2019/2021 

  

Conselho Deliberativo 
 

Presidente: GISLAINE CLEMENTE 

 

Tesoureiro: OSCIMAR APARECIDO FERREIRA 

 
====================================================== 

 

Diretoria FUNDADORA 2011/2012 

 

Conselho Deliberativo 

 

Presidente:LAERTE GOMES 

Vice-presidente:Roberto Eduardo Sobrinho 

Secretário Geral:Kleber Calistode Souza 

Membros:Eloisa Helena Bertoletti, Daniel Deina, Silvino Alves 

Boaventura 

 

Conselho Fiscal 

 

Titular:Luiz Gomes Furtado 

Titular:Augusto Tunes Plaça 

Titular:Valcir Silas Borges 

 

 

  

O Diário Oficial dos Municípios do Estado de Rondônia é uma solução 

voltada à modernização e transparência da gestão municipal. 

 

Contatos com a entidade: 

web-site: www.arom.org.br 

fam page: facebook.com/AROM  

 e-mail de contato: arom@arom.org.br 

ESTADO DE RONDÔNIA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO 

 

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.172/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, 

do Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais – 

IPAM, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
IVAN FURTADO DE OLIVEIRA Diretor Presidente do IPAM 

NOEL LEITE DA SILVA Coordenador Administrativo e Financeiro 

RODRIGO MOREL DE MOURA Coordenador de Assistência 

ODALICE PEREIRA DA SILVEIRA TINOCO Coordenador Técnico 

ORISVALDO BEZERRA DE SALES Coordenador de Previdência 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:B727808E 

 

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.173/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, 

da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano – EMDUR, a 

partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
THIAGO DOS SANTOS TEZZARI Diretor Presidente da EMDUR 

RICARDO DE MEDEIROS FREIRE Diretor Técnico 

ELIZABETH MARCHETTO Diretor Administrativa e Financeira 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:965FC1E4 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.175/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear ELIANA PASINI para exercer o Cargo em Comissão de 

Secretária Municipal de Saúde – SEMUSA, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:0DE5BBF6 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.176/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear MARILENE APARECIDA DA CRUZ PENATI para exercer 

o Cargo em Comissão de Secretária Municipal Adjunta de Saúde – 

SEMUSA, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:BB24FEBE 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.177/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 
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O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear JOSÉ LUIZ STORER JÚNIOR para exercer o Cargo em 

Comissão de Procurador Geral do Município – PGM, a partir de 1º de 

janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:BE97EAA9 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.178/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear WELLEN ANTÔNIO PRESTES CAMPOS para exercer o 

Cargo em Comissão de Secretário Municipal de Serviços Básicos – 

SEMUSB, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:89DD1813 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.179/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear DIEGO ANDRADE LAGE para exercer o Cargo em 

Comissão de Secretário Municipal de Obras e Pavimentação – 

SEMOB, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:9C897B91 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.180/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear DIEGO MUNIZ MIRANDA DE LUCENA para exercer o 

Cargo em Comissão de Secretário Municipal Adjunto de Obras e 

Pavimentação – SEMOB, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:4C0AA2D1 

 

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.181/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear EDEMIR MONTEIRO BRASIL NETO para exercer o Cargo 

em Comissão de Secretário Municipal de Regularização Fundiária, 

Habitação e Urbanismo – SEMUR, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:77695980 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.182/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear GUSTAVO NOBRE DE AZEVEDO para exercer o Cargo 

em Comissão de Secretário Municipal Adjunto de Regularização 

Fundiária, Habitação e Urbanismo – SEMUR, a partir de 1º de janeiro 

de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:BAEE1D16 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.183/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear CLAUDINALDO LEÃO DA ROCHA para exercer o Cargo 

em Comissão de Secretário Municipal de Assistência Social e da 

Família – SEMASF, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:D6D02F0F 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.184/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear GLÁUCIA LOPES NEGREIROS para exercer o Cargo em 

Comissão de Secretária Municipal de Educação – SEMED, a partir de 

1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 
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Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:1D0D8939 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.185/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear JOÃO ALTAIR CAETANO DOS SANTOS para exercer o 

Cargo em Comissão de Secretário Municipal de Fazenda – SEMFAZ, 

a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:BE24BE2E 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.186/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear PATRÍCIA DAMICO DO NASCIMENTO CRUZ para 

exercer o Cargo em Comissão de Controladora Geral do Município – 

CGM, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:2911846E 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.187/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear BASÍLIO LEANDRO PEREIRA DE OLIVEIRA para 

exercer o Cargo em Comissão de Secretário Geral de Governo – SGG, 

a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:83765D84 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.188/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear DEVONILDO DE JESUS SANTANA para exercer o Cargo 

em Comissão de Secretário Geral Adjunto de Governo – SGG, a partir 

de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:C436B36B 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.189/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Nomear IVONETE GOMES DA SILVA COSTA para exercer o 

Cargo em Comissão de Secretária Municipal de Esporte e Lazer – 

SEMES, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:4ACA2544 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.190/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear EDILSON PACHECO PINHEIRO para exercer o Cargo em 

Comissão de Secretário Municipal Adjunto de Esporte e Lazer – 

SEMES, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:02F85BB9 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.191/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear MAURO RONALDO FLÔRES CORRÊA para exercer o 

Cargo em Comissão de Secretário Municipal de Trânsito, Mobilidade 

e Transportes – SEMTRAN, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:7533B657 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.192/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
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Nomear VICTOR DE OLIVEIRA SOUZA para exercer o Cargo em 

Comissão de Secretário Municipal Adjunto de Trânsito, Mobilidade e 

Transportes – SEMTRAN, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:87F7A35D 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.193/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear ROSINEIDE KEMPIM para exercer o Cargo em Comissão 

de Secretária Municipal de Resolução Estratégica de Convênios e 

Contratos – SEMESC, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:D673AB33 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.194/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear LUIZ CLÁUDIO PEREIRA ALVES para exercer o Cargo 

em Comissão de Secretário Municipal de Agricultura e Abastecimento 

– SEMAGRIC, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:8B1596DB 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.195/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear ÁLVARO LUIZ MENDONÇA DE OLIVEIRA para exercer 

o Cargo em Comissão de Secretário Municipal de Meio Ambiente e 

Desenvolvimento Sustentável – SEMA, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:2749BE99 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.196/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

R E S O L V E: 

  

Nomear GLAYCE ANNE BARROS DE SOUZA BEZERRA para 

exercer o Cargo em Comissão de Secretária Municipal de Indústria, 

Comércio, Turismo e Trabalho – SEMDESTUR, a partir de 1º de 

janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:13B7BC28 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.197/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA para exercer o Cargo em 

Comissão de Secretário Municipal de Administração – SEMAD, a 

partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:4657DFA9 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.198/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear ANA CLÁUDIA GERALDES MAGALHÃES para exercer o 

Cargo em Comissão de Secretária Municipal Adjunta de 

Administração – SEMAD, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:31D823A7 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.199/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear VALÉRIA JOVÂNIA DA SILVA para exercer o Cargo em 

Comissão de Superintendente Municipal de Gestão de Gastos Públicos 

– SGP, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:1762D985 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.200/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 
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O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear GUILHERME MARCEL GAIOTTO JAQUINI para exercer 

o Cargo em Comissão de Superintendente Municipal de Licitações – 

SML, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:366FED96 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.201/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear SAULO ROBERTO FARIA DO NASCIMENTO para 

exercer o Cargo em Comissão de Superintende Municipal de 

Tecnologia da Informação e Pesquisa, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:A738D2D4 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.202/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear VINICIUS VALENTIN RADUAN MIGUEL para exercer o 

Cargo em Comissão de Superintende Municipal de Integração e 

Desenvolvimento Distrital, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:E7C95A0F 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.203/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear IVAN FURTADO DE OLIVEIRA para exercer o Cargo em 

Comissão de Diretor Presidente do Instituto de Previdência e 

Assistência dos Servidores Municipais – IPAM, a partir de 1º de 

janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:849BC080 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.204/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear EDEMILSON LEMOS DE OLIVEIRA para exercer o Cargo 

em Comissão de Diretor Presidente da Empresa Municipal de 

Desenvolvimento Urbano – EMDUR, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:BD56DD1A 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.206/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear ALESSANDRO LUBIANA para exercer o Cargo em 

Comissão de Coordenador Municipal de Imprensa, CC-20, da 

Superintendência Municipal de Comunicação, a partir de 1º de janeiro 

de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:98CC1BE6 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.209/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da 

atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei 

Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear ODALICE PEREIRA DA SILVEIRA TINOCO para exercer 

o Cargo em Comissão de Coordenador Técnico do Instituto de 

Previdência e Assistência dos Servidores Municipais – IPAM, a partir 

de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:84729075 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - 

SEMAGRIC 

PORTARIA 298 

 

PORTARIA N°298/GAB/SEMACRIC/2020 .  
  

Estabelecer critérios e normas, para o uso da Ponte do 

Rio Vermelho – Distrito de Extrema – Linha 4 Km 

13, em cumprimento das competências inerentes à 
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Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e 

Abastecimento - SEMAGRIC . 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA PECUÁRIA E 

ABASTECIMENTO do Município de Porto Velho, no uso das suas 

atribuições legais, dispostas na Lei Complementar nº 648 de 06 de 

Janeiro de 2017 e Lei Complementar n°760, de 07 de maio de 2019 e 

Decreto n°4.252/I de 08 de maio de 2019; 

  

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Agricultura, 

Pecuária e Abastecimento, tem como competência, coordenar a 

política agrícola do Município, prestando assistência e apoio a 

produtores rurais; controlar, coordenar e gerir o sistema de 

abastecimento e segurança alimentar; realizar a vigilância e 

fiscalização sanitária dos produtos alimentícios e empresas comerciais 

do gênero; coordenar, fomentar e desenvolver políticas de produção 

familiar de gêneros alimentícios; criar, manter e conservar unidades, 

equipamentos e instalações para apoio e desenvolvimento da política 

agropecuária, agroindustrial e de abastecimento; apoiar, planejar, 

coordenar e executar programas de capacitação de agricultores e 

trabalhadores rurais, disponibilizar dados e informações de interesse 

público, no âmbito das atividades executadas pela Secretaria, para os 

munícipes, profissionais e estudantes que atuam junto às áreas de 

agricultura, pecuária e abastecimento. 

  

CONSIDERANDO que a Ponte do Rio Vermelho, localizada no 

Distrito de Extrema, Linha 4 Km 13 encontra-se em estado precário e 

esta Semagric, resguardando a segurança das comunidades e das 

condições físicas da ponte; 

  

CONSIDERANDO, a Semagric obter tempo para viabilização do 

conserto da referida ponte; 

  

RESOLVE: 
  

Art.1º - Estabelecer no período de 01 a 31 de janeiro de 2021, o peso 

máximo de até 10 tonelas à Veículos Pesados para transporte sob a 

Ponte do Rio Vermelho, na Linha 4 km13 – Distrito de Extrema, em 

função da atual precariedade da referida ponte, devido período de 

enchentes. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação, com 

efeitos a partir de 01/01/2021, convalidando os atos até então 

praticados. 

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

Porto Velho, 30 de dezembro de 2020. 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:3AA6CF0D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - 

SEMAGRIC 

PORTARIA 299 

 

PORTARIA N°299/GAB/SEMACRIC/2020 .  
  

Estabelecer critérios e normas, para o uso da Linha 

101 – BR 364 ao Distrito de União Bandeirantes, em 

cumprimento as competências inerentes à Secretaria 

Municipal de Agricultura, Pecuária e Abastecimento - 

SEMAGRIC . 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA PECUÁRIA E 

ABASTECIMENTO do Município de Porto Velho, no uso das suas 

atribuições legais, dispostas na Lei Complementar nº 648 de 06 de 

Janeiro de 2017 e Lei Complementar n°760, de 07 de maio de 2019 e 

Decreto n°4.252/I de 08 de maio de 2019; 

  

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Agricultura, 

Pecuária e Abastecimento, tem como competência, coordenar a 

política agrícola do Município, prestando assistência e apoio a 

produtores rurais; controlar, coordenar e gerir o sistema de 

abastecimento e segurança alimentar; realizar a vigilância e 

fiscalização sanitária dos produtos alimentícios e empresas comerciais 

do gênero; coordenar, fomentar e desenvolver políticas de produção 

familiar de gêneros alimentícios; criar, manter e conservar unidades, 

equipamentos e instalações para apoio e desenvolvimento da política 

agropecuária, agroindustrial e de abastecimento; apoiar, planejar, 

coordenar e executar programas de capacitação de agricultores e 

trabalhadores rurais, disponibilizar dados e informações de interesse 

público, no âmbito das atividades executadas pela Secretaria, para os 

munícipes, profissionais e estudantes que atuam junto às áreas de 

agricultura, pecuária e abastecimento. 

  

CONSIDERANDO que a Linha 101, localizada da BR 364 ao Distrito 

de União Bandeirantes (60Km), esta que dá acesso ao referido 

Distrito, encontra-se em estado precário e vulnerável; 

CONSIDERANDO que a Semagric, tem a competência de coordenar 

a política agrícola do Município; 

CONSIDERANDO a Semagric gerir o sistema de abastecimento, 

escoamento da produção e garantir o ir e vir da população de União 

Bandeirantes, sendo 21 (vinte e um mil) famílias; 

CONSIDERANDO, a Semagric obter tempo para viabilização da 

manutenção da Linha 101 – União Bandeirantes, devido ao período de 

excesso de chuvas; 

CONSIDERANDO o intenso tráfego de transportes de cargas pesadas 

na referida linha; 

  

RESOLVE: 
  

Art.1º - Suspender o tráfego de Veículos Pesados, com carga superior 

a 20 toneladas, no período de 01 de janeiro a 15 de fevereiro de 2021, 

na Linha 101 localizada da BR 364 até o Distrito de União 

Bandeirantes (60Km), em função da atual precariedade da estrada, 

devido ao período de excesso de chuvas. 

Art. 2° - O não cumprimento do disposto desta Portaria, implicará 

sanções determinadas pelos órgãos competentes; 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação, com 

efeitos a partir de 01/01/2021, convalidando os atos até então 

praticados, devendo a mesma ser renovada por igual período; 

Art. 4° - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

Porto Velho, 30 de dezembro de 2020. 

Publicado por: 
Jean Rodrigues de Oliveira 

Código Identificador:3C79E71E 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

LEI COMPLEMENTAR Nº 832 , DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

“Dá nova redação, acrescenta e altera dispositivos da Lei complementar nº. 648, de 06 de janeiro de 2017 alterada pela Lei 

Complementar nº 650, de 08 de fevereiro de 2017, Lei Complementar nº 652, de 03 de março de 2017, Lei Complementar nº 654, de 

06 de março de 2017, Lei Complementar nº 689 de 31 de outubro de 2017, Lei Complementar nº 099, de 28 de abril de 2000 e dá 

outras providências.” 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO usando da atribuição que lhe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho. 

  

FAÇO SABER que a CÂMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou 

e eu sanciono a seguinte 

  

LEI COMPLEMENTAR: 
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Art. 1º A Subsecretaria Municipal de Obras e Pavimentação – SUOP passa para o nível de Secretaria Municipal, passando a ser denominada 

Secretaria Municipal de Obras e Pavimentação – SEMOB, que lhe sucede em todos os direitos, obrigações, competências, atribuições, inclusive, 

absorvendo os recursos humanos, patrimônio e acervos, inerentes a sua área de atuação, além de sua autonomia orçamentária e financeira. 

Art. 2º A Subsecretaria Municipal de Serviços Básicos – SEMUSB passa para o nível de Secretaria Municipal, passando a ser denominada 

Secretaria Municipal de Serviços Básicos – SEMUSB, que lhe sucede em todos os direitos, obrigações, competências, atribuições, inclusive, 

absorvendo os recursos humanos, patrimônio e acervos, inerentes a sua área de atuação, além de sua autonomia orçamentária e financeira. Art. 3º A 

Subsecretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável – SEMA passa para o nível de Secretaria Municipal, passando a ser 

denominada Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável – SEMA, que lhe sucede em todos os direitos, obrigações, 

competências, atribuições, inclusive, absorvendo os recursos humanos, patrimônio e acervos, inerentes a sua área de atuação, além de sua autonomia 

orçamentária e financeira. 

Art. 4º A Subsecretaria Municipal de Indústria, Comércio, Turismo e Trabalho – SEMDESTUR passa para o nível de Secretaria Municipal, 

passando a ser denominada Secretaria Municipal de Indústria, Comércio, Turismo e Trabalho – SEMDESTUR, que lhe sucede em todos os direitos, 

obrigações, competências, atribuições, inclusive, absorvendo os recursos humanos, patrimônio e acervos, inerentes a sua área de atuação, além de sua 

autonomia orçamentária e financeira. 

Art. 5º Dá nova redação, acrescenta e altera dispositivos da Lei complementar nº 648, de 06 de janeiro de 2017 e suas respectivas alterações, que 

passam a vigorar com a seguinte redação: 

  

“Art. 59-B. Fica criada a Superintendência Municipal de Comunicação – SMC centralizada e única para servir a todos os órgãos da Administração 

Direta, vinculada a Secretaria Geral de Governo – SGG, a ser disciplinada por Lei Complementar do Chefe do Poder Executivo Municipal.(AC) 

Art. 59-C. Fica criada a Superintendência Municipal de Tecnologia da Informação e Pesquisa – SMTI, vinculada a Secretaria Geral de Governo – 

SGG, a ser disciplinada por Lei Complementar do Chefe do Poder Executivo Municipal.(AC) 

Art. 59-D. Superintendência Municipal de Integração Distrital – SMD centralizada e única para servir a todos os órgãos da Administração Direta, 

vinculada a Secretaria Geral de Governo – SGG, a ser disciplinada por Lei Complementar do Chefe do Poder Executivo Municipal.(AC)” 

  

“Art. 62. ...........………. 

I – Secretaria Geral de Governo (…) 

Superintendência Municipal de Comunicação – SMC; (NR) 

Superintendência Municipal de Tecnologia da Informação e Pesquisa – SMTI; (NR) 

(…) 

i) Superintendência Municipal de Integração Distrital – SMD; (AC) 

j) Agência Reguladora dos Serviços Públicos Delegados do Município de Porto Velho – ARPV; (AC) 

(…) 

IX – REVOGADO; 

(…) 

XI – REVOGADO; 

(…) 

XV – Secretaria Municipal de Obras e Pavimentação – SEMOB;(AC) XVI – Secretaria Municipal de Serviços Básicos – SEMUSB;(AC) XVII – 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável – SEMA;(AC) 

a) Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente.(AC) 

XVIII – Secretaria Municipal de Indústria, Comércio, Turismo e Trabalho – SEMDESTUR. (AC) 

Conselho Municipal de Turismo; (AC) 

Conselho Municipal do Trabalho; (AC) 

Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico." (AC) 

…....................... 

  

“Art. 65. ......................... 

…......................... ''V – REVOGADO; 

VI – REVOGADO; 

(…) 

– Secretaria Municipal de Obras e Pavimentação – SEMOB; 

(AC) 
– Secretaria Municipal de Serviços Básicos – SEMUSB;(AC) 

  

– Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável – SEMA;(AC) 

– Secretaria Municipal de Indústria, Comércio, Turismo e Trabalho – SEMDESTUR." (AC) 

…............................. 

  

“Seção X 
Da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentação” (NR) “Art. 84. A Secretaria Municipal de Obras Públicas e Pavimentação, tem como 

atribuições, planejar, desenvolver, controlar e executar as atividades inerentes à construção de obras públicas; é responsável também pelas atividades 

inerentes quanto à abertura e pavimentação de vias públicas, pontes, viadutos, canais e redes de drenagem, compete a Secretaria: 

- Coordenar o desenvolvimento de projetos e a execução de obras públicas a cargo do Município, por administração direta ou por meio de terceiros, 

competindo-lhe, ainda, a elaboração e a execução do orçamento referente a planos, programas e projetos de obras, pavimentação, infraestrutura, 

moradia e saneamento básico relativo ao sistema de drenagem; 

- Coordenar a elaboração das políticas de estruturação de saneamento básico relativo ao sistema de drenagem no Município; III 

- normatizar, monitorar e avaliar a realização de obras públicas; IV - Coordenar a fixação de metas e diretrizes que viabilizem a implementação de 

obras relativas aos sistemas viário e rodoviário municipal; 

- Planejar, acompanhar e fiscalizar a execução de trabalhos topográficos e geotécnicos das obras municipais; 

- Planejar, implementar, executar e avaliar o processo de contratação de obras e serviços referentes aos planos, programas e projetos de obras de 

manutenção, saneamento básico relativo ao sistema de drenagem, pavimentação, infraestrutura e moradia, em colaboração com outros órgãos e 

entidades da Administração Municipal; 

– Planejar, implementar, avaliar e apoiar as atividades do Departamento de Desenvolvimento Distrital e da Divisão de Planejamento e Suporte as 

Residências Distritais, em colaboração com outros órgãos e entidades da Administração Municipal; 



Rondônia , 01 de Janeiro de 2021   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Rondônia   •    ANO XII | Nº 2872a - Edição Extraordinária 

 

www.diariomunicipal.com.br/arom                                                                              8 

 

– Outras atividades correlatas.” (NR) 

  

“Seção XI 

Da Secretaria Municipal de Serviços Básicos” (NR) 
“Art. 85. A Secretaria Municipal de Serviços Básicos, compete dirigir o processo de elaboração, aprimoramento e implantação de planos, 

programas, projetos e legislação voltados à área de serviços públicos. Entre os objetivos, estão o desenvolvimento urbano, o plano viário, a 

manutenção preventiva e corretiva dos edifícios e logradouros públicos. Também é responsável pelo gerenciamento dos serviços de coleta e 

destinação do lixo, pavimentação, poda de árvores, água, esgoto, energia elétrica e telefonia, entre outros serviços, compete a secretaria: 

I – Desenvolver processo permanente e contínuo de acompanhamento da legislação relativa ao desenvolvimento urbano e da consolidação das 

políticas públicas de uso e ocupação do solo; II – Desenvolver atividades de planejamento e técnico-operacional em obediência à Legislação vigente, 

visando à gestão eficiente dos resíduos sólidos urbanos de origem doméstica, comercial, industrial e de saúde, bem como dos especiais, quer seja por 

ações diretas ou por fiscalização de todos os atores sociais inter-relacionados desde a geração até a destinação final dos resíduos produzidos no 

município, incluindo-se empresas que por ventura terceirizem estes serviços; 

– Desenvolver atividades de fiscalização, operacionalização e medição da limpeza urbana, ligadas à coleta, transporte, destinação final, capinação, 

varrição, remoção de entulhos, manutenção de guias, lavagem e irrigação de ruas e logradouros públicos e atividades correlatas desenvolvidas por 

órgãos da administração pública; 

– Desenvolver os mecanismos e modelos mais adequados para a viabilização de projetos de desenvolvimento urbano, explorando as potenciais 

parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de governo, utilizando os instrumentos de política urbana; 

– Exercer todas as atividades ligadas à manutenção da limpeza na cidade – capinação, varredura, lavagem das ruas – assim como supervisionar a 

execução dos serviços de coleta de lixo, evitando possíveis danos à população. 

– Promover a limpeza de galerias, canais e bueiros. VII – Cuidar dos Cemitérios municipais. 

– Participar no processo de revisão e de gestão participativa do Plano Diretor, juntamente com as demais secretarias; 

– Propor programas e projetos para a implementação das diretrizes do Plano Diretor; 

– outras atividades correlatas;” (NR) XI – REVOGADO. 

  

“Seção XII 

Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável” (NR) 
“Art. 86. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável tem por finalidade a gestão e implementação da política de 

proteção, conservação e melhoria do meio ambiente do Município, para consecução de atividades de natureza local, nos termos das competências 

constitucionais e da Lei Orgânica do Município, o exercício de ação fiscalizadora de observância das normas contidas na legislação ambiental, 

exercendo poder de polícia nos casos de infrações à legislação ora mencionada, competindo-lhes: 

- Formular políticas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para o município, observadas as peculiaridades locais; 

- Executar projetos ambientais; 

- Desenvolver estudos e projetos ambientais; 

- Executar estudos e relatórios de impactos ambientais; 

- Emitir parecer a respeito dos pedidos de localização e funcionamento de fontes poluidoras e fontes degradadoras dos recursos ambientais; 

– Deliberar sobre a implantação de operações e atividades poluidoras, nos termos da lei, fiscalizando a poluição sonora, a ambiental e a hídrica, 

respeitada a competência de órgãos superiores; 

- Emitir declarações de conformidade para órgãos técnicos; 

- Analisar processos de licenciamento ambiental atinente a sua competência; 

- Gerenciar parques e jardins, com a competência de implantação e a manutenção, zelando para o embelezamento da cidade, no que tange a sua área 

de competência; 

- Outras atividades correlatas. ” (NR) 

  

Art. 87. REVOGADO 

“Seção XIII 

Da Secretaria Municipal da Indústria, Comércio Turismo e Trabalho ” (NR) 
“Art. 88. A Secretaria Municipal da Indústria, Comércio Turismo e Trabalho tem a finalidade fomentar políticas de desenvolvimento sustentável, 

atrair novos empreendimentos, propiciar a geração de emprego e renda e incentivar o crescimento econômico, bem como promover o 

reconhecimento dos bens produzidos no Município, tem ainda por função cuidar da promoção e divulgação das atrações locais, competindo-lhes: 

– Promover a captação de investimentos públicos e privados, através de cooperação técnica e científica, no âmbito local, regional, nacional e 

internacional visando ao desenvolvimento econômico; 

– Estruturar, em parceria com as demais secretarias municipais diretamente envolvidas, projetos que visem à melhoria e à adequação da 

infraestrutura do Município visando à implantação de indústrias; 

– Apoiar a captação de investimentos públicos e privados, facilitando o desenvolvimento de parcerias para a viabilização de empreendimentos; 

  

– Apoiar e promover a qualificação profissional em parceria com instituições especializadas, buscando a permanente melhoria da qualidade da mão-

de-obra; 

– Apoiar as atividades econômicas estratégicas para a geração de oportunidades de trabalho e riquezas para o Município; 

– Fomentar ação de apoio à pequena e média empresa no Município; 

VII– Administrar, regulamentar e fiscalizar o Distrito Industrial; VIII – Apoiar eventos e atividades que promovam a economia; 

– Promover, estimular e apoiar o processo de desenvolvimento econômico das iniciativas privadas relacionadas com o setor industrial, comercial e de 

serviços; 

– Fomentar os meios e iniciativas que minimizem a questão do desemprego e aumentem a circulação de renda necessária ao crescimento do 

Município; 

– Organizar através de cadastro próprio, a tipologia e estrutura das indústrias, empresas comerciais e prestadoras de serviços do Município; 

– Definir as diretrizes para o desenvolvimento econômico tendo como principal indutor a atividade turística; 

– Promover o turismo dando o suporte institucional para a integração social e econômica com os demais setores da sociedade, estimulando à 

dinâmica e a capacitação dos recursos voltados para a atividade; 

– Planejar, organizar, executar as ações na área do turismo, de forma integrada com as demais secretarias e instituições públicas e privadas; 

– Elaborar estudos e pesquisas sobre a demanda e oferta turística do Município, em parcerias com as demais esferas de governo bem como as 

instituições que atuam e representam o setor, mantendo um sistema de informações atualizado e funcional; 

– Promover a articulação com as secretarias responsáveis pela infraestrutura e manutenção da cidade, com vistas a manter as áreas turísticas 

permanentemente bem-apresentadas, limpas e seguras; XVII – Outras atividades correlatas.” (NR)  
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Art. 89. REVOGADO 

Art. 90. REVOGADO 

“Seção XIV 

Da Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimento – SEMAGRIC” (NR) 
“Art. 91. (...)” 

  

“Seção XV 

Da Secretaria Municipal da Trânsito, Mobilidade e Transportes – SEMTRAN” (NR) 
“Art. 91-A. (...)” 

  

“Seção XVI 

Da Secretaria Municipal da Resolução Estratégica de Convênios e Contratos ” (NR) 

“Art. 91-B. (...) 
(...) 

“Art. 96. (...) 
(…) 

VII – REVOGADO VIII – REVOGADO 
(…) 

– Secretário Municipal de Obras e Pavimentação;(AC) XVII – Secretário Municipal de Serviços Básicos;(AC) 

– Secretário Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável;(AC) 

XIX – Secretário Municipal de Indústria, Comércio, Turismo e Trabalho.(AC) 

  

Art. 6º Fica revogado o inciso XI do artigo 83, da Lei Complementar n. 648, de 05 de janeiro de 2017. 

Art. 7º Os anexos I, III, IV, V, VI, VI, VIII, X, XII, XIV e XVI, da Lei 

Complementar nº 648, de 06 de janeiro de 2017 alterado pela Lei Complementar nº 689 de 31 de outubro de 2017, passa a vigorar com a redação 

dada conforme anexos desta Lei Complementar. 

Art. 8º Ficam acrescidos os Anexos XXI, XXII, XXIII, XIV, XXV e XXVI à Lei Complementar nº 648, de 06 de janeiro de 2017, consoante anexo a 

esta Lei Complementar. 

Art. 9º Os atuais servidores ocupantes de cargos em comissão, que forem exonerados e nomeados em função da presente revisão, nos mesmos 

cargos ou cargos distintos, sem descontinuidade do vínculo, excepcionalmente, ficam dispensados da apresentação da documentação exigida no ato 

da nomeação, e ainda, nos casos dos cargos exclusivos em comissão não haverá necessidade de se expedir folha de verbas rescisórias, mantendo-se o 

tempo de serviço para fins de concessão de férias e décimo terceiro salário. 

Art. 10. Os titulares das secretarias e órgãos equivalentes, terão o prazo de 90 (sessenta) dias, a contar de sua publicação desta Lei Complementar, 

para apresentarem proposta de Regulamento ao Chefe do Poder Executivo, que, aquiescendo, o aprovará por ato próprio. 

Art. 11. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei Complementar no que for necessário ao seu fiel cumprimento. 

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

  

ANEXO I 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 2 

SECRETÁRIA CC – 1 3 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 4 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 5 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 4 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 8 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E SERVIÇOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ABASTECIMENTO OFICIAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMÔNIO, ARQUIVO, LOGÍSTICA, CONSERVAÇÃO E REPAROS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO PATRIMONIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ABASTECIMENTO OFICIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DA GRÁFICA OFICIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE DOCUMENTAÇÃO E ARQUIVO CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E REPAROS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONSERVAÇÃO E REPAROS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO, CONTROLE E DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAIS CC – 11 1 

CHEFE DE APOIO CC – 6 20 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO DE SERVIDORES CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CARGOS, SALÁRIOS, SELEÇÃO E RECRUTAMENTO DE SERVIDORES CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO O DE ELABORAÇÃO E CONTROLE DE FOLHA DE PAGAMENTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PROCESSO DE APOSENTAÇÃO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO DE NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO CC – 11 1 
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GERENTE DA DIVISÃO DE APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TREINAMENTO CC – 11 1 

COORDENADOR DE SAÚDE OCUPACIONAL CC – 20 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA E MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO PSICOSSOCIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACOLHIMENTO E REINSERÇÃO NO TRABALHO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DA SAÚDE DO SERVIDOR CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE SAÚDE CC – 11 1 

  

ANEXO III – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

COORDENADOR JURÍDICO DA SECRETARIA DE SAÚDE CC – 20 1 

ASSESSOR JURÍDICO CC – 18 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 1 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 1 

COORDENADOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE CC – 20 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ORÇAMENTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FINANÇAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE CC – 11 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABIENTE CC - 15 1 

COORDENDOR DO CIEVS CC - 11 1 

OUVIDOR DO SUS CC - 11 1 

SECRETÁRIA CC - 1 3 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC - 1 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC - 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC - 16 2 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC - 15 3 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC - 14 5 

ASSESSOR NÍVELI CC - 10 2 

ASSESSOR NÍVELII CC - 8 14 

ASSESSOR NÍVELIII CC - 6 10 

GESTOR DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO CC - 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC - 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONVÊNIOS E CONTRATOS CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC - 11 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE CONTROLE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC - 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA CC - 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E LINHAS DE CUIDADO CC - 11 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE SAÚDE DA MULHER CC - 1 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE SAÚDE DA CRIANÇA, ADOLESCENTE, BOLSA FAMÍLIA CC - 1 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE SAÚDE DO HOMEM E IDOSO CC - 1 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS CC - 1 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SAÚDE BOCAL CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO SERVIÇO SOCIAL CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÃO CC - 11 1 

GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE MAURÍCIO BUSTANI CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE AREAL DA FLORESTA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DA FAMÍLIA CASTANHEIRA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE FLAMBOYANT CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE TRÊS MARIAS CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MANOEL AMORIM DE MATOS CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SÃO SEBASTIÃO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RENATO MEDEIROS CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA CALADINHO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA AGENOR DE CARVALHO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RONALDO ARAGÃO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SOCIALISTA I E II CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA HAMILTON RAULINO GONDIN CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MARIANA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA APONIÃ CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA PEDACINHO DE CHÃO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA NOVA FLORESTA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA NOVO ENGENHO VELHO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA ERNANDES ÍDIO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SANTO ANTÔNIO CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA OSVALDO PIANA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA JOSÉ ADELINO DA SILVA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA VILA PRINCESA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SANTA RITA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SÃO CARLOS CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA BENJAMIM SILVA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA FORTALEZA DO ABUNÃ CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA ABUNÃ CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA JACY PARANÁ CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA UNIÃO BANDEIRANTES CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MUTUM PARANÁ/NOVA MUTUM CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MARIA NOBRE DA SILVA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA VISTA ALEGRE DO ABUNÃ CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA EXTREMA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA NOVA CALIFÓRNIA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA JOSÉ GOMES FERREIRA CC - 9 1 
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GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RIO DAS GARÇAS CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA JOANA DARC CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA LINHA 28 CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA ALIANÇA CC - 9 1 

GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RIO PARDO CC - 9 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE DEMARCAÇÃO CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE SÃO MIGUEL CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE LUIZ GONZAGA CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE CACHOEIRA DO TEOTÔNIO CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE PAPAGAIOS CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE SÃO JOSÉ CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE VALE DO JAMARY CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE MORRINHOS CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE NOVA ESPERANÇA CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE PALMARES CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE TERRA SANTA CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE LAGO DO CUNIÂ CC - 4 1 

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE AGROVILA/ALIANÇA CC - 4 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE CC - 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA CC - 11 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS - IST’S CC - 1 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE CONTROLE DE DOENÇAS E AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO CC - 1 1 

GERENTE DO NÚCLEO DE SAÚDE DO TRABALHADOR CC - 1 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE VIGILÂNCIA, LICENCIAMENTO E RISCO SANITÁRIO CC - 11 1 

ASSESSOR DE ARRECADAÇÃO CC - 8 1 

ASSESSOR DE FISCALIZAÇÃO E LICENCIAMENTO CC - 8 1 

ASSESSOR DE CONTROLE DE RISCOS CC - 8 1 

ASSESSOR ESPECIAL DA UNIDADE DE VIGILÂNCIA EM ZOONOSES CC - 9 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE DIAGNÓSTICOS PARA MALÁRIA CC - 1 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE VETORES CC - 11 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 1ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 2ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 3ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 4ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 5ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 6ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 7ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 8ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 9ª REGIÃO CC - 6 1 

ENCARREGADO DE CAMPO DA 10ª REGIÃO CC - 6 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ZOONOSES EM ANIMAIS DOMÉSTICOS E SINANTRÓPICOS CC - 11 1 

GERENTE DE PESQUISA E DIAGNÓSTICOS DE ZOONOSES E ENTOMOLÓGICA CC - 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE CC - 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA CC - 11 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE APOIO OPERACIONAL DA URGÊNCIA E EMERGÊNCIA CC - 1 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO A SERVIÇOS ESPECIALIZADOS CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO À ASSISTÊNCIA HOSPITALAR CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SAÚDE MENTAL CC - 11 1 

GESTOR DO NÚCLEO DE APOIO MATRICIAL CC - 1 1 

GERENTE DE APOIO AO DIAGNÓSTICO POR IMAGEM CC - 11 1 

GERENTE GERAL DA MATERNIDADE CC - 16 1 

GERENTE ADMINISTRATIVO DA MATERNIDADE CC - 11 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DA FARMÁCIA CC - 8 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DO LABORATÓRIO CC - 8 1 

GERENTE DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MÉDICAS CC - 11 1 

GERENTE DO CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DA MULHER CC - 11 1 

GERENTE DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO CC - 11 1 

GERENTE DO SERVIÇO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - SAE CC - 11 1 

GERENTE DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - AD CC - 11 1 

GERENTE DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – TRÊS MARIAS CC - 11 1 

GERENTE DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – INFANTO JUVENIL CC - 11 1 

GERENTE DO SAMU CC - 11 1 

GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA JACY CC - 16 1 

GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA SUL CC - 16 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DA FARMÁCIA – UPA SUL CC - 8 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DA ODONTOLOGIA – UPA SUL CC - 8 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DO LABORATÓRIO – UPA SUL CC - 8 1 

GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA LESTE CC - 16 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DA FARMÁCIA – UPA LESTE CC - 8 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DA ODONTOLOGIA – UPA LESTE CC - 8 1 

RESPONSÁVEL TÉCNICO DO LABORATÓRIO – UPA LESTE CC - 8 1 

GERENTE DA POLICLÍNICA RAFAEL VAZ E SILVA CC - 11 1 

GERENTE DO PRONTO ATENDIMENTO DR. JOSÉ ADELINO CC - 16 1 

GERENTE DO PRONTO ATENDIMENTO ANA ADELAIDE CC - 16 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULAÇÃO, AVALIAÇÃO E CONTROLE CC - 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE REGULAÇÃO CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E AUDITORIA DO SUS CC - 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA CC - 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LOGÍSTICA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO ESTRATÉGICA DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO LABORATÓRIO CC - 11 1 

  

ANEXO IV – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO – PGM 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO CC – 24 1 

PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICÍPIO CC – 22 1 

CORREGEDOR CHEFE CC - 18 1 
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GERENTE DO CARTÓRIO DISTRIBUIDOR CC – 11 1 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 2 

ASSESSOR JURÍDICO SETORIAL SEMESC CC – 18 1 

ASSESSOR ESPECIAL TÉCNICO JURÍDICO CC - 18 1 

ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC - 14 20 

ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC - 12 7 

SECRETÁRIA CC – 1 15 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CÁLCULOS E PRECATÓRIOS CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 3 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 3 

SUBPROCURADORIA CONTENCIOSA CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA TRABALHISTA CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA FISCAL CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA LEGISLATIVA CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA ADMINISTRATIVA, CONVÊNIOS E CONTRATOS CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA DE PROCESSO DISCIPLINAR CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA FUNDIÁRIA CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA DO MEIO AMBIENTE CC – 15 1 

SUBPROCURADORIA DA DÍVIDA ATIVA CC – 15 1 

  

ANEXO V – SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS BÁSICOS 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 19 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 2 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 2 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 3 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO E ORÇAMENTÁRIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE COMBUSTÍVEL E ABASTECIMENTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO E ARQUIVO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE POSTURAS URBANAS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS URBANAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LICENCIAMENTO DE POSTURAS URBANAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO CENTRAL DE ÓBITOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CEMITÉRIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE EMISSÃO DE TAXAS DE POSTURAS URBANAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TERRENO BALDIO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECOLHIMENTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LIMPEZA DE PONTOS PÚBLICOS CC – 11 1 

ADMINISTRADOR DE MERCADO CC – 6 5 

GERENTE DA DIVISÃO DE LIMPEZA E MUTIRÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FROTA E GARAGEM CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FERRAMENTAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RESÍDUOS URBANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE OFICINA E BORRACHARIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LIMPEZA MECANIZADA CC – 11 1 

ENCARREGADO DE CAMPO CC – 6 30 

  

ANEXO VI – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTAÇÃO 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 2 

ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 2 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 3 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 11 

ASSESSOR TÉCNICO ADMINISTRATIVO CC – 13 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE EQUIPAMENTOS LEVES E PESADOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SUPRIMENTOS DE PEÇAS E ASSESSÓRIOS CC – 11 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO CC – 11 1 
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GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE COMBUSTÍVEL E ABASTECIMENTO CC – 11 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROJETOS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS CIVIS E LABORATÓRIOS DE ENGENHARIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TOPOGRAFIA, ARQUITETURA E ELÉTRICA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ORÇAMENTO E PRODUÇÃO CC – 11 1 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 9 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS CIVIS CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS RODOVIÁRIAS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS VIÁRIAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO TOPOGRÁFICO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE EQUIPAMENTOS PESADOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PAVIMENTAÇÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE DRENAGEM PLUVIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CALÇADAS, MEIO FIO E SARJETAS CC – 11 1 

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO CC – 6 2 

ENCARREGADO DE CAMPO CC – 6 50 

  

ANEXO VII – SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA, HABITAÇÃO E URBANISMO 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

SECRETÁRIA CC – 1 2 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 4 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 4 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 8 

SECRETÁRIO EXECUTIVO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE CC – 12 1 

SECRETÁRIA DOS CONSELHOS CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO CONTRATOS E CONVÊNIOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE ARQUIVO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 3 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACESSO À MORADIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ASSENTAMENTO ORIENTADO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO SOCIOECONÔMICO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO PROJETOS SOCIAIS CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 3 

GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PROJETOS SOCIAIS E HABITACIONAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO PÓS OCUPAÇÃO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO URBANA CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO DO ESPAÇO URBANO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS URBANÍSTICOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE REGULAÇÃO URBANA CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO E POLITICAS FUNDIÁRIAS CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 2 

GERENTE DA DIVISÃO DE ANALISE DE LOTEAMENTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ORDENAMENTO TERRITORIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO FÍSICO E FUNDIÁRIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO FUNDIÁRIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE TERRAS PÚBLICAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE VIABILIDADE EMPRESARIAL SIMPLIFICADA CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO E CADASTRO FUNDIÁRIO CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 4 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 6 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E INFORMAÇÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CERTIDÕES E TAXAS FUNDIÁRIAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA DE INTERESSE ESPECÍFICO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO E ATUALIZAÇÃO FUNDIÁRIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ATENDIMENTO AO CIDADÃO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 6 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 10 

GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO DA OCUPAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DA REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA DE INTERESSE SOCIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO LEVANTAMENTO E IDENTIFICAÇÃO SOCIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE EMISSÃO DE CONTROLE DE TÍTULOS CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO DE OBRAS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE PROJETOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO TERRITORIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE LICENCIAMENTO DE OBRAS CC – 11 1 

  

ANEXO VIII – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DA FAMÍLIA 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 1 



Rondônia , 01 de Janeiro de 2021   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Rondônia   •    ANO XII | Nº 2872a - Edição Extraordinária 

 

www.diariomunicipal.com.br/arom                                                                              14 

 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 4 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

GERENTE DA CASA DOS CONSELHOS CC – 11 1 

SECRETÁRIO DE CONSELHO TUTELAR CC – 5 5 

SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC – 5 8 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE CONVÊNIOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DO SERVIÇO DE PROTEÇÃO INTEGRAL À FAMÍLIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PROGRAMAS DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DA UNIDADE DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO CC – 11 1 

COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC – 7 7 

COORDENADOR DO CENTRO INTEGRADO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE CC – 7 1 

COORDENADOR DO CENTRO DE CONVIVÊNCIA – DISTRITAL CC – 7 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇO DE PROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CALAMIDADE PÚBLICAS E DE EMERGÊNCIAS CC – 11 1 

COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC – 7 4 

COORDENADOR DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E COMBATE AO TRABALHO CC – 7 1 

COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC – 7 7 

COORDENADOR DE INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA – ILP CC – 7 1 

CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC – 6 28 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 5 

  

ANEXO X – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

GESTOR DE ACOMPANHAMENTO DO FUMDAF CC – 18 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 2 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 3 

SECRETÁRIA DO CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS CC – 1 1 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA CC – 11 1 

SUBSECRETÁRIO DA RECEITA MUNICIPAL CC – 23 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DO GABINETE CC – 15 1 

GESTOR DE ACOMPANHAMENTO DAS POLÍTICAS TRIBUTÁRIAS CC – 18 1 

ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC – 8 6 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO TRIBUTÁRIO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO IMOBILIÁRIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO ECONÔMICO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ARRECADAÇÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO ATENDIMENTO AO CIDADÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE COBRANÇA CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ISSQN E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TRIBUTOS IMOBILIÁRIOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONSULTAS E NORMAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE TAXAS CC – 11 1 

SUBSECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE CC – 23 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DO GABINETE CC – 15 1 

GESTOR DE IMPLANTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO PCASP CC – 18 1 

ASSESSOR FINANCEIRO E CONTÁBIL CC – 8 2 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO FINANCEIRA CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DAS FINANÇAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TESOURARIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONCILIAÇÃO DE CONTAS BANCÁRIAS CC – 11 1 

GERENTE DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PAGAMENTO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE GERAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ELABORAÇÃO DE NORMAS E PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE DÍVIDA E BENS PATRIMONIAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE DEMONSTRATIVOS E PRESTAÇÃO DE CONTAS CC – 11 1 

  

ANEXO XII – SECRETARIA GERAL DE GOVERNO 
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CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

ASSESSOR EXECUTIVO DA SECRETÁRIA GERAL DE GOVERNO CC – 23 2 

ASSESSOR CHEFE DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL E INSTITUCIONAL CC – 21 1 

ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 6 

ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 5 

ASSESSOR CHEFE DA ASSESSORIA SETORIAL E TÉCNICA CC – 21 1 

ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 6 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 3 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 3 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DO PREFEITO CC – 20 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DO GABINETE DO PREFEITO CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 3 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 3 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 3 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 3 

SECRETÁRIO DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR CC – 15 1 

OUVIDOR GERAL DO MUNICÍPIO CC – 20 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RELACIONAMENTO COM O CIDADÃO CC - 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE INFORMAÇÃO E PRODUÇÃO CC - 11 1 

ASSESSOR NÍVEL III CC - 6 5 

CHEFE DO GABINETE MILITAR CC – 20 1 

ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE MILITAR CC – 19 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO MILITAR CC – 17 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INTELIGÊNCIA CC – 17 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO OPERACIONAL CC – 17 1 

ASSESSOR MILITAR CC – 15 24 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO LEGISLATIVA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE REDAÇÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE REVISÃO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DO DIÁRIO OFICIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE COMPILAÇÃO DE NORMAS CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC – 11 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 5 

COORDENADOR DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 20 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS E SERVIÇOS GERAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO PATRIMONIAL E ALMOXARIFADO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PREVENÇÃO DE DESASTRES CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE RISCOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE VISTORIAS TÉCNICAS CC – 11 1 

GERENTE DE ASSISTÊNCIA SOCIAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE OPERAÇÕES E SOCORRO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RESTABELECIMENTO E FISCALIZAÇÃO DE SINISTROS CC – 11 1 

CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 10 

CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO CC – 23 1 

ASSESSOR EXECUTIVO DO VICE-PREFEITO CC – 21 1 

ASSESSOR CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO CC – 21 1 

ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 5 

SECRETÁRIO EXECUTIVO DO VICE-PREFEITO CC – 20 1 

SECRETÁRIO EXECUTIVO DO GABINETE DO VICE-PREFEITO CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 2 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 5 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 10 

  

ANEXO XIV – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

GESTOR DE ACOMPANHAMENTO DE POLÍTICAS E PROGRAMAS INTERSETORIAIS DE ESPORTE, LAZER E INCLUSÃO SOCIAL CC – 18 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 3 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 2 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 2 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONVÊNIO E PRESTAÇÃO DE CONTAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE LAZER CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ESPORTES CC – 11 1 
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GERENTE DA DIVISÃO DE ESPORTE DE APOIO A TERCEIRA IDADE E PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS ESPORTIVOS DA CAPITAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS ESPORTIVOS DOS DISTRITOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ESCOLINHAS DE INICIAÇÃO CC – 11 1 

ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC – 5 6 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS PARA JUVENTUDE CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 5 

  

ANEXO XVI – CÓDIGO DOS CARGOS COMISSIONADOS – REPRESENTAÇÃO CC + SÍMBOLO 
  

CÓDIGO DOS CARGOS COMISSIONADOS – REPRESENTAÇÃO CC + SÍMBOLO 

CÓDIGOS CC ESTATUTÁRIO 

SÍMBOLO VALOR R$ 60,00% 

1 R$ 810,00 R$ 486,00 

2 R$ 855,00 R$ 513,00 

3 R$ 900,00 R$ 540,00 

4 R$ 945,00 R$ 567,00 

5 R$ 1.113,75 R$ 668,25 

6 R$ 1.336,50 R$ 801,90 

7 R$ 1.514,70 R$ 908,82 

8 R$ 1.817,64 R$ 1.090,58 

9 R$ 1.960,20 R$ 1.176,12 

10 R$ 2.181,17 R$ 1.308,70 

11 R$ 2.316,60 R$ 1.389,96 

12 R$ 2.485,21 R$ 1.491,12 

13 R$ 2.982,25 R$ 1.789,35 

14 R$ 3.299,40 R$ 1.979,64 

15 R$ 3.578,67 R$ 2.147,20 

16 R$ 4.483,80 R$ 2.690,28 

17 R$ 5.228,28 R$ 3.136,97 

18 R$ 5.499,00 R$ 3.299,40 

19 R$ 6.091,20 R$ 3.654,72 

20 R$ 8.460,00 R$ 5.076,00 

21 R$ 8.883,00 R$ 5.329,80 

22 Lei Própria Lei Própria 

23 R$ 12.420,00 R$ 7.452,00 

24 Lei Própria Lei Própria 

  

ANEXO XXI – SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 2 

SECRETÁRIA CC – 1 2 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 2 

ASSESSOR TÉCNICO DE PROJETOS ESPECIAIS CC – 13 5 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 10 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE E ABASTECIMENTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

SECRETÁRIA DE CONSELHO CC – 1 4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS AMBIENTAIS E MUDANÇAS CLIMÁTICAS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO MOBILIZAÇÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DA QUALIDADE AMBIENTAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PROGRAMAS PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E PROTEÇÃO ANIMAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DO PARQUE CIRCUITO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DO PARQUE NATURAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE ÁREAS AMBIENTALMENTE PROTEGIDAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ARBORIZAÇÃO URBANA E PODAS CC – 11 1 

ENCARREGADO DE CAMPO – PODA CC – 1 2 

ENCARREGADO DE CAMPO – PLANTIO CC – 1 2 

ENCARREGADO DE CAMPO – SERVIÇO DE ROÇO CC – 1 2 

ENCARREGADO DE CAMPO – SERVIÇO DE VISTORIA CC – 1 2 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO FISCALIZAÇÃO E MONITORAMENTO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE LICENCIAMENTO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MEIO AMBIENTE CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS MINERAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HÍDRICOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE AQUICULTURA CC – 11 1 

COORDENADOR DE SANEAMENTO RECUPERAÇÃO AMBIENTAL CC – 20 1 

DIRETOR DO SANEAMENTO BÁSICO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE DRENAGEM URBANA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA E ESGOTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE CONTRATOS – SANEAMENTO RECUPERAÇÃO AMBIENTAL CC – 11 1 
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DIRETOR DE RESTAURAÇÃO AMBIENTAL CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO DE ÁREAS INTERESSE AMBIENTAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TOPOGRAFIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE CONTRATOS – RESTAURAÇÃO AMBIENTAL CC – 11 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 1 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 2 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 6 

  

ANEXO XXII – SECRETARIA MUNICIPAL DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO, TURISMO E TRABALHO 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

ASSESSOR ESPECIAL DE TURISMO E DESENV. SOCIOPRODUTIVO CC – 19 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 1 

ASSESSOR EXECUTIVO DO GABINETE CC – 15 1 

ASSESSOR ADMINISTRATIVO CC – 13 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONÔMICO CC – 17 1 

GERENTE DE DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO COMERCIAL E INDUSTRIAL CC – 11 1 

GERENTE DE DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONÔMICO CC – 11 1 

GERENTE DE DIVISÃO DE FOMENTO AOS PERMISSIONÁRIOS DOS ESPAÇOS PÚBLICOS CC – 11 1 

GERENTE DE DIVISÃO DA PRAÇA CÉU CC – 11 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE FOMENTO AO TURISMO CC – 17 1 

GERENTE DE DIVISÃO DE PRODUÇÃO DO TURISMO CC – 11 1 

GERENTE DE DIVISÃO DE PROJETOS TURÍSTICOS CC – 11 1 

GERENTE DE DIVISÃO DE INFORMAÇÕES TURÍSTICAS CC – 11 1 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO E TRABALHO CC – 17 1 

GERENTE DE DIVISÃO DO SINE ZONA SUL CC – 11 1 

GERENTE DE DIVISÃO DO SINE ZONA LESTE CC – 11 1 

GERENTE DE DIVISÃO DO SINE CENTRAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE E ABASTECIMENTO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 7 

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 3 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 13 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

SECRETÁRIA CC – 1 4 

  

ANEXO XXIII – SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SUPERINTENDENTE MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GABINETE CC – 15 1 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

COORDENADOR MUNICIPAL DE IMPRENSA CC – 20 1 

ASSESSOR CHEFE DA DE REDAÇÃO CC – 19 1 

ASSESSOR DE REDAÇÃO CC – 17 3 

COORDENADOR MUNICIPAL DE PUBLICIDADE CC – 20 1 

ASSESSOR DE PUBLICIDADE CC – 15 3 

COORDENADOR MUNICIPAL DE PRODUÇÃO E CONTEÚDO DIGITAL CC – 20 1 

ASSESSOR CHEFE DE PRODUÇÃO E CONTEÚDO DIGITAL CC – 19 1 

ASSESSOR DE PRODUÇÃO E CONTEÚDO DIGITAL CC – 15 6 

  

ANEXO XXIV – SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E PESQUISA 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SUPERINTENDENTE MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GABINETE CC – 15 1 

ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL CC – 15 5 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 1 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE REDES CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SEGURANÇA DE TI CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA DE TI CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE BANCO DE DADOS CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SISTEMAS ESTRUTURANTES CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SISTEMAS E APOIO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE INTEGRAÇÃO DE SISTEMAS WEB CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPORTE TÉCNICO E ATENDIMENTO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SUPORTE – N1 CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SUPORTE – N2 CC – 11 1 
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE QUALIDADE E GOVERNANÇA DE TI CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE DADOS E BI CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE QUALIDADE DE SOFTWARE CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE PROCESSOS CC – 11 1 

  

ANEXO XXV – SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE INTEGRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DISTRITAL 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SUPERINTENDENTE MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO EXECUTIVO DE GABINETE CC – 15 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 12 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 6 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PROJETOS E EXECUÇÃO CC – 14 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 14 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO CC – 14 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 14 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 14 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARTICULAÇÃO LOCAL CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ARTICULAÇÃO, PARTICIPAÇÃO E MOBILIZAÇÃO LOCAL CC – 14 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ARTICULAÇÃO DE INFRAESTRUTURA DISTRITAL CC – 14 1 

ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 14 14 

  

ANEXO XXVI – AGÊNCIA REGULADORA DOS SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO – 

ARPV 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

DIRETOR-PRESIDENTE CC – 20 1 

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO CC – 17 1 

DIRETOR TÉCNICO-OPERACIONAL CC – 17 1 

DIRETOR JURÍDICO CC – 17 1 

OUVIDOR CC – 16 1 

 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:41768DDA 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

LEI COMPLEMENTAR Nº 833 , DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020. 

 

“Altera dispositivos da Lei complementar nº. 648, de 06 de janeiro de 2017 alterada pela Lei Complementar nº 650, de 08 de 

fevereiro de 2017, Lei Complementar nº 652, de 03 de março de 2017, Lei Complementar nº 654, de 06 de março de 2017, Lei 

Complementar nº 689 de 31 de outubro de 2017, Lei Complementar nº 099, de 28 de abril de 2000 e dá outras providências.” 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO usando da atribuição que lhe são conferidas no artigo 87, incisos III e IV, e em 

cumprimento ao disposto no artigo 87, inciso XII c/c artigo 128, inciso III, todos da Lei Orgânica do Município de Porto Velho, 

  

FAÇO SABER que a CÂMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte 

  

LEI COMPLEMENTAR: 
  

Art. 1º Os anexos XI e XVII, da Lei Complementar nº 648, de 06 de janeiro de 2017 alterada pela Lei Complementar nº 689, de 31 de outubro de 

2017, passa a vigorar com a redação dada conforme anexos desta Lei Complementar. 

  

Art. 2º Os atuais servidores ocupantes de cargos em comissão, que forem exonerados e nomeados em função da presente revisão, nos mesmos 

cargos ou cargos distintos, sem descontinuidade do vínculo, excepcionalmente, ficam dispensados da apresentação da documentação exigida no ato 

da nomeação, e ainda, nos casos dos cargos exclusivos em comissão não haverá necessidade de se expedir folha de verbas rescisórias, mantendo-se o 

tempo de serviço para fins de concessão de férias e décimo terceiro salário. 

  

Art. 3º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei Complementar no que for necessário ao seu fiel cumprimento. 

  

Art. 4º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

  

ANEXO XI – CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

CONTROLADOR GERAL CC – 24 1 

CONTROLADOR GERAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA DE CONTROLE CC – 18 1 

ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC – 17 3 

ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 6 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORGANIZAÇÃO E PLANEJAMENTO CC – 17 1 
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GERENTE DA DIVISÃO DE ESTUDOS TÉCNICOS E DE FORMAÇÃO CONTINUADA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E INFORMAÇÕES ESTRATÉGICAS E MONITORAMENTO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE AUDITORIA DE OBRAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE AUDITORIA GERAL CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE AUDITORIA DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADE FISCAL CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE AUDITORIA DA RECEITA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTÃO E TRANSPARÊNCIA CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE INTEGRAÇÃO OPERACIONAL DE CONTROLE CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPARÊNCIA CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE OBSERVATÓRIO DA DESPESA CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS CC – 11 1 

SECRETÁRIA CC – 1 4 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

  

ANEXO XVII – SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUÇÃO ESTRATÉGICA DE CONVÊNIOS E CONTRATOS 
  
CARGOS GRAT. QUANT. 

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1 

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1 

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1 

ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 5 

SECRETÁRIA CC – 1 1 

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1 

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1 

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 7 

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 3 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE APURAÇÃO DE INADIMPLÊNCIA CONTRATUAL E SUBSÍDIO À APURAÇÃO DE RESPONSABILIDADE CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DAS TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE INQUÉRITOS E PROCESSOS JUDICIALIZADOS CC – 11 1 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS E CONTRATOS CC – 17 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E SUPORTE TÉCNICO À EXECUÇÃO DOS CONVÊNIOS E CONTRATOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E VIGÊNCIA DOS CONVÊNIOS E CONTRATOS CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE PROPOSTAS E EMENDAS PARLAMENTARES CC – 11 1 

GERENTE DA DIVISÃO DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS CC – 11 1 

 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:5CFC8709 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.160/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Educação – SEMED, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  
Secretaria Municipal de Educação 

MÁRCIO ANTÔNIO FELIX RIBEIRO SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

GLÁUCIA LOPES NEGREIROS SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC-22 

RIVALDO VERAS DE JESUS COORDENADOR JURÍDICO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO CC-20 

ARLETE DE OLIVEIRA ANDRADE SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

TAIANNA BALBI SENA SECRETÁRIA CC-1 

GUILHERME JAQUELINE PEREIRA SANTOS SECRETÁRIA CC-1 

MARIA DE FÁTIMA DE OLIVEIRA ARAÚJO SECRETÁRIA CC-1 

JOSÉ VALDELINO PEREIRO NETO SECRETÁRIA CC-1 

MERENÇA FURTADO NETA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

SUZANA RODRIGUES DA COSTA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

SUELEN OLIVEIRA MARTINS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

ANNE JAQUELINE PEREIRA SANTOS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

AMANDA LUISA AFONSO PIMENTEL COSTA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

PAULO GUSTAVO PELEGRINI ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

EDNARA DANTAS CAVALCANTE SIDRIM ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

BRUNA RAYRAUANA MUNIZ LIMA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

ALESSANDRA DOS SANTOS MIRANDA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

MAGNA SATIRO DE ALMEIDA CHEFE DE APOIO CC-6 

ARIANE CAVALCANTE DOS SANTOS CHEFE DE APOIO CC-6 

SERGIO FRIZANCO PINHEIRO FILHO CHEFE DE APOIO CC-6 
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ALISSON ALEXANDRE MOURÃO BENARDO CHEFE DE APOIO CC-6 

MIRLEN GRAZIELE GOMES DE ALMEIDA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

VIRGÍNIA LARISSA MORAIS JAEGER GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE AQUISIÇÃO E SERVIÇOS CC-11 

VALFREDO GARCIA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE ORÇAMENTO E FINANÇAS CC-11 

MARIÂNGELA PEREIRA VASSOLER GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE CC-11 

CLEBER DE JESUS RODRIGUES DE SOUZA FILHO GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO CC-11 

RUBIANE CAMPOS DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

FABIANE CAMARGO ZIMERNANN GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E ANÁLISE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS CC-11 

RAIMUNDO SÁVIO DOS ANJOS PASSO CHEFE DE APOIO CC-6 

ERIC DOS SANTOS PEREIRA CHEFE DE APOIO CC-6 

ROSIANE DOS SANTOS RODRIGUES CHEFE DE APOIO CC-6 

ANTÔNIA SOLANGE NOGUEIRA CARVALHO CHEFE DE APOIO CC-6 

SERAIAS AILUD MARTINS MENEZES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS CC-17 

MÔNICA PATRÍCIA MORAES BARBOSA GERENTE DA DIVISÃO DE FOLHA DE PAGAMENTO CC-11 

SANDRA REGINA BEZERRA CORREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE PESSOAL CC-11 

ELIANE RAMOS DOS SANTOS CHEFE DE APOIO CC-6 

ALISON CUELLAR DA SILVA CHEFE DE APOIO CC-6 

JULIENE REZENDE OLIVEIRA VIEIRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO POLÍTICAS EDUCACIONAIS CC-17 

CASSIA MARISA NERES SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO BÁSICA CC-11 

RIZIA PANTOJA DE CARVALHO Subgerente do Núcleo de Ensino CC-08 

APARECIDO FERREIRA DA SILVA Subgerente do Núcleo de Ensino CC-08 

ANDREA DOS SANTOS MELO GERENTE DA DIVISÃO DE ARTE E CULTURA ESCOLAR CC-11 

MARIA DO CARMO PIMENTA GERENTE DA DIVISÃO DE INSPEÇÃO ESCOLAR CC-11 

SUELEN OLIVEIRA AUGUSTINHO GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DA GESTÃO E MONITORAMENTO DAS POLÍTICAS EDUCACIONAIS CC-11 

GLÓRIA DE LOURDES SILVA DE OLIVEIRA MELO GERENTE DA DIVISÃO DE FORMAÇÃO CC-11 

MATILDE CONSUELO DE OLIVEIRA E SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E INDICADORES EDUCACIONAIS CC-11 

PRISCILA ARAGÃO FEITOSA DE SOUZA CHEFE DE APOIO CC-6 

SARA PEREIRA DOS SANTOS CHEFE DE APOIO CC-6 

ANA CAROLINE DA SILVA BARBOSA CHEFE DE APOIO CC-6 

JOÃO PAULO MEDEIROS FELIZARDO CHEFE DE APOIO CC-6 

EIDE RODRIGUES DA SILVA CHEFE DE APOIO CC-6 

JANDERSON VITAL DE SOUZA CHEFE DE APOIO CC-6 

ERIQUE ADRIANO FARIAS SANTANA CHEFE DE APOIO CC-6 

ZENO RAMOS GOMES CHEFE DE APOIO CC-6 

ELISANGELA DA SILVA ARAUJO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPORTE LOGÍSTICO EDUCACIONAL CC-17 

ENDERSON DA SILVA LOPES GERENTE DA DIVISÃO DE ENGENHARIA CC-11 

GUALBERTO PEREIRA DE LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO CC-11 

MARCOS HENRIQUE DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE ESCOLAR CC-11 

MARCELO WILLIAN PEDROSA DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO EDUCACIONAL CC-11 

TIAGO SILVA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR CC-11 

JIOCUNDO BARBOSA MONTEIRO CHEFE DE APOIO CC-6 

RANIERE FELIX MACENA CHEFE DE APOIO CC-6 

LOUISE DO NASCIMENTO SALVADOR DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAÚDE ESCOLAR CC-17 

MAGALI LOBLEIN DAVID GERENTE DA DIVISÃO MÉDICA CC-11 

MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA COSTA GERENTE DA DIVISÃO ODONTOLÓGICA CC-11 

DINALVA DA SILVA CAMPOS Diretor da Escola de Música Mun. Jorge Andrade CC-11 

ROSICLÉIA BARBOSA GOMES DE ALBUQUERQUE Diretor da Escola de Música Mun. Francisco Lázaro dos Santos “Laio” CC-11 

LIOCÉLIO SOARES DOS SANTOS Diretor da Escola de Música Mun. Som na Leste CC-11 

JULIERMES DOS SANTOS NASCIMENTO Vice-Diretor das Escolas de Música CC-6 

PAULO ARAÚJO DA SILVA Vice-Diretor das Escolas de Música CC-6 

LUIZ CARLOS FREIRE DE SOUZA Vice-Diretor das Escolas de Música CC-6 

SILEUDA MONTEIRO DA SILVA SANTOS Secretário de Escolas de Música CC-3 

FABÍOLA FAGUNDES KORILO Secretário de Escolas de Música CC-3 

IURI SERGIS FERREIRA ALVES Secretário de Escolas de Música CC-3 

ALEXANDRE DOURADO SANTOS Diretor de Biblioteca Pública Municipal CC-11 

KAREN RAK Diretor de Biblioteca Pública Municipal CC-11 

MARIA ALICE RIBEIRO Diretor do Centro de Formação dos Profissionais em Educação CC-11 

MARLENE VALERIANO MOURA Vice-Diretor do Centro de Formação dos Profissionais em Educação CC-6 

MARIA ANIZIA DA COSTA FERNANDES Secretário do Centro de Formação dos Profissionais em Educação CC-3 

Conselho Municipal de Educação 

ROGERIO DA SILVA BARBOSA ASSESSORIA TÉCNICA CC-13 

LAURA ELOISA DOS SANTOS RIOS CRUZ ASSESSORIA TÉCNICA CC-13 

ALESSANDRA SOUZA DA SILVA SECRETÁRIA CC-11 

JÉSSICA CAMPOS SECRETÁRIA CC-11 

ROSALINA TRAJANO DINIZ DIRETOR DE DEPARTAMENTO TÉCNICO CC-17 

VALCÉLIA SAMPAIO PERES GERENTE DE DIVISÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL CC-11 

CONCEIÇÃO PATRIOTA FERREIRA GERENTE DE DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL CC-11 

EVALDA DA HORA CHAVES GERENTE DE DIVISÃO DE PLANEJAMENTO, NORMATIZAÇÃO E AVALIAÇÃO CC-11 

AMANDA CRISTINA DE CARVALHO CHAGAS DIRETOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E ORÇAMENTOS CC-17 

LAÉLIA SAMPAIO CARRASCOSA GERENTE DE DIVISÃO DE ORÇAMENTO E PROCESSOS CC-11 

GIULIANO DE SOUZA ALVES GERENTE ADMINISTRATIVO DE INFORMÁTICA E LOGÍSTICA CC-11 

PEDRO DOS PRAZERES ROSA GERENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO DE PATRIMÔNIO, MATERIAL E PESSOAL CC-11 

  

  

HILDON DE LIMA CHAVES  

Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:738B5288 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.161/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 
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R E S O L V E: 

  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Educação – SEMED, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  
DIRETOR DE ESCOLA TIPOLOGIA “A” 

LUCILENE FELIX DOS SANTOS DUARTE GOMES EMEIEF Flamboyant CC-11 

MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DE SOUZA EMEIEF Manoel Aparício Nunes de Almeida CC-11 

JOANA D' ARC VIEIRA DE CARVALHO EMEIEF Maria Izaura da Costa Cruz CC-11 

MARIA DA CRUZ SILVA EMEIEF Bom Princípio CC-11 

MARIA DE FATIMA BRASILINO DE SOUZA EMEF 03 de Dezembro CC-11 

MELBA DE SOUZA GUIMARÃES EMEF Estela de Araujo Compasso CC-11 

VANA IZABEL DE ARAÚJO CHALENDER EMEI Marise Castiel CC-11 

ANA CECILIA DOS SANTOS EMEIEF Nossa Senhora do Amparo CC-11 

ERIKA LUCIANA FARIAS NAVARRO NASCIMENTO EMEIEF Rio Madeira CC-11 

MARIA CRISTINA DE GODOY OLIVEIRA EMEF Saul Bennesby CC-11 

EDVALDO MATOS DA ROCHA JUNIOR EMEIEF Nacional CC-11 

ALESSANDRA ISABEL DE GOES CASTRO EMEIEF Joaquim Vicente Rondon - URB CC-11 

SALETE FOGAÇA DA SILVA SANTOS EMEF Rio Pardo CC-11 

GRACILENE PIMENTA BRITO ROCHA EMEIEF Pé de Murici CC-11 

MARIA DA GLORIA NOGUEIRA CHAVES ROCHA EMEF Padre Chiquinho CC-11 

NELIDA MOREL DE MOURA EMEIEF Francisco Elenilson Negreiros CC-11 

LEILA CASTRO DE MORAIS RODRIGUES EMEIEF São Miguel CC-11 

GENI DE OLIVEIRA SANTOS EMEIEF Castanheira CC-11 

JOSEDITH LUCIA LIMA GUIMARAES PEIXOTO EMEF Ely de Sales Bezerra CC-11 

CLEONICE PIRES DE SOUZA EMEIEF Prof. Maria Jacira Feitosa de Carvalho CC-11 

JOEL LOPES LACERDA EMEF Ermelindo Brasil CC-11 

EVERALDO DA SILVA PINTO EMEF Henrique Dias CC-11 

SIONEIDIA APARECIDA DE OLIVEIRA GUARATE EMEIEF Vôo da Juriti CC-11 

GEANILCE CAMILO FERREIRA EMEIEF Senador Darcy Ribeiro CC-11 

MARIA JOSE NOGUEIRA MUNIZ EMEF Senador Olavo Gomes Pires CC-11 

NISIA BENICIO CARUTA EMEF Professor Herbert de Alencar CC-11 

EURIANNI ALVES RESPLANDES BARROS EMEIEF Som da Craviola CC-11 

CINTIA CONCEIÇÃO DIAS FERNANDES EMEI Jesus de Nazaré CC-11 

MARINA RUELA DE OLIVEIRA ALVES EMEIEF Esperança CC-11 

MAYR BRAGA PASSOS EMEIEF Flor do Piquiá CC-11 

MAGDA CRISTINA ANJO DE MELO EMEF Maria Casaroto Abati CC-11 

VALDIRENE BARBOSA FLAUSINO EMEF Ulisses Soares Ferreira CC-11 

JEDSON RAIMUNDO OLIVEIRA SILVA IME Engenheiro Francisco Erse CC-11 

RAIMUNDA GOMES DE BRITO EMEI Alegria CC-11 

MIRIAN PEREIRA DA SILVA COSTA EMEIEF Dr. Tancredo de Almeida Neves CC-11 

FRANCISCO CHAGAS LIMA FERREIRA EMEF Nossa Senhora de Nazaré CC-11 

LIGIA FELICIO COSTA EMEIF 12 de Outubro CC-11 

SANDRA NOGUEIRA DA SILVA EMEIEF Auta de Souza CC-11 

JOCIMARA MARIA RIBEIRO EMEF 13 de Maio CC-11 

ROSIMEIRE GOMES VITAL EMEF Prof°. Pedro Tavares Batalha CC-11 

LUCIANA DE OLIVEIRA MACEDO EMEI Meu Pequeno Jones CC-11 

EDSON WANDO VIEIRA PIMENTEL EMEIEF Pingo de Gente CC-11 

NEZIA BRAZ MARTINS EMEF Marechal Rondon CC-11 

ANDREA VALERIA FERNEDA BATISTA EMEF Antônio Ferreira da Silva CC-11 

FRANCISCA NEIBA DE ALMEIDA EMEF Joaquim Vicente Rondon - ZR CC-11 

JOAO SANTANA DA SILVA EMEF Cora Coralina CC-11 

VIVIANE BARRETO GUARAES COUTINHO EMEF Maria Francisca de Jesus Gonçalves CC-11 

IRLEIDE SILVA DE MELO EMEF Engenheiro Wadih Darwich Zacarias CC-11 

DIRETOR DE ESCOLA TIPOLOGIA “B” 

MERIDIANA RODRIGUES DE ALMEIDA EMEI Belezas do Buriti CC-6 

SUELEN RODRIGUES COSTA EMEF João Ribeiro Soares CC-6 

MARILEUZA DUARTE DE CARVALHO EMEI Professora Laudicéia Maria Lisboa Monteiro CC-6 

EMANUELA OLIVEIRA SILVA EMEIEF Padre Geovane Mendes CC-6 

DENISE CELESTINO DA SILVA SOUZA EMEF Bom Jesus CC-6 

ALESSANDRA PAULA MARTINS FIGUEIREDO EMEI Padre Zenildo Gomes da Silva CC-6 

CAMILA DE FRANÇA LOPES EMEIEF Flor de Laranjeira CC-6 

SIRLEIA BACELAR ARAUJO DA SILVA EMEIEF Bilíngue Porto Velho CC-6 

RUCIJANE GADELHA DO NASCIMENTO EMEI Sementes do Araça CC-6 

JAQUELENE COSTA DE SOUZA EMEIEF João Afro Vieira CC-6 

MARIA VERONICA SOARES ROCHA LIMA EMEIEF Lar da Criança CC-6 

JANE LUCIA FERREIRA DE SOUZA EMEI Judith Holder CC-6 

ROSARIO DE FATIMA RODRIGUES PEREIRA EMEIEF Miguel Ferreira CC-6 

ROSANA BRITO DARTIBALLE EMEI Mãe Margarida CC-6 

FRANCISCA JOELIA ALVES DE LUCENA EMEI Cosme e Damião CC-6 

FATIMA DE LOURDES ALVES EMEF Raimundo Agostinho da Silva CC-6 

ANA LUCIA ALVES PEREIRA FERNANDES EMEI ABC de Jaci CC-6 

FERNANDA SOARES CONDE EMEI Moranguinho CC-6 

KARLA BENVINDA SOUSA FERNANDES EMEF Rio Guaporé CC-6 

KARINA FRANÇA DE OLIVEIRA EMEI Professor Francisco Marto de Azevedo CC-6 

ANA CELIA PRIVADO DOS SANTOS BEZERRA EMEIEF Jornalista Fernando Escariz CC-6 

FRANCISCA BRITO SALES EMEF Riacho Azul CC-6 

JOELZA DOS SANTOS SILVA EMEF Tarumã CC-6 

ADAUTO DE PAULA PINTO EMEF José de Freitas CC-6 

EVALDO MONTEIRO DE OLIVEIRA EMEF Deigmar Moraes de Souza CC-6 

MARCIA CRISTINA DE SOUZA CARDOSO EMEI Engenheiro Walmer Adão Denny Siqueira CC-6 

DINARA DA SILVA ROCKSTROH EMEIEF Broto do Açai CC-6 

ELOY OLIVEIRA CARDOSO FILHO EMEIEF Antônio Augusto Vasconcelos CC-6 

NEIDE TEREZINHA DE LIMA EMEF Jose Augusto da Silva CC-6 

GEANE WAGNER CAMARA DE FREITAS BASILIO EMEIEF Pequeno Mestre CC-6 

RENILSE PEREIRA SILVA EMEIEF Vovó Helena CC-6 

EANES HOLANDA CALIXTO ALMEIDA ALVES EMEIEF Guadalupe CC-6 
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SIMARIA MONTEIRO TAVARES EMEI Eduardo Valverde Araújo Alves CC-6 

ENI GUIMARAES PINTO EMEF São Pedro CC-6 

ELIENE MORAIS SIQUEIRA EMEIEF Areal da Floresta CC-6 

IDELUCIA MARINHO SILVA LEAL EMEI Profª Ronilza Cordeiro Afonso Dias CC-6 

FLAVIA SIMONE DOS SANTOS CUNHA EMEF Prof. Joelma Rodrigues dos Santos CC-6 

NELCI DE OLIVEIRA SIQUEIRA EMEI Encantos de Mutum CC-6 

SIDNEY RODRIGUES FERREIRA EMEF Santa Júlia CC-6 

MARIA GRACIETE CARVALHO BARBOSA EMEIEF Chapeuzinho Vermelho CC-6 

DIRETOR DE ESCOLA TIPOLOGIA “C” 

IURI RODRIGUES DA SILVA EMEF Olympia Salvatore Ribeiro CC-3 

EIDE CRISTIANE NUNES COUTINHO EMEF Prof. Antônio A. Rebelo das Chagas CC-3 

MARIA FATIMA DE SOUZA BONATO EMEIEF Cor de Jambo CC-3 

JOSE RODRIGO DA SILVA RONDON EMEF Nossa Senhora Aparecida - NEPV CC-3 

TACIANA PIMENTEL EMEF Jerusalém da Amazônia CC-3 

SANDRA MORAES DE MENEZES EMEF Nações Unidas CC-3 

THELMA REGINA VIEIRA MARQUES EMEI Canto do Uirapuru CC-3 

DAIANE COSME DE MORAIS CAVALCANTI EMEF Tucumã CC-3 

ROSIANE MORAES COSTA DE SOUZA EMEF Santo Antonio I CC-3 

PAULA JULIANA CANDIDO MUNARETTI DA SILVA EMEIEF Khrys Damaris CC-3 

MARIA LUCIA OLIVEIRA DE MENDONÇA EMEF Manoel Pedro Pereira CC-3 

FRANCIRLENE ARAUJO DA SILVA CALAZANS EMEF Nova República CC-3 

IRACELMA COSTA DA SILVA ALMEIDA E SILVA EMEF Santa Clara de Assis CC-3 

MARIA HELENA DE SOUZA ALMEIDA EMEF Flor do Cupuaçu CC-3 

ELITA DA SILVA CAVALCANTE EMEF Moises Ferreira Neto CC-3 

REGILANE LACERDA GONÇALVES EMEF Encanto do Ipê CC-3 

MARCIA OLIVEIRA IZEL DE MELO E SILVA EMEF Francisco José Chiquilito Coimbra Erse CC-3 

DOMARES NEVES DE CARVALHO EMEIEF Pequenos Talentos CC-3 

WAGNETH OLIVEIRA CHAVES EMEIEF Drª Ana Adelaide Grangeiro CC-3 

FERNANDO MARCELO MENDES ESTEVAO EMEF Francisco Braga CC-3 

FRANKLIN DE CARVALHO BARROS EMEF Castro Alves CC-3 

ROSIANE PESSOA TEIXEIRA OLIVEIRA 
  

EMEIEF Pequeno Polegar 

  

CC-3 

MARIA KATIA DE CASTRO EMEF Vista Alegre CC-3 

AUSORINA DIAS DE OLIVEIRA EMEF Barão do Rio Branco CC-3 

MARIA AUXILIADORA COSTA GONÇALVES PORTO 
  

EMEI Estrela do Amanhã 

  

CC-3 

LINDAMAR BARBOSA LACERDA MONTEIRO EMEF São Francisco de Assis CC-3 

MARIA GOMES FERREIRA DA CRUZ EMEI São Luiz Gonzaga CC-3 

MARILENE VIEIRA DOS SANTOS EMEIEF Santa Margarida CC-3 

ANA CELIA MAGALHAES DA SILVA EMEF Prof. Manoel Grangeiro CC-3 

KELIA PEREIRA MENEZES EMEIEF Ernandes Coutinho CC-3 

MARIA LUCIANE DE OLIVEIRA BARROS EMEF União CC-3 

RAIMUNDA VALENTE CARDOSO SOARES EMEF JOÃO DE BARROS GOUVEIA CC-3 

DIRETOR DE ESCOLA TIPOLOGIA “D” 

KAROLINE KAREN JORGE SANTOS EMEF Engenho do Madeira CC-1 

JOAO DE SOUZA SANTOS EMEF União da Vitória CC-1 

DOGIVAL MARQUES DE OLIVEIRA EMEF Morvan Freire Brasil CC-1 

EUGENIO EPIFANIO DE OLIVEIRA EMEF Vale do Jamari CC-1 

IRACI MARCILIA TEZONI SILVA EMEF Maria Angélica Queiroz de Oliveira CC-1 

EDINEI MONTEIRO DE OLIVEIRA EMEF Prof. Maria Angélica Queiros CC-1 

LAUDELINA VITORINO DA SILVA ROCHA EMEF Padre José de Anchieta CC-1 

EDIANE LOPES DOS SANTOS EMEIEF Progresso CC-1 

GENILSE BERKEMBROCK EMEF São Carlos CC-1 

EDINEIA DE SOUZA FALCAO ARAUJO EMEF Heitor Vilas Lobo CC-1 

MIZAEL PESSOA VALE EMEF Boa Esperança CC-1 

MARILENE BEZERRA GOMES DO CARMO EMEF Erialdo Gomes do Carmo CC-1 

RAIMUNDO JOSE BOTELHO DE CARVALHO EMEF Bohemundo Avares Afonso CC-1 

JOSELI BERKEMBROCK EMEF Baixa Verde CC-1 

MARIA AUXILIADORA DE SOUZA LIMA MEDEIROS EMEF São Luiz Gonzaga - ZR CC-1 

AUZENIR DA CONCEICAO NASCIMENTO EMEF Francisco Sales de Oliveira CC-1 

LUZIA LACERDA DE SOUZA EMEF Padre Francisco José Pucci CC-1 

TÂNIA DOS SANTOS EMEF José Rodrigues CC-1 

MARIA ROZENETE NEVES DE ARAÚJO EMEF MANOEL MACIEL NUNES CC-1 

EVERSON DA SILVA PICANCO EMEF Monte Horebe CC-1 

ROSA MARIA ALVES DE SOUZA EMEF Rio Verde CC-1 

VICE DIRETOR DE ESCOLA TIPOLOGIA “A” 

VALTER HENRIQUE DA CONCEIÇÃO EMEF Rio Pardo CC-6 

SILVANIA SOUZA LIMA CARDOSO EMEIEF Castanheira CC-6 

EDVANE APARECIDA DE LIMA SILVA EMEIEF Flamboyant CC-6 

ELI LIMA BEZERRA EMEIEF Pingo de Gente CC-6 

YEDA MARIA DE MELO BALEEIRO EMEF Ermelindo Brasil CC-6 

RAIMUNDA NONATA DA SILVA FREITAS EMEI Jesus de Nazaré CC-6 

ROZIELY BARROS VIEIRA EMEIEF Bom Princípio CC-6 

MARIA LUCIA VIANA DA SILVA EMEIEF Vôo da Juriti CC-6 

MELISSA ALVES DE SOUZA EMEIEF Nacional CC-6 

LUZINETE BARROS AQUINO DA SILVA EMEI Alegria CC-6 

TALITA FAÇANHA DA SILVA EMEIEF Flor do Piquiá CC-6 

ERIVANDA BATISTA FERREIRA EMEF Saul Bennesby CC-6 

FRANCILEUDO COELHO DA SILVA EMEF Antônio Ferreira da Silva CC-6 

CHENZANA LUCENA VIANA EMEIF 12 de Outubro CC-6 

GLAURA MUGRABE DE OLIVEIRA MAGALHAES EMEIEF Rio Madeira CC-6 

ROSILEILA GOMES VITAL EMEIEF Dr. Tancredo de Almeida Neves CC-6 

DINAEL MARQUES DA SILVA EMEIEF Francisco Elenilson Negreiros CC-6 

NOE CARDOSO DA SILVA EMEIEF Pé de Murici CC-6 

LOURIVAL APARECIDO DAMAZIO EMEIEF Prof. Maria Jacira Feitosa de Carvalho CC-6 

MARTA DA SILVA SANTOS EMEF Senador Olavo Gomes Pires CC-6 

MARIA DA CONCEIÇAO DE SOUZA RODRIGUES EMEI Meu Pequeno Jones CC-6 

MARINA RIBEIRO DE AMORIM EMEF Engenheiro Wadih Darwich Zacarias CC-6 

MOZALINA PEREIRA DOS SANTOS EMEIEF Senador Darcy Ribeiro CC-6 
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EDILMA OLIVEIRA DE MESQUITA EMEF Marechal Rondon CC-6 

REGINALDO CICERO MARIANO EMEF Rio Pardo CC-6 

CLARICE MELGAR NUNES EMEF Ulisses Soares Ferreira CC-6 

MARIA APARECIDA NOGUEIRA DE SOUZA MELO EMEIEF Maria Izaura da Costa Cruz CC-6 

MARCIA ADRIANA SHOCKNESS DA SILVA EMEF Engenheiro Francisco Erse CC-6 

YEDA MARIA DE MELO BALEEIRO EMEF Ermelindo Brasil CC-6 

JUZEMIR GOMES DE ARAUJO EMEF Maria Casaroto Abati CC-6 

MARISTELA SOCORRO DOS SANTOS EMEIEF Manoel Aparício Nunes de Almeida CC-6 

EDISLENE CASTRO BARRETO MACHADO EMEIEF Auta de Souza CC-6 

LILIAN JULIA TAVARES EMEIEF Som da Craviola CC-6 

ELIVANIA MELO PEIXOTO EMEIEF Esperança CC-6 

LUZIA VELEIDA DE ALMEIDA MORAIS EMEF Prof°. Pedro Tavares Batalha CC-6 

RENATA FERNANDA DE ANDRADE EMEF 03 de Dezembro CC-6 

NEIDA RODRIGUES DOS SANTOS EMEF Nossa Senhora de Nazaré CC-6 

DEYSE OLIVEIRA GABRIEL FERREIRA DE LYRA EMEI Marise Castiel CC-6 

IVELMAR LOPES MENDONÇA EMEF Cora Coralina CC-6 

FELIPE SILVEIRA DE LIMA EMEF Henrique Dias CC-6 

MARIO CHARLES PASSOS EMEF Ely de Sales Bezerra CC-6 

ROSILENE APARECIDA PAULINO RODRIGUES EMEF 13 de Maio CC-6 

VIVIANE PORTELA DE FARIA OLIVEIRA EMEF Maria Francisca de Jesus Gonçalves CC-6 

GRACIETE FLORES NASCIMENTO EMEF Joaquim Vicente Rondon - ZR CC-6 

NILVA SOUZA E SILVA EMEIEF Pé de Murici CC-6 

DANIELE CRISTINA RIO DE OLIVEIRA FREITAS EMEIEF NOSSA SENHORA DO AMPARO – EXT. III CC-6 

VANDA MARIA SALGUEIRO FERNANDES Vice Diretor de Escola Tipologia "A" da EMEF Estela de Araujo Compasso CC-6 

DENILSON AMORIM DE OLIVEIRA EMEF Padre Chiquinho CC-6 

VICE DIRETOR DE ESCOLA TIPOLOGIA “B” 

RITA CLARA PINTO DA SILVA EMEIEF Flor de Laranjeira CC-3 

SUZI MARIA DA CUNHA EMEF Rio Guaporé CC-3 

MARIA DE FATIMA BARROS DE SOUZA PEDROSA EMEF Tarumã CC-3 

EVANILSON MARINHO FEITOSA EMEF Riacho Azul CC-3 

MARIA DO SOCORRO GURGEL DE SOUZA EMEIEF Chapeuzinho Vermelho CC-3 

CELIO CANDIDO DA SILVA LOPES EMEIEF Areal da Floresta CC-3 

ANTONIO DE MOURA SOUSA EMEIEF Padre Geovane Mendes CC-3 

ANA JOVINO DE ARAÚJO BARROS EMEIEF Vovó Helena CC-3 

IVETE RIBEIRO SENA GARCES EMEF Deigmar Moraes de Souza CC-3 

ITAMAR BRAGA MONTEIRO DE SOUZA EMEIEF Bilíngue Porto Velho CC-3 

JESSICA NAIARA PONTES FRANÇA EMEF Bom Jesus CC-3 

SAMARA FERREIRA DA SILVA EMEI Profª Ronilza Cordeiro Afonso Dias CC-3 

RUSSELIA MANGUARY RIBEIRO MARTINS EMEIEF Guadalupe CC-3 

MARLIZE LAGOS EMEI Professora Laudicéia Maria Lisboa Monteiro CC-3 

ELISETE PORTELA FONTENELE EMEIEF São Miguel CC-3 

ROSILENE APARECIDA CHAVES EMEI Mãe Margarida CC-3 

CLEITON LEIRSON BRAGA DAS NEVES EMEIEF João Afro Vieira CC-3 

CRISTIANE MARIA FERREIRA STUTZEL GRANJA EMEIEF Lar da Criança CC-3 

ROSA CELESTE GALDINO NUNES EMEF João Ribeiro Soares CC-3 

MARA AMÉLIA PRESTES DO NASCIMENTO EMEF São Pedro CC-3 

ARLENE RODRIGUES DOS SANTOS EMEIEF Broto do Açai CC-3 

KETILA BATISTA DA SILVA TEIXEIRA EMEI Professor Francisco Marto de Azevedo CC-3 

CLÁUDIA GADELHA ALVES FIGUEIREDO EMEI Cosme e Damião CC-3 

FRANCISCA CIRENE SILVEIRA MAIA EMEI Engenheiro Walmer Adão Denny Siqueira CC-3 

ELIZABET NASCIMENTO MOTA EMEF José de Freitas CC-3 

EDNA FERREIRA DE OLIVEIRA EMEIEF Antônio Augusto Vasconcelos CC-3 

JOSELANE NEVES DA SILVA CAMILLO SANTOS EMEI Moranguinho CC-3 

DANIELA PEREIRA DA HORA EMEI Belezas do Buriti CC-3 

EUZENI ALMEIDA DA SILVA EMEI Cosme e Damião CC-3 

LUCINEIDE FERREIRA OLIVEIRA EMEF Jose Augusto da Silva CC-3 

FANE CRIS SILVA NASCIMENTO EMEI Padre Zenildo Gomes da Silva CC-3 

ELBA CRISTOVAO DA SILVA FERREIRA EMEI Sementes do Araça CC-3 

FRANCISCA MARIA FREITAS DOS SANTOS EMEF Raimundo Agostinho da Silva CC-3 

GORETH MARTINS DE SOUZA EMEI Encantos de Mutum CC-3 

GEAN CARLOS SANTOS DA COSTA EMEF Santa Júlia CC-3 

SUSANA RODRIGUES PARENTE SOARES EMEIEF Pequeno Mestre CC-3 

MARIA ROSILENE VAZ DA SILVA MONTEIRO EMEF Prof. Joelma Rodrigues dos Santos CC-3 

SIRLENE DE ASSIS CARVALHO OLIVEIRA EMEI ABC de Jaci CC-3 

ELISANGELA TAVARES SANTOS EMEI Eduardo Valverde Araújo Alves CC-3 

CÍNTIA MACÊDO FERNANDES EMEIEF Miguel Ferreira CC-3 

VICE DIRETOR DE ESCOLA TIPOLOGIA “C” 

MARACELLE FERREIRA DE OLIVEIRA EMEI São Luiz Gonzaga CC-1 

ANA PAULA MOURÃO BERNARDO ALMEIDA EMEF Francisco José Chiquilito Coimbra Erse CC-1 

NILCEMEIRE BEZERRA CRUZ EMEF Nova República CC-1 

SECRETÁRIA DE ESCOLA TIPOLOGIA “A” 

JULIANA SANTANA SILVA EMEF Ely de Sales Bezerra CC-3 

MATEUS ANDRE BORTOLOZZO EMEF Maria Casaroto Abati CC-3 

ALMIR GOMES FERREIRA EMEIEF Senador Darcy Ribeiro CC-3 

EZEQUIEL SOARES DA SILVA EMEIEF Maria Izaura da Costa Cruz CC-3 

ELIANE BENITEZ EMEF 13 de Maio CC-3 

EDNALDA MATOS DE ASSUNÇÃO DOS REIS EMEIEF Prof. Maria Jacira Feitosa de Carvalho CC-3 

ANA CLEIA RODRIGUES M. LABORDA EMEIEF Auta de Souza CC-3 

FRANCISCO CARLOS PARENTE DA SILVA EMEI Meu Pequeno Jones CC-3 

MARTA PEREIRA EMEIEF Esperança CC-3 

SILVONEI SILVA SOARES EMEF Ulisses Soares Ferreira CC-3 

DULCINEIA BARBOSA DE FREITAS GOMES EMEF Nossa Senhora de Nazaré CC-3 

DANILO MARTINS DOS SANTOS EMEIEF Joaquim Vicente Rondon - URB CC-3 

ADEILDO FELIPE SAMPAIO EMEI Marise Castiel CC-3 

VANDIRA POLLAK ZILSKE EMEF 03 de Dezembro CC-3 

MARIA DAS GRACAS ALVES DE SOUZA EMEIEF Manoel Aparício Nunes de Almeida CC-3 

JOSE NERI DA SILVA EMEIEF Castanheira CC-3 

APARECIDA BARROZO DA SILVA EMEF Saul Bennesby CC-3 



Rondônia , 01 de Janeiro de 2021   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Rondônia   •    ANO XII | Nº 2872a - Edição Extraordinária 

 

www.diariomunicipal.com.br/arom                                                                              24 

 

ENEGILDO PEREIRA SANTOS EMEF Prof°. Pedro Tavares Batalha CC-3 

ANE CELIA SARAIVA DA SILVA ROCHA EMEIEF Nacional CC-3 

ROSIMEIRE DA COSTA SAMPAIO EMEIEF Dr. Tancredo de Almeida Neves CC-3 

FRANCISCA LUCIA DE LIMA MORAES EMEIEF Som da Craviola CC-3 

DELBLA DE OLIVEIRA MONTEIRO SOARES EMEIEF São Miguel CC-3 

ROSINEIDE SANTOS DA COSTA EMEIF 12 de Outubro CC-3 

DIANA DA SILVA ALEXANDRIA EMEIEF Nossa Senhora do Amparo CC-3 

JOAO PAULO VIAMONTE NOGUEIRA EMEF Henrique Dias CC-3 

REGINALDO DE ALMEIDA PORTELA IME Engenheiro Francisco Erse CC-3 

ANIERE PRESTES DAÇA EMEIEF Francisco Elenilson Negreiros CC-3 

CARINA TAINA DE MIRANDA SOARES DA SILVA EMEIEF Flamboyant CC-3 

JIGLIANE BRASIL FRAZÃO EMEIEF Pingo de Gente CC-3 

ANADETE DA SILVA BARBOSA EMEIEF Vôo da Juriti CC-3 

VILSON LUCIO DE SOUZA FERREIRA EMEF Ermelindo Brasil CC-3 

LUIZ ALBERTO PINTO DA SILVA EMEF Engenheiro Wadih Darwich Zacarias CC-3 

ANTONIO NEY TAVARES CRUZ EMEIEF Rio Madeira CC-3 

ANA CAREM RODRIGUES DA COSTA MATSUZAKI EMEF Padre Chiquinho CC-3 

MACIEL SOUZA DA SILVA EMEIEF Flor do Piquiá CC-3 

EDUARDO WESLEY ALMEIDA FRAGOSO EMEF Estela de Araujo Compasso CC-3 

MARIA DE FATIMA FALCAO DOS ANJOS EMEF Senador Olavo Gomes Pires CC-3 

ANDREA LEGAL LOPES FEITOSA EMEF Cora Coralina CC-3 

ANA FRAIA HENRIQUE DE SOUZA MORAIS EMEI Alegria CC-3 

ELICELIA DE ALMEIDA EMEF Joaquim Vicente Rondon - ZR CC-3 

ENNYE LEE VIEIRA SILVA EMEIEF Bom Princípio CC-3 

DENISE DE ARAUJO GONÇALVES EMEF Antônio Ferreira da Silva CC-3 

EMILIANA DA CONCEIÇÃO BARROS CAMPOS EMEF Maria Francisca de Jesus Gonçalves CC-3 

SHIRLEY CRISTINA SANTOS DE ALMEIDA EMEF Professor Herbert de Alencar CC-3 

SECRETÁRIA DE ESCOLA TIPOLOGIA “B” 

SONIA REGIA BEZERRA CORREIA EMEI Professora Laudicéia Maria Lisboa Monteiro CC-1 

GILVANIO PAULINO DA SILVA EMEF Jose Augusto da Silva CC-1 

NOELI NUNES DIAS MOURA EMEF João Ribeiro Soares CC-1 

ARIMAR SILVESTRE MONTEIRO EMEIEF Areal da Floresta CC-1 

MARIA MARLEDE FAÇANHA DE BARROS EMEI Sementes do Araça CC-1 

LETICIA SANTOS EMEI Belezas do Buriti CC-1 

JAIR XAVIER DA SILVA EMEI Professor Francisco Marto de Azevedo CC-1 

ROSILAURA BEZERRA DE OLIVEIRA EMEI Encantos de Mutum CC-1 

DIONIZIO RODRIGUES VIANA NETO EMEF São Pedro CC-1 

JUSILENI DOS SANTOS COSTA EMEI Mãe Margarida CC-1 

ELIANE FACUNDES DE OLIVEIRA VIEIRA EMEI Moranguinho CC-1 

ANA CLAUDIA DA SILVA EMEIEF Guadalupe CC-1 

FRANCISCO ADONIAS BORGES DO NASCIMENTO EMEF Prof. Joelma Rodrigues dos Santos CC-1 

SERVILHO LUIZ DE SOUZA EMEIEF Miguel Ferreira CC-1 

DHEBORA DUARTE DA SILVA EMEF José de Freitas CC-1 

FRANCIDALVA CHAVES DA SILVA EMEIEF Lar da Criança CC-1 

SHIRLE FONTINELE DE BRITO EMEF Deigmar Moraes de Souza CC-1 

ROSIVANE CAVALCANTE DA SILVA EMEIEF Antônio Augusto Vasconcelos CC-1 

ROSALIA DANTAS GUIMARAES EMEI Profª Ronilza Cordeiro Afonso Dias CC-1 

JEANNE DO NASCIMENTO MUTZ EMEF Riacho Azul CC-1 

MEIRILANE CASTRO LACERDA EMEIEF Flor de Laranjeira CC-1 

RITA DE CASSIA DA PAZ MORAIS EMEI Judith Holder CC-1 

ANDREIA DIAS MAIA LEGAL EMEI ABC de Jaci CC-1 

ELAINE BATISTA FERREIRA EMEF Bom Jesus CC-1 

HELIA CRISTINA DE SOUZA EMEI Eduardo Valverde Araújo Alves CC-1 

MARCIA QUESIA PINTO MONTEIRO EMEIEF João Afro Vieira CC-1 

ALISANDRA QUEIROZ DA SILVA OLIVEIRA EMEIEF Chapeuzinho Vermelho CC-1 

CARLOS WALMIR COSTA DE CARVALHO EMEF Santa Júlia CC-1 

ANA PAULA DINIZ BRITO EMEIEF Broto do Açai CC-1 

LELIANE DA COSTA MELO EMEIEF Padre Geovane Mendes CC-1 

JOÃO WANDERLEY FERREIRA UMBELINO EMEF Marechal Rondon CC-1 

TEREZA NORONHA DA SILVA BILIO EMEI Padre Zenildo Gomes da Silva CC-1 

KATIA CRISTINA VILHENA DE MIRANDA EMEIEF Bilíngue Porto Velho CC-1 

MARIA DO CARMO DE SOUZA EMEF Rio Guaporé CC-1 

UILCSIANE SANTOS LIMA EMEIEF Vovó Helena CC-1 

FRANCISCA GOMES DE MOURA EMEF Tarumã CC-1 

JÔSE ELEN FRANÇA MORAIS EMEIEF Jornalista Fernando Escariz CC-1 

GIGLIANE MARTINS PAZ CORRÊA EMEI Engenheiro Walmer Adão Denny Siqueira CC-1 

DIANA MICHELE RIBEIRO DE CARVALHO EMEIEF Pequeno Mestre CC-1 

SAMIA CRISTINA CARVALHO DE OLIVEIRA EMEF Raimundo Agostinho da Silva CC-1 

SECRETÁRIA DE ESCOLA TIPOLOGIA “C” 

ANA LUCIA FERNANDES DA SILVA EMEF Prof. Manoel Grangeiro CC-1 

ALINE OLIVEIRA PENA EMEF Moises Ferreira Neto CC-1 

EDINAIANA FRANÇA DE ARAUJO EMEIEF Cor de Jambo CC-1 

MAURICIO OLIVEIRA SANTOS EMEF Jerusalém da Amazônia CC-1 

CARLOS ALBERTO DA COSTA EMEIEF Pequeno Polegar CC-1 

WALDSANDRA SANTOS LOPES EMEF Flor do Cupuaçu CC-1 

CLAUDIO ALVES DE SOUZA EMEF Francisco Braga CC-1 

MARIA IRENE ALVES SANTIAGO EMEIEF Santa Margarida CC-1 

ANA PAULA DA SILVA GALVAO EMEI Cosme e Damião CC-1 

LENORA MESQUITA DE BARROS EMEF Santo Antonio I CC-1 

JOSIAS NOGUEIRA DA SILVA EMEF Francisco José Chiquilito Coimbra Erse CC-1 

JANUSA BELARMINO DE FREITAS SILVA EMEI São Luiz Gonzaga CC-1 

JOSE LUIZ DE PAULA PIMENTA EMEIEF Drª Ana Adelaide Grangeiro CC-1 

PATRICIA DA SILVA LIMA ANTUNES EMEF Prof. Antônio A. Rebelo das Chagas CC-1 

ELENILDA DOS SANTOS PEREIRA GRÉCIA EMEF Nova República CC-1 

ELISSON FERREIRA MARINHO EMEIEF Pequenos Talentos CC-1 

RIAN MARCEL SAMPAIO TENORIO EMEIEF Khrys Damaris CC-1 

MARIVAL FURTADO VIEIRA JUNIOR EMEF Manoel Pedro Pereira CC-1 

TELMA ARAUJO DOS SANTOS EMEF Encanto do Ipê CC-1 
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PAULA ABIDIANE DA SILVA EMEF Nações Unidas CC-1 

MIRIANE BRAGA DOS SANTOS EMEF Nossa Senhora Aparecida - NEPV CC-1 

BENEDITO BONFIN NEIRA JUNIOR EMEIEF Ernandes Coutinho CC-1 

RAIMUNDA SILVA SANTOS EMEF União CC-1 

NILTON ALVES GUIMARAES EMEF Tucumã CC-1 

ANGELA MARIA GUIMARAES DE SOUZA LIMA EMEI Padre Zenildo Gomes da Silva CC-1 

MARIA LUCILENE TEIXEIRA DA SILVA EMEI Estrela do Amanhã CC-1 

PAMELA NATACIA NASCIMENTO MENEZES EMEF São Francisco de Assis CC-1 

FRANCISCO ALVES CHAGAS EMEF Vista Alegre CC-1 

JOANA DARC FERREIRA DE MORAES SANTOS EMEF Vale do Jamari CC-1 

TAMILA FERANANDES UGALDE EMEF Barão do Rio Branco CC-1 

ÂNGELA BENTES DE ABREU EMEI Canto do Uirapuru CC-1 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:06C97AD2 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.170/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Superintendência Municipal de Licitações (Secretaria Municipal de 

Administração), a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
GUILHERME MARCEL GAIOTTO JAQUINI SUPERINTENDENTE MUNICIPAL CC – 24 

KATIA MENEGATTI ARRUDA DE MAGALHÃES GESTOR DE ATOS E PROCEDIMENTOS LICITATÓRIOS CC – 20 

DANIELE ESPINDOLA DE MACEDO GALLO SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 

FANNY FABÍOLA PESSOA BACELAR MATOS ASSESSOR TÉCNICO ADMINISTRATIVO CC – 13 

CAMILA MADRONA DE SOUZA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 

DEYVISON BARBOSA MORAES ASSESSOR TÉCNICO CONTÁBIL CC – 15 

CLAUDIO ROBERTO OLIVEIRA PEREIRA ASSESSOR TÉCNICO DE ENGENHARIA CC – 15 

RANIERI SALOMÃO PEREIRA ASSESSOR TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO CC – 15 

BÁRBARA MOURA LIMA NASCIMENTO ASSESSOR TÉCNICO DE SUPRIMENTOS FARMACOLÓGICOS E EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES CC – 15 

CESAR AUGUSTO WANDERLEY OLIVEIRA PRESIDENTE DE COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO CC – 20 

ALEXANDRE TRAPPEL RODRIGUES GOMES PRESIDENTE DE COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO CC – 20 

JOSINALDO GURGEL PEREIRA MEMBRO DE COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO CC – 16 

EUDINEIA COELHO GALVÃO MEMBRO DE COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO CC – 16 

ELIZABETE DA SILVA BELEZA UCHÔA MEMBRO DE COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO CC – 16 

LUCIETE PIMENTA DA SILVA MEMBRO DE COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO CC – 16 

JONATHAS TRAJANO DE OLIVEIRA JUNIOR GERENTE DA DIVISÃO DE AVALIAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS CC – 11 

JANIM DA SILVEIRA MORENO PREGOEIROS CC – 20 

JANÍNI FRANÇA TIBES PREGOEIROS CC – 20 

LIDIANE SALES GAMA MORAIS PREGOEIROS CC – 20 

VÂNIA RODRIGUES DE SOUZA PREGOEIROS CC – 20 

DAIANA LIBIA OLIVEIRA VIEIRA PREGOEIROS CC – 20 

TATIANE MARIANO SILVA PREGOEIROS CC – 20 

GILBERTO SILVA DOS SANTOS EQUIPE DE APOIO DOS PREGÕES CC – 8 

NAIARA FERREIRA LIMA EQUIPE DE APOIO DOS PREGÕES CC – 8 

ANA LUCIA VIANA DE OLIVEIRA EQUIPE DE APOIO DOS PREGÕES CC – 8 

LUDSON NASCIMENTO DA COSTA NOBRE EQUIPE DE APOIO DOS PREGÕES CC – 8 

NATÁLIA PORTELA CARNEIRO AGUIAR EQUIPE DE APOIO DOS PREGÕES CC – 8 

IRILEIDE SANTOS OLIVEIRA EQUIPE DE APOIO DOS PREGÕES CC – 8 

NYDIA DOS SANTOS BAPTISTA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDITAIS E NORMAS LICITATÓRIAS CC – 17 

LILIAN MOREIRA DE ALMEIDA MOURÃO EQUIPE DE APOIO DE EDITAIS E NORMAS CC – 8 

MICHELE DE ARAUJO SILVA EQUIPE DE APOIO DE EDITAIS E NORMAS CC – 8 

ADRIANA DA FROTA RODRIGUES EQUIPE DE APOIO DE EDITAIS E NORMAS CC – 8 

FRANCISCO DANIEL DOS SANTOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COTAÇÃO DE PREÇOS CC – 17 

RONISA OLIVEIRA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO DE FORNECEDORES CC – 11 

ELIZÂNIA DE SOUZA ALVES EQUIPE DE APOIO DE COTAÇÃO DE PREÇOS CC – 8 

ADALBERTO APARECIDO DE SOUZA EQUIPE DE APOIO DE COTAÇÃO DE PREÇOS CC – 8 

MOACIR MOISES DOS SANTOS EQUIPE DE APOIO DE COTAÇÃO DE PREÇOS CC – 8 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:53BF0EE5 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.205/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
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Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em Comissão, da Secretaria Geral de Governo – SGG, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  
EDMILSON HOBOLD MACHADO COORDENADOR DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-20 

RICARDO WADY ABDELNOUR GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS E SERVIÇOS GERAIS CC-11 

QUETLEN LIMA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO PATRIMONIAL E ALMOXARIFADO CC-11 

ELISÂNGELA APARECIDA DE SOUZA ANJOS GERENTE DA DIVISÃO DE PREVENÇÃO DE DESASTRES CC-11 

ANDERSON LUIZ PINHEIRO CHAVES GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE RISCOS CC-11 

BRUNA CAPPELLI SAVARIS GERENTE DA DIVISÃO DE VISTORIAS TÉCNICAS CC-11 

JAILSON ALVES SILVA GERENTE DE ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-11 

ROGÉRIO FÉLIX MACENA GERENTE DA DIVISÃO DE OPERAÇÕES E SOCORRO CC-11 

DIANA MARIA SAMORA GERENTE DA DIVISÃO DE RESTABELECIMENTO E FISCALIZAÇÃO DE SINISTROS CC-11 

JOSENILTON SOARES DA SILVEIRA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

NICK LAUDA BATISTA DE ARAÚJO CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

RAY NATALISSON MACHADO DE PAULA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

JOÃO BATISTA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

FRANCISCO VAGNER CRUZ DA CUNHA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

PAULO AFONSO ALVES DA SILVA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

RISELE FLORES DO NASCIMENTO CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

ECIVALDO PEREIRA DA SILVA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

MIRIAM MENDES MARTINS CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

MARIA JANAINA GOMES NEPOMUCENO SENA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC-5 

JÚLIA ROBERTA MELGAR PEREIRA DIRETORA DO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO CC-17 

AMOAN ITAI GARRETT DA SILVA CHEFE DO GABINETE MILITAR CC – 20 

LINDEMBERG SOUZA DE ALMEIDA ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE MILITAR CC – 19 

SEVERINO BARROS DO NASCIMENTO DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO MILITAR CC – 17 

RENÊ MARQUES DOS SANTOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INTELIGÊNCIA CC – 17 

MARQUEIS MACHADO MARTINS DIRETOR DO DEPARTAMENTO OPERACIONAL CC – 17 

ROBERTO ALVES DE LIMA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

GILBERTO DOS SANTOS FERREIRA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

JOÃO TORQUATO DE SOUZA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

CARLOS DA SILVA REIS JUNIOR ASSESSOR MILITAR CC – 15 

FRANCISCO DAS CHAGAS BRAGA DE OLIVEIRA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

VANDERLAN NASCIMENTO MACHADO ASSESSOR MILITAR CC – 15 

MARIA DAS NEVES BARBOSA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

JOZIAS FERREIRA DA SILVA NETO ASSESSOR MILITAR CC – 15 

AQUILES MARCELINO DE FARIAS ASSESSOR MILITAR CC – 15 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:9A8D62C2 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.207/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Assistência Social e da Família – 

SEMASF, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
ZELANIR COSTA DE OLVEIRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

DANIELE DAIANA DE SOUZA BANDEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO CC-11 

EDILEI DO SOCORRO PEDREIRA DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA CC-11 

ADRIANE DO NASCIMENTO SOARES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA CC-17 

RAIMUNDA MONTEIRO EVANGELISTA ROCHA GERENTE DA DIVISÃO DO SERVIÇO DE PROTEÇÃO INTEGRAL À FAMÍLIA CC-11 

ANA KARLA DA SILVA FEITOZA SANTOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL CC-17 

SEFRA MARIA BARROS SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE CC-11 

CARLA TAJALA DA SILVA LINO GERENTE DA DIVISÃO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CC-11 

VANUZA MARCHIOLI LOPES GERENTE DA DIVISÃO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR CC-11 

LUCIANA LUZMILA ARAUJO REYS GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇO DE PROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CALAMIDADE PÚBLICAS E DE EMERGÊNCIAS CC-11 

DORILEIA DOS SANTOS COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

ANA FLÁVIA DE MORAES COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

SILVANA MARIA DOS SANTOS TOMAZ COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

RENATO RODRIGUES DOS REIS COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

ANE CAROLINE GALVÃO ALVES COORDENADOR DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E COMBATE AO TRABALHO INFANTIL CC-7 

ELIUDE BACELAR MATOS MULLER COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

GERCY SALETE PAGANINI COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

JAQUELINDE DA SILVA VIEIRA COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

ISADORA MENDES MENEZES COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

MAGDA DOS SANTOS DE SÁ COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

RUTENEIA GOMES MADUREIRA RIBEIRO COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

LUIZA IZAURA ANDRIOLO COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 
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Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:7FA37EB9 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.208/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, a partir de 1º de 

janeiro de 2021. 

  
ONILDO PIRES DE ARAUJO COORDENADOR JURÍDICO DA SECRETARIA DE SAÚDE CC-20 

RISONEIDE FERREIRA DE SOUZA COORDENADOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE CC-20 

ADEMILSON DA SILVA SECRETÁRIO CC-1 

ANGELA MARIA ZOCAL ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

EDERSON APARECIDO DELFINO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

IGOR DOMINGOS ARAUJO DE AMORIM ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

FABIOLA BARROS RIBEIRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

TERNILES SOUZA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

JÉSSICA SOUZA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

ANTONIO FABRÍCIO PINTO DA COSTA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

EDSON CARLOS ALENCAR GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE ORÇAMENTO CC-11 

GEOVANIS GOMES DA CUNHA GERENTE DA DIVISÃO DE FINANÇAS CC-11 

TATIANA MEIRELES DE ASSUNÇÃO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE CC-11 

LUIZ CARLOS PAES DA MOTA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

ADAILSON JOSÉ DO CARMO GONÇALVES GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE CC-11 

LUCIANE FERREIRA SERRA GERENTE DA DIVISÃO DE CONVÊNIOS E CONTRATOS CC-11 

RAMON MOTA DA OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC-11 

IZABELA COSTA MUNIZ GESTOR DO NÚCLEO DE CONTROLE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC-1 

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA CC-17 

CRISTILANE DE SOUZA DELGADO GERENTE DA DIVISÃO DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E LINHAS DE CUIDADO CC-11 

ELIZETH GOMES PINTO GERENTE DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÃO CC-11 

FRANCISCA RODRIGUES NERY DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE CC-17 

JOCEL SOARES FERREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA CC-11 

ALINE SILVA LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO À ASSISTÊNCIA HOSPITALAR CC-11 

DOUGLAS MIRANDA OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO LABORATÓRIO CC-11 

PAULA CAROLINE GUIMARAES GERENTE DE APOIO AO DIAGNÓSTICO POR IMAGEM CC-11 

MARIA ALZENIR SOUZA DA SILVA GERENTE GERAL DA MATERNIDADE CC-14 

CARLOTA MARIA DA SILVA GERENTE ADMINISTRATIVO DA MATERNIDADE CC-11 

MICHELA MARMENTINI RESPONSÁVEL TÉCNICO DA FARMÁCIA CC-8 

BRUNA CIDADE FEITOSA RESPONSÁVEL TÉCNICO DO LABORATÓRIO CC-8 

ADRIANE SAMARA CALDAS PRESTES GERENTE DO SAMU CC-11 

LEILA CRISTINA ALVES DE SÁ GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA JACY CC-14 

VERIDIANA DA CRUZ PEDROSA DOS SANTOS GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA SUL CC-14 

KAIO HENRIQUE NOTENIS QUEIROZ GERENTE DA DIVISÃO DE REGULAÇÃO CC-11 

CHIRLEY CABRAL DA PAZ GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E AUDITORIA DO SUS CC-11 

MARÍLIA LIS OLIVEIRA GUEDES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA CC-17 

FABLICIA GLAUCIANE SANTOS MENESES GERENTE DA DIVISÃO DE LOGÍSTICA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO CC-11 

KARLA LEITE BRUNORO GERENTE DA DIVISÃO ESTRATÉGICA DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA CC-11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:E8DA8629 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.210/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em Comissão, da Superintendência Municipal de Integração e Desenvolvimento 

Distrital, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
LAGENILSON PINTO DA SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

PEDRO BASTOS DA SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

FRANCISCO LOURENCIO DE OLIVEIRA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

IVO JOSE DIAS GOMES ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

RAIMUNDA NONATA PEREIRA LINS ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

LELIO IBAÑEZ FRANÇA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

JOSÉ DA CONCEIÇÃO SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

ROMÁRIO MACHADO DA SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

EDER LOPES ARAUJO ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

ANTONIO DE CASTRO FERREIRA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 
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ROBSON LICHINSKI ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

MARIO VALDECIR DE OLIVEIRA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

EDNARDO SOUZA MEDEIROS ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

CARLOS ALBERTO COELHO CARVALHO MARTINS ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-14 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:7F516461 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.153/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão – SEMPOG, a 

partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

JOSÉ CANTIDIO PINTO SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC-22 

KARLA SILVA POSTIGLIONE REIS SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

JOSÉ JUNIOR SILVA LOPES ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC-19 

IVO DE OLIVEIRA COSTA JUNIOR ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC-19 

DALMO LUIS ROUMIE DA SILVEIRA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC-19 

JOCINEIDE ALVES DE SOUZA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

ERINELDA BEZERRA KITAHARA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

DOMINGAS VICUNA VIEIRA REIS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

PAULO TADEU MARQUES DE CARVALHO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

FLÁVIA DE ALENCAR TOMÁZ ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

IASMIN DE MAGALHÃES OLIVEIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

VANESSA TEIXEIRA DURÃES GUEDES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

JEMERSON LIMA DUARTE ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

EDNA LÚCIA DA SILVA SECRETÁRIA CC-1 

JANDERSON DE SOUZA ARAUJO SECRETÁRIA CC-1 

PABLO CARVALHO DE ALBUQUERQUE SECRETÁRIA CC-1 

LUANA EMANUELLE SALERMO BATISTA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

WALDEMARINA GALVAO LOPES DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

LEILA NASCIMENTO IZEL GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

JAILSON BERNARDO DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

GIGLIANE ABRAHIM DE MORAES DANTAS GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

RAISA TAVARES THOMAZ DIRETOR DO DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL E GESTÃO ESTRATÉGICA CC-17 

MATHEUS DAS NEVES MOURA GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESTRATÉGICOS CC-11 

CAMILA FÁVERO LOSS PRESTES 
GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO, EXECUÇÃO E AVALIAÇÃO DO PLANO 

DIRETOR 
CC-11 

LETÍCIA AGNES GONÇALVES BARROS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO CC-17 

ROSANE DA SILVA CRUZ 
GERENTE DA DIVISÃO DE ELABORAÇÃO DO ORÇAMENTO E AJUSTAMENTO 

PROGRAMÁTICO 
CC-11 

FLAVIO SILVA LIMA 
GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E ANÁLISE DA 

EXECUÇÃO DO ORÇAMENT 
CC-11 

ROSALIA MARIA PASSOS DA SILVA DIRETOR DO DEPARTAMENTO PESQUISA, ESTATÍSTICA E INDICADORES CC-17 

MEIRE DARC DANTAS DE FIGUEIREDO GERENTE DA DIVISÃO DE INFORMAÇÕES ESTATÍSTICAS, INDICADORES E ANÁLISES CC-11 

ELIZABETH THEODORO DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL E PESQUISA CC-11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:FD776A8B 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.154/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  
ELIANA PASINI SECRETÁRIA MUNICIPAL CC – 24 

MARILENE APARECIDA DA CRUZ PENATI SECRETÁRIA MUNICIPAL ADJUNTA CC – 22 

ONILDO PIRES DE ARAUJO COORDENADOR JURÍDICO DA SECRETARIA DE SAÚDE CC-20 

RISONEIDE FERREIRA DE SOUZA COORDENADOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE CC - 20 

FRANÇA CORREIA DE SOUZA VILAÇA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC - 15 

JORILDA ALVES DE SOUZA MONTEIRO SUPERVISOR DO CIEVS CC – 11 

BRUNA DA SILVA ALVES OUVIDOR DO SUS CC – 11 

ADEMILSON DA SILVA SECRETÁRIO CC – 1 
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VALÉRIA RODRIGUES DA SILVA SECRETÁRIA CC – 1 

ANA PAULA BESSA CAVALCANTE SECRETÁRIA CC – 1 

REGIANE LIMA DE SOUZA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC - 1 

MARIA DO CARMO LACERDA NASCIMENTO CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 

ANGELA MARIA ZOCAL ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

JOÃO CARLOS ALBERTO CENI ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

EDERSON APARECIDO DELFINO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

ALDENORA VIANA DE OLIVEIRA CRUZ ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

FABIOLA BARROS RIBEIRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

MARIA DE LOURDES DA SILVA E SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

JAQUELINE DANTAS DA COSTA RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

TAIS TIENE IAMAZAKI DE SOUZA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

ROMULO AUGUSTO DANTAS STEGMANN ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

LAURA BARROS GUIMARÃES RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

JANIEIRE ZARCO DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ISABEL TEREZA DE OLIVEIRA MARTINS ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ANA PAULA ALMEIDA GOMES DE BRITO ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

KÁTIA CILENE NASCIMENTO OBATA GOMES ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ANTÔNIO RODOLPHO UNIS SBARZI FERNANDES ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

KENYA PEREIRA PIMENTEL ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ROSANE VIEIRA SOARES ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

JONATHAN BEZERRA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ESTHEISSIE HONRARA FRANÇA TECHIO ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

DOMINIQUE ALAN SOARES DIAS ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

GLORIETE OLIVEIRA ALVAREZ ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ORIANA REINOLDS CAMARGO DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

RICARDO LUIZ MARTINS JUNIOR ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

TERNILES SOUZA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ZENAIDE PAIVA ROCHA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ROMOLO GOMES DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

SABRINA FLORES SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

ALBERLENA FERREIRA DIAS ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

QUELBIN FERREIRA BRITO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

SUELI BASTOS SANTANA PERES ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

ANGILA MARIA CORDEIRO DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

SIDIRLEI PASSOS DE AMORIM ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

MARIA MARGARETH DA SILVA TEIXEIRA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

MARLY ABADIA BRITO FERNANDES ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JÉSSICA SOUZA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

EVANIZIA REBOUÇAS DO NASCIMENTO GOMES NUKINI ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JULIANY DIAS LIMA GESTOR DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO CC – 1 

ANTONIO FABRÍCIO PINTO DA COSTA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC - 17 

EDSON CARLOS ALENCAR GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE ORÇAMENTO CC - 11 

GEOVANIS GOMES DA CUNHA GERENTE DA DIVISÃO DE FINANÇAS CC - 11 

TATIANA MEIRELES DE ASSUNÇÃO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE CC - 11 

LUIZ CARLOS PAES DA MOTA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC - 11 

ADAILSON JOSÉ DO CARMO GONÇALVES GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE CC - 11 

LUCIANE FERREIRA SERRA GERENTE DA DIVISÃO DE CONVÊNIOS E CONTRATOS CC - 11 

SAIDE FELIX SEMEM JÚNIOR GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO CC - 11 

RAMON MOTA DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC - 11 

IZABELA COSTA MUNIZ GESTOR DO NÚCLEO DE CONTROLE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC - 1 

IGOR DOMINGOS ARAUJO DE AMORIM DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA CC - 17 

CRISTILANE DE SOUZA DELGADO GERENTE DA DIVISÃO DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E LINHAS DE CUIDADO CC - 11 

ROSIMARI DE SOUZA GARCIA GESTOR DO NÚCLEO DE SAÚDE DA CRIANÇA, ADOLESCENTE, BOLSA FAMÍLIA CC – 1 

ROSEMIRA VIDAL DE SOUZA GESTOR DO NÚCLEO DE SAÚDE DO HOMEM E IDOSO CC – 1 

IVANEIDE NEVES SILVEIRA BATISTA GESTOR DO NÚCLEO DE DOENÇAS E AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS CC – 1 

JOENVILLE ALVES FAGUNDES GERENTE DA DIVISÃO DE SAÚDE BUCAL CC - 11 

LEILIANE GONÇALVES DE FIGUEIREDO GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇO SOCIAL CC - 11 

ELIZETH GOMES PINTO GERENTE DA DIVISÃO DE IMUNIZAÇÃO CC - 11 

ALBENITA DE JESUS NOGUEIRA DIAS GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE MAURÍCIO BUSTANI CC - 9 

MARIA MARINS RIBEIRO DA SILVA GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE AREAL DA FLORESTA CC - 9 

LEILANE DA SILVA NASCIMENTO TOBIAS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA CASTANHEIRA CC – 9 

MARISVALDA OIVEIRA DE SOUSA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MANOEL AMORIM DE MATOS CC - 9 

RAIMUNDA FRANKLIN LOPES GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RENATO MEDEIROS CC - 9 

VILMALIR FERREIRA MORAIS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA CALADINHO CC - 9 

DANIELA DE SOUZA MEDEIROS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA AGENOR DE CARVALHO CC - 9 

FRANCISCO LURDEVANHE DA SILVA RODRIGUES GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RONALDO ARAGÃO CC - 9 

JUCICLEIDE MARQUES MARTINS DE ALMEIDA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SOCIALISTA I e II CC - 9 

FRANCISCO ENIVALDO SILVA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA HAMILTON RAULINO GONDIN CC - 9 

FABIA FRANÇA PORTO GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MARIANA CC - 9 

RAPHAELA CASTIEL DE CARVALHO GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA APONIÃ CC - 9 

JOSÉ MARIA MIRANDA MARTINS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA PEDACINHO DE CHÃO CC - 9 

MARCELE TRINDADE DE SOUZA SANTOS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA NOVA FLORESTA CC - 9 

EDINEI JERONIMO DA SILVA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA NOVO ENGENHO VELHO CC – 9 

JULIANO PEREIRA GOMES GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA ERNANDES ÍNDIO CC - 9 

ELIANA CUNHA COSTA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SANTO ANTÔNIO CC - 9 

ANDREA DE FREITAS ROCHA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA OSVALDO PIANA CC - 9 

LUCIMAR DE BARROS DE SOUZA BASSO GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA JOSÉ ADELINO DA SILVA CC - 9 

JANA PAULA SOARES DA SILVA QUEIROZ GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA VILA PRINCESA CC - 9 

NONATA SOARES DA SILVA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SANTA RITA CC - 9 

LEONICE DE SOUZA LIMA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA SÃO CARLOS CC - 9 

ADEMILSON JUVENCIO DA SILVA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA BENJAMIM SILVA CC - 9 

CHARLENE MENDES BARBOSA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA FORTALEZA DO ABUNÃ CC - 9 

MARIA DALVIA FREITAS MEDEIROS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA ABUNÃ CC - 9 

MARLI RODRIGUES DANTAS RIBEIRO GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA JACY PARANÁ CC - 9 

JADIRLENE RODRIGUES PAZ GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA UNIÃO BANDEIRANTES CC - 9 

NARA ELIANA PRESTES DA SILVA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MUTUM PARANÁ/NOVA MUTUM CC - 9 
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MARIA RAIMUNDA GARCIA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA MARIA NOBRE DA SILVA CC - 9 

MARIA JOSÉ JESUS DE SOUZA ARAÚJO GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA VISTA ALEGRE DO ABUNÃ CC - 9 

SORAYA DALBONI GONZAGA CHAGAS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA EXTREMA CC - 9 

CLEIDE CAMELLO GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA NOVA CALIFÓRNIA CC - 9 

CELIO FERREIRA MENDONCA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA JOSÉ GOMES FERREIRA CC - 9 

NELCI PEREIRA DE LIMA FERREIRA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RIO DAS GARÇAS CC - 9 

ROSIANE SANTOS DE JESUS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA LINHA 28 CC - 9 

SIRLENE RODRIGUES PEREIRA ALEXANDRIA GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA ALIANÇA CC - 9 

RONEUDO SOARES FERREIRA MORAIS GERENTE DA UNIDADE DE SAÚDE DA FAMÍLIA RIO PARDO CC - 9 

MARIA SALVINA GOMES RODRIGUES GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE DEMARCAÇÃO CC - 4 

NAPOLEAO DA SILVA MOURA NETO GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE SÃO MIGUEL CC - 4 

SUELHO FERNANDES DANTAS GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE LUIZ GONZAGA CC - 4 

GIGLIANE LIMA DAMASCENO DE ANDRADE GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE CACHOEIRA DO TEOTÔNIO CC - 4 

EDINHO ALVES RABELO GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE PAPAGAIOS CC - 4 

PAULA GOMES FERNANDES GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE VALE DO JAMARY CC - 4 

PATRICIA DOS SANTOS SILVA GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE MORRINHOS CC - 4 

ALONCIO RAMOS VIEIRA GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE NOVA ESPERANÇA CC - 4 

CATIANNE ALVES DE SOUZA GERENTE DO POSTO DE SAÚDE PALMARES CC – 4 

MARCIO JEAN PEREIRA DA SILVA GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE TERRA SANTA CC - 4 

GILBERTO PEREIRA RAPOSO GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE LAGO DO CUNIÃ CC - 4 

MARIA JOSÉ DIAS GERENTE DO POSTO DE SAÚDE POSTO DE SAÚDE AGROVILA/ALIANÇA CC - 4 

RÉGIA DE LOURDES FERREIRA PACHECO MARTINS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE CC - 17 

IVONETE FERREIRA DE OLIVEIRA SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA CC - 11 

FRANCINILDA DE SOUZA GESTOR DO NÚCLEO DE INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS – IST’S CC - 1 

GEISA BRASIL RIBEIRO GESTOR DO NÚCLEO DE CONTROLE DE DOENÇAS E AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO CC - 1 

VALDIR ALVES DO NASCIMENTO GERENTE DO NÚCLEO DE SAÚDE DO TRABALHADOR CC – 1 

WALMIR DA SILVA FERREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE VIGILÂNCIA, LICENCIAMENTO E RISCO SANITÁRIO CC - 11 

MARLUCE ARAUJO DO AMARAL NAIMAIER ASSESSOR DE ARRECADAÇÃO CC - 8 

AILTON FURTADO ASSESSOR DE FISCALIZAÇÃO E LICENCIAMENTO CC - 8 

CLEUDSON ANDRADE DE CASTRO ASSESSOR DE CONTROLE DE RISCOS CC - 8 

MARIA ANTÔNIA PAIVA BRASIL GESTOR DO NÚCLEO DE CONTROLE DE ZOONOSES CC - 1 

ELIÉZIO ANTÔNIO OLIVEIRA DE SOUZA GESTOR DO NÚCLEO DE DIAGNÓSTICO PARA MALÁRIA CC - 1 

ROBERTO KEYBE FERNANDES DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE VETORES CC - 11 

ALINE VIANTE DA COSTA SUBGERENTE DO CENTRO DE CONTROLE DA MALÁRIA E DENGUE CC – 8 

FRANCILEI DE JESUS DIAS ENCARREGADO DE CAMPO DA 1ª REGIÃO CC - 6 

SUEDES DA SILVA CORREA ENCARREGADO DE CAMPO DA 2ª REGIÃO CC - 6 

LUCIELTON DA SILVA SALES ENCARREGADO DE CAMPO DA 3ª REGIÃO CC - 6 

ADRIANO FREIRE COSTA ENCARREGADO DE CAMPO DA 4ª REGIÃO CC - 6 

ELDER BENICIO ESTEVES ENCARREGADO DE CAMPO DA 5ª REGIÃO CC - 6 

RAFAEL BOCARDI DO NASCIMENTO ENCARREGADO DE CAMPO DA 6ª REGIÃO CC - 6 

ELIAS VIEIRA DA COSTA ENCARREGADO DE CAMPO DA 7ª REGIÃO CC - 6 

MOISÉS SOUZA VIANA ENCARREGADO DE CAMPO DA 8ª REGIÃO CC - 6 

EVERALDO APARECIDO DOS SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO DA 9ª REGIÃO CC - 6 

RAIMUNDO NONATO DA SILVA BOTELHO ENCARREGADO DE CAMPO DA 10ª REGIÃO CC - 6 

THIAGO CESAR GALINDO MARTINHO GERENTE DA DIVISÃO DE ZOONOSES EM ANIMAIS DOMÉSTICOS E SINATRÓPICOS CC – 11 

RICARDO ALVES DE MELO GERENTE DE PESQUISA E DIAGNÓSTICOS DE ZOONOSES E ENTOMOLÓGICA CC – 11 

DIONEIA MARTINS MARINHO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE CC - 17 

JOCEL SOARES FERREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA CC - 11 

ALINE GREGORIO DA SILVA GESTOR DO NÚCLEO DE APOIO OPERACIONAL DA URGÊNCIA E EMERGÊNCIA CC - 1 

ADEMIR SOUZA MESQUITA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO A SERVIÇOS ESPECIALIZADOS CC - 11 

ALINE SILVA LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO À ASSISTÊNCIA HOSPITALAR CC - 11 

DANIEL AMARAL LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE SAÚDE MENTAL CC - 11 

FATIMA DE OLIVEIRA COSTA SOUSA GESTOR DO NÚCLEO DE APOIO MATRICIAL CC - 1 

DOUGLAS MIRANDA OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO LABORATÓRIO CC - 11 

PAULA CAROLINE GUIMARAES GERENTE DE APOIO AO DIAGNÓSTICO POR IMAGEM CC – 11 

MARIA ALZENIR SOUZA DA SILVA GERENTE GERAL DA MATERNIDADE CC - 14 

CARLOTA MARIA DA SILVA DO NASCIMENTO GERENTE ADMINISTRATIVO DA MATERNIDADE CC -11 

MICHELA MARMENTINI RESPONSÁVEL TÉCNICO DA FARMÁCIA CC – 8 

BRUNA CIDADE FEITOSA RESPONSÁVEL TÉCNICO DO LABORATÓRIO CC – 8 

IRANILDA CABRAL DA SILVA GERENTE DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MÉDICAS CC - 11 

MÁRIO MARCELO VILLAR DA COSTA GERENTE DO CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DA MULHER CC - 11 

DANIELE DE OLIVEIRA BRITO GERENTE DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO CC - 11 

LÚCIO AUGUSTO BARAÚNA GERENTE DO SERVIÇO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO – SAE CC - 11 

MARCELO TENÓRIO MATOS GERENTE DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – AD CC - 11 

CICERA MARTINS DE BRITO GERENTE DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – TRÊS MARIAS CC - 11 

LUZIA MENDES VIANA GERENTE DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – INFANTO JUVENIL CC - 11 

ADENILSON AMARAL DE OLIVEIRA GERENTE DO SAMU CC – 11 

ALCIONE BENTO PROENÇA DE OLIVEIRA GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA JACY CC – 14 

VERIDIANA DA CRUZ PEDROSA DOS SANTOS GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA SUL CC - 14 

KEILA LIDIANE FOUZ GROTTO RESPONSÁVEL TÉCNICO DA FARMÁCIA – UPA SUL CC – 8 

CRISTIANE CZARNECKI MAYORQUIM RESPONSÁVEL TÉCNICO DA ODONTOLOGIA – UPA SUL CC – 8 

ÉLBER ROGÉRIO JUCA CECCON DA SILVA RESPONSÁVEL TÉCNICO DO LABORATÓRIO – UPA SUL CC – 8 

LUCIANO DE LIMA MARTINS GERENTE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA LESTE CC - 14 

INDIARA KAINA MARINHO ARRABAL SALVADOR RESPONSÁVEL TÉCNICO DA FARMÁCIA – UPA LESTE CC – 8 

FABRÍCIO DA SILVA SANTOS RESPONSÁVEL TÉCNICO DA ODONTOLOGIA – UPA LESTE CC – 8 

JANES MEIRE DA SILVA ASSUNÇAO RESPONSÁVEL TÉCNICO DO LABORATÓRIO – UPA LESTE CC – 8 

REBECA MARCELINO PEREIRA GERENTE DA POLICLÍNICA RAFAEL VAZ E SILVA CC - 11 

ANACIONE FERREIRA OLIVEIRA GERENTE DO PRONTO ATENDIMENTO DR. JOSÉ ADELINO CC – 12 

SOCORRO DIVANI ESPINOZA GERENTE DO PRONTO ATENDIMENTO ANA ADELAIDE CC – 12 

JOSIEL ALMEIDA DOS SANTOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULAÇÃO, AVALIAÇÃO E CONTROLE CC - 17 

KAIO HENRIQUE NOTENIS QUEIROZ GERENTE DA DIVISÃO DE REGULAÇÃO CC - 11 

CHIRLEY CABRAL DA PAZ GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E AUDITORIA DO SUS CC - 11 

MARÍLIA LIS OLIVEIRA GUEDES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA CC – 17 

FABLICIA GLAUCIANE SANTOS MENESES GERENTE DA DIVISÃO DE LOGÍSTICA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO CC – 11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 
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Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:E54F61F8 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.155/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Procuradoria Geral do Município – PGM, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
JOSE LUIZ STORER JUNIOR PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO CC-24 

SALATIEL LEMOS VALVERDE PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICÍPIO CC-22 

LUIZ DUARTE FREITAS JÚNIOR CORREGEDOR CHEFE CC-18 

RAFAEL LUZ DE ALBUQUERQUE GERENTE DO CARTÓRIO DISTRIBUIDOR CC-11 

PEDRO FRANCISCO DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

ELBA FARIAS RODRIGUES VLAXIO ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

MELINA TACIA ARAUJO E ARAUJO NOBRE ASSESSOR JURÍDICO SETORIAL SEMESC CC-18 

ANTÔNIO FIGUEIREDO DE LIMA FILHO ASSESSOR ESPECIAL TÉCNICO JURÍDICO CC-18 

ROOSEVELT ALVES ITO ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

SARAH MELENDES LEMOS QUEIROZ ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

ALEXANDRE BISPO FERREIRA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

MAYRA CRISTINA ALMEIDA LIMA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

MARCO ANTONIO RODRIGUES MAIA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

DANIEL RODRIGUES DE ARAUJO ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

ALESSANDRA ROCHA CAMELO ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

EVERSON ANTONIO PINI JUNIOR ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

INDIELE MOURA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

LIZANDREIA RIBEIRO DE OLIVEIRA JUNGLES ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

MARJORIE LAGOS TIOSSI ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

REBECCA VIEIRA DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

MORGHANNA THALITA SANTOS AMARAL FERREIRA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

PÂMELA NATÁLIA COSTA MOREIRA CARREIRO ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

PEDRO HENRIQUE DE AZEVEDO SCHENKEL KARPER ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

RAFAEL VALENTIM RADUAN MIGUEL ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

SANDRA RAFAELLE NASCIMENTO LIMA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

TELSON MONTEIRO DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

VANDER CARLOS ARAUJO MACHADO ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

YOUSSEF HIJAZI ZAGLHOUT ASSESSOR ESPECIAL JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

MARIA AUXILIADORA DA SILVA REIS ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

EDVAR TOMAZ SANTOS ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

JOSÉ RIBAMAR DA SILVA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

HELEN REGINA LEMOS FERREIRA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

JAIRO ROBERTO DOS SANTOS PENHA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

LEILA MARIA SANTOS SOUZA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

MÁRCIO FONSECA MARQUES FILHO ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

WILNILDES BRAGA FREIRE DE SOUZA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

MARIA JACKELINE VIEIRA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

JEFFERSON DE BRITO BARRETO ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

MICHEL FELIPE RABELO BARATA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

THÉRCIA FRANCIELLE DOS SANTOS ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

SONIA MARIA RODRIGUES LOPES ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

JOSIMAR GOMES ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

NEURA PAULA ZACARIAS FROTA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL DA PROCURADORIA CC-15 

ANDERSON RIBEIRO DE MESQUITA SECRETÁRIA CC-1 

WALDIR CARDOSO DO NASCIMENTO FILHO SECRETÁRIA CC-1 

BRENA PAULA SOUZA DA SILVA SECRETÁRIA CC-1 

EURIMAR DO CARMO CORREA BESSA SECRETÁRIA CC-1 

FABIA FLAVIANA OLIVIERA ARAUJO LIMA SECRETÁRIA CC-1 

ALISSON REIS SOUZA SECRETÁRIA CC-1 

MARIA APARECIDA REIS DA SILVA SECRETÁRIA CC-1 

MARIA HELENA CUNHA DO CARMO SECRETÁRIA CC-1 

MEIRE LUCIA REIS DE OLIVEIRA SECRETÁRIA CC-1 

RUTE HELENA DE SOUZA PINHEIRO SECRETÁRIA CC-1 

ELIANE DO NASCIMENTO RIBEIRO SECRETÁRIA CC-1 

CLAUDETE GOMES DA SILVA RODRIGUES SECRETÁRIA CC-1 

JESIVAN OLIVEIRA DOS SANTOS SECRETÁRIA CC-1 

IZANA CARDOSO DA SILVA SECRETÁRIA CC-1 

MARCELO FERREIRA DOS SANTOS SECRETÁRIA CC-1 

JOICEMARA DE QUEIROZ SOUZA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

ROSANGELA LIRA DE SOUZA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

PEDRO HENRIQUE MARQUES DE FIGUEIREDO GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

JOSIVÂNIA XAVIER DO NASCIMENTO GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS CC-11 

RENATA DANIELLE CARVALHO DE ARAUJO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

KARYTHA MENEZES E MAGALHÃES THURLER DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CÁLCULOS E PRECATÓRIOS CC-17 

JUDSON JORGE GONÇALVES DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

RICHARDSON PEIXOTO RIBEIRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

ROSSINEY BEZERRA AMORIM ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

VASTI HELENA OLIVEIRA SANTOS ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

CÁSSIA JANINNI DE OLIVEIRA BRITO PASQUALINI ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ELIZABETH FELICIANO ENEIAS ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

GEANE PEREIRA DA SILVA GOVEIA SUBPROCURADORIA CONTENCIOSA CC-15 

ELISABETH ALVES FONTENELE LARA SUBPROCURADORIA TRABALHISTA CC-15 
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JEFFERSON DE SOUZA SUBPROCURADORIA FISCAL CC-15 

LOURDES APARECIDA BEZERRA NAUJORKS SUBPROCURADORIA LEGISLATIVA CC-15 

FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS SUBPROCURADORIA ADMINISTRATIVA, CONVÊNIOS E CONTRATOS CC-15 

HAILTON OTERO RIBEIRO DE ARAUJO SUBPROCURADORIA DE PROCESSO DISCIPLINAR CC-15 

ALEXANDRO BORGES COATTI SUBPROCURADORIA FUNDIÁRIA CC-15 

FELIPE AMPUERO MARQUES SUBPROCURADORIA DO MEIO AMBIENTE CC-15 

WALDECY DOS SANTOS VIEIRA SUBPROCURADORIA DA DÍVIDA ATIVA CC-15 

JÉSSICA MORENO FREIXO ASSESSOR JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

EDUARDO MAIELA VALVERDE OLIVEIRA ARAUJO ASSESSOR JURÍDICO DA PROCURADORIA CC-18 

PRISCILA IRANEIDE DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

BRUNA LORENA PINHEIRO LEMES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

TAINARA ROCHA LIMA ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:29C1AA08 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.156/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Serviços Básicos – 

SEMISB, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Serviços Básicos 

DIEGO ANDRADE LAGE SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

MARCOS AURÉLIO FURUKAWA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

SEBASTIÃO ASSEF VALLADARES ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC-19 

ARAGONEIS SOARES LIMA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

HELOI MONTEIRO COUTINHO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

GUSTAVO CURSO FREITAS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

IGOR DE CASTRO PEREIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

GUSTAVO JOSÉ SARAIVA AGUIAR ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

AGENOR NOÉ LEITÃO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

CAROLINA HENRIQUES BARAÚNA PEREIRA DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

MAGNO VELOSO DOS SANTOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

ELIETE ALMEIDA DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

ROMÁRIO BARRETO DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA CC-11 

MARGANIA MARIA FONTES DE SÁ GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

ALDAIR ARAUJO TORRES GERENTE DA DIVISÃO DE SEGURANÇA DO TRABALHO CC-11 

FERNANDA SOARES SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

MAJU ASSUNÇÃO GODINHO GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO CC-11 

CLEIVEANE DA SILVA ARAUJO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE COMBUSTÍVEL E ABASTECIMENTO CC-11 

JOSELITON SOUZA MORAES GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE EQUIPAMENTOS LEVES E PESADOS CC-11 

DIRCEU APARECIDO PERDRUNDES GERENTE DA DIVISÃO DE SUPRIMENTOS DE PEÇAS E ASSESSÓRIOS CC-11 

Subsecretaria Municipal de Serviços Básicos 

WELLEN ANTÔNIO PRESTES CAMPOS SUBSECRETÁRIO DE SERVIÇOS BÁSICOS CC-23 

MÁRCIA OLIVEIRA SOUZA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

FÁBIO DE SOUSA VAZ ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

RAIMUNDO AURELIO TAVARES VIEIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

SAVIO GOMES DE BRITO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

ANTÔNIO CARLOS BARBOSA ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

JERFFISON QUEIROZ LELMINI ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

IOLANDA AZEVEDO DE CASTRO ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

JOÃO BATISTA RODRIGUES JÚNIOR ASSESSOR TÉCNICO ADMINISTRATIVO CC-13 

NAIRA REBECA QUEIROZ FREIRE RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

GENTIL GOMES DE CASTRO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA CC-17 

ELEN MARIA DE PONTES FREIRE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE COLETA DE RESÍDUOS SÓLIDOS CC-11 

JEFFSON BEZERRA MOREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE LIMPEZA DE PONTOS PÚBLICOS CC-11 

CLARA LUANA AYRES DO NASCIMENTO GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAÇÃO CC-11 

MARINA DE MELO CUNHA GERENTE DA DIVISÃO DE LIMPEZA E MUTIRÃO I CC-11 

JOÃO BOSCO PEREIRA FILHO GERENTE DA DIVISÃO DE LIMPEZA E MUTIRÃO II CC-11 

NATHYLA NAYARA DE SOUZA PEREIRA ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO CC-6 

ARTUR CESAR SOUZA FERREIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ALEX DE LIMA MENDES ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

JORDAN DOS SANTOS FEIJÓ DANTAS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

CHARLES BATISTA CARDOSO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

FÁBIO AZEVEDO BARROS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

GLEISSON VELOSO DE OLIVEIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ROSILENE CHAVES DE OLIVEIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MARCELO LOURENÇO DA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

FRANCISCO SILVINO LIMA DE CASTRO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SEBASTIÃO DA SILVA TAVARES ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SEBASTIÃO NOGUEIRA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

DOUGLAS FAITANIN DA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

RAIMUNDO MARTINS DA MOTA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SAMIA BERNARDO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

WALDNEY DE OLIVEIRA SIQUEIRA DOS SANTOS JÚNIOR ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

CLEVERSON ANTUNES ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 
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ROSÂNGELA RODRIGUES SILVA DOS SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

RAFAEL GOMES DE OLIVEIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ELIZANE DE SOUZA BARROSO DA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MÁRCIO DE MOURA SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ROBEMIR COSTA GAMA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ROSICLEIA SANTOS DE SOUZA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SHARLES JUNIOR LOPES DE PAULA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MANOEL DEMEVAL VIEGAS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

TANIA UELEN CALIXTO DE AZEVEDO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

RIDSON WALLAS FIGUEIREDO NETO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SENILDO DA SILVA CONCEIÇÃO FERREIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MARIA DALVA QUINTO DA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

EDINELZA SARMENTO DE SOUZA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

LUÍS HENRIQUE ALMEIDA MAIA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

CHRISTIAN ROGER RODRIGUES DE LIMA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE POSTURAS URBANAS CC-17 

CLAUDIA DO NASCIMENTO GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS URBANAS CC-11 

EMERSON PEREIRA DO NASCIMENTO GERENTE DA DIVISÃO DE LICENCIAMENTO DE POSTURAS URBANAS CC-11 

MONICA MARIA DA CONCEIÇÃO ORNELAS GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS CC-11 

LUCIANA DE SOUZA SILVA FERREIRA GERENTE DA DIVISÃO CENTRAL DE ÓBITOS CC-11 

GILBSON PEREIRA DE MORAIS GERENTE DA DIVISÃO DE CEMITÉRIO CC-11 

JOSELAINE MARIA SIMIONATO GERENTE DA DIVISÃO DE EMISSÃO DE TAXAS DE POSTURAS URBANAS CC-11 

Subsecretaria Municipal de Obras e Pavimentação 

DIEGO MUNIZ MIRANDA DE LUCENA SUBSECRETÁRIO DE OBRAS E PAVIMENTAÇÕES CC-23 

KAUANI RAMOS DA SILVA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

MARCELO GOMES SARAIVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

THULIO SANTIAGO CASTRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

KERLY GOMES DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

MAZUREIKA CLEMENTINO MIRANDA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

ADEMAR ALVES PEREIRA NETO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

ÁUREA MARIA RODRIGUES BOTELHO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

KATE DESIRRE DE SOUZA ITAJUBA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

BRUNO ALVES DE SOUZA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

FABIANE SILVA TEIXEIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

CRISTIANO FERNANDES OLIVEIRA ASSESSOR TÉCNICO ADMINISTRATIVO CC-13 

IVONE DA SILVA OLIVEIRA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

RAIMUNDO JOSÉ ZACARIAS DA COSTA JÚNIOR DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROJETOS CC-17 

GIORDANI BRAGA SALAMON 
GERENTE DA DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS CIVIS E LABORATÓRIOS DE 

ENGENHARIA 
CC-11 

FERNANDO SILVA FEITOSA GERENTE DA DIVISÃO DE TOPOGRAFIA, ARQUITETURA E ELÉTRICA CC-11 

THALYSSON JOÃO RODRIGUES PEREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE ORÇAMENTO E PRODUÇÃO CC-11 

KELLY GONÇALVES DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

JOSÉ VITOR BARBOSA SANTOS ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

FRANCISCO CIRO BARROS BANDEIRA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

JUVENAL ANJO SANTANA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

LEIDE CRISTINA DA SILVA DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ESDRAS NUNES SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

LARISSA FIGUEIRA MOTA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ÉRIKA CARBONERA AUGUSTO DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

TAINARA DA SILVA MOREIRA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

CAIO TASSO RODRIGUES CHAGAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS CC-17 

ITALO SIQUEIRA CREPALDI GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS CIVIS CC-11 

ELIZEU CABRAL FEITOSA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

JEREMIAS LOPES LACERDA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MACSUEL DE SOUZA LUZ ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ELVIS DION RODRIGUES DO NASCIMENTO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

JOEL BINAS DE JESUS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SANDRO DOS REIS CORREIA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ALLAN BERGSON DE JESUS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

JEFFIS MELO DE SOUZA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

HÉLIO MARCIANO COELHO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

EFISSON ALMEIDA MAIA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

CLEMILSON RODRIGUEZ DA ROCHA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS RODOVIÁRIAS CC-17 

JULLIANA GALVÃO CARDOZO GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS VIÁRIAS CC-11 

DANIRRON RIBEIRO ARAÚJO GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO TOPOGRÁFICO CC-11 

ROSEMARI PEREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE EQUIPAMENTOS PESADOS CC-11 

GUSTAVO PORTELA VERAS GERENTE DA DIVISÃO DE PAVIMENTAÇÃO CC-11 

EDER RODRIGUES CARDOSO GERENTE DA DIVISÃO DE DRENAGEM PLUVIAL CC-11 

RAIMUNDO PONTES DA COSTA GERENTE DA DIVISÃO DE CALÇADAS, MEIO FIO E SARJETAS CC-11 

WALTER DE CARVALHO ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO CC-6 

GUSTAVO PORTELA VERAS GERENTE DA DIVISÃO DE PAVIMENTAÇÃO CC-11 

EDER RODRIGUES CARDOSO GERENTE DA DIVISÃO DE DRENAGEM PLUVIAL CC-11 

RAIMUNDO PONTES DA COSTA GERENTE DA DIVISÃO DE CALÇADAS, MEIO FIO E SARJETAS CC-11 

WALTER DE CARVALHO ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO CC-6 

GRAZIANO CAVALHEIRO BUENO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SILVIO SANTOS SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

RENATO ALENCAR CORREIA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

FRANCISCA GILVANIA COSTA DA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

CLEVERSSON ROSSI ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ERIKSON DA SILVA FARIAS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

RAQUEL LIRA GUIMARÃES CARVALHO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

CAIO HENRIQUE BELEZA LIMOEIRO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MARIO MARCELO DE SOUZA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

RICARDO REIS DOS SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

DOUGLAS MATEUS DALSOGLIO DIAS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

FRANCISCO RAMOS FREIRE ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

SIDNEI PINTO SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ANTONIO CARDOSO DO CARMO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

FRANCISCO RAFAEL CHAVES DE SOUZA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

NEILA LIMA DE ARAÚJO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 
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ALÉF BATISTUTA DOS SANTOS CARVALHO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MATEUS DOS SANTOS FERREIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ISRAEL DE SOUZA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

EDILSON CHAVES SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

RONIERMES JUNIO DE OLIVEIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ANDERSON LOPES DE BRITO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MARIO JORGE RIBEIRO AMARAL ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

MACEDO LUIS DA SILVA SOBRINHO ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

EZEQUIEL MENDONÇA DE MORAES ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

FÉLIX BONFIM DA SILVA VALENTE ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

AILTON SOARES DA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

KAREN NAYARA GARCIA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

ANTÔNIO CARLOS PEREIRA DOS ANJOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

JOEL SOARES LOPES ENCARREGADO DE CAMPO CC-6 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 

Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:36522993 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.157/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Integração – SEMI, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  
Secretaria Municipal de Integração 

ALVARO LUIZ MENDONÇA DE OLIVEIRA SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

MONICA MARTINS LIMA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

ROSÂNGELA LIMA DO NASCIMENTO EVANGELISTA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

THIAGO GALHEDO GASPAR ASSESSOR DE ARTICULAÇÃO INDUSTRIAL CC-13 

FERNANDO HENRIQUE ROBEIRO DE MENEZES LAGO ASSESSOR DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC-13 

FABIANA DE ARAUJO ALEXANDRE FONSECA ASSESSOR DE PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO CC-13 

PAULO AFONSO DE LIMA NERI ASSESSOR DE FOMENTO ECONÔMICO CC-13 

JADSOM ESTEVAM RODRIGUES SECRETÁRIA DE CONSELHO CC-1 

AGNES LEMOS DE FRANÇA SECRETÁRIA DE CONSELHO CC-1 

ALZIRA DO NASCIMENTO PEREIRA SECRETÁRIA DE CONSELHO CC-1 

ANA CAROLLINE PIDGURNEI FRANCO SECRETÁRIA DE CONSELHO CC-1 

REINALDO MELO DO LAGO JÚNIOR DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

DURVANILSON SOUZA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA CC-11 

LUCIANA RIBEIRO DE OLIVEIRA SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

URBANITA OLIVEIRA CARVALHO GERENTE DA DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA CC-11 

GILBERTO NAIMAIER DUARTE GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC-11 

LEILANE DE OLIVEIRA GUERRA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

RONIS DA SILVA CHAVES GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

Subsecretaria Municipal de Indústria, Comércio, Turismo e Trabalho 

GLAYCE ANNE BARROS DE SOUZA BEZERRA SUBSECRETÁRIO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO, TURISMO E TRABALHO CC-23 

FELIPE DE OLIVEIRA DIONISIO SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

ELISÂNGELA ALVES QUEIROZ DO NASCIMENTO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

NATÁLIA LEANDRA APOLINÁRIO DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO ADMINISTRATIVO CC-13 

AMANDA SANTOS DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

GABRIELA HEY DE LIMA CASTIEL ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

GLORINALVA GOMES FERREIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

LEA TATIANA DA SILVA LEAL ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

WILLIAM CESAR SESTITO RIBEIRO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

JAIME WASCZUK ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

JULIANA DO ESPÍRITO SANTOS TAKATA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

FERNANDO SILVA NOBRE ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

EDNEUZA PEREIRA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

FERNANDA ARAÚJO AMARAL ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

INGRID NUNES SILVA SUPERVISOR DE FEIRA CC-6 

DANIEL PEDRO DE SOUSA SUPERVISOR DE FEIRA CC-6 

FERNANDA PAULA LOPES CARVALHO SUPERVISOR DE FEIRA CC-6 

ALEXANDRE SILVA SUPERVISOR DE FEIRA CC-6 

ROSIVANDA PRESTES FERREIRA DE OLIVEIRA SUPERVISOR DE FEIRA CC-6 

SÉRGIO DE LIMA SILVA SUPERVISOR DE FEIRA CC-6 

OLINDA CHAGAS DE SOUSA SUPERVISOR DE MERCADO CC-6 

UENDELL CEOLIN DURANS SUPERVISOR DE MERCADO CC-6 

ALEXANDRA BARBOSA PINTO SUPERVISOR DE MERCADO CC-6 

NILCELIA SCHEIFELE RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

DAIANE DA SILVA BRAGA SECRETÁRIA CC-1 

IRANY FREITAS FRANÇA SECRETÁRIA CC-1 

MÁRCIA BORGES DE LIMA DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONÔMICO CC-17 

ESLANDIA DE MEDEIROS SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO COMERCIAL E INDUSTRIAL CC-11 

CLICIA HAIANE GOMES DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONÔMICO CC-11 

WARNER ANTONIO PEREIRA 
GERENTE DA DIVISÃO DE FOMENTO AOS PERMISSIONÁRIOS DOS ESPAÇOS 

PÚBLICOS 
CC-11 

NAILSON FERREIRA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DA PRAÇA CEU CC-11 

JUNIOR ALVES DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 
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MARIO JORGE SOUZA SOBRINHO ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

ROSELUCY DOS SANTOS MONTENEGRO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FOMENTO AO TURISMO CC-17 

LILIAN SIMONE DE SOUZA LEITE GERENTE DA DIVISÃO DE PROMOÇÃO DO TURISMO CC-11 

KAROLAINE MACEDO DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE INFORMAÇÕES E PROJETOS TURÍSTICOS CC-11 

MARIA DE FATIMA DE SOUZA MAIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRABALHO CC-17 

WALDIR NASCIMENTO DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DO SINE DA – CENTRAL CC-11 

RAIMUNDO QUINTINO AVELINO GERENTE DA DIVISÃO DO SINE DA – ZONA LESTE CC-11 

JOSÉ LUIZ DE LIMA FILHO GERENTE DA DIVISÃO DO SINE DA – ZONA SUL CC-11 

ERIVONE NOGUEIRA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

IZANEI BATISTA REIS ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

Subsecretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável 

ALEXANDRO MIRANDA PINCER 
SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL 
CC-23 

DIEGO PEREIRA DOS SANTOS SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

LUANA MARIA FREIRA GLOWASKY ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

CLEYCIANE PONTES DE OLIVEIRA ASSESSOR TÉCNICO ADMINISTRATIVO CC-13 

ANDREIA ALVES DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

VALERIA LOPES GARCIA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

KELVES SOUSA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

VITOR EUGÊNIO LOPES BEZERRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

ANTÔNIO CARLOS ARAUJO MACHADO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

LEIDIANE UCHÔA OLIVEIRA DE FRANÇA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

AMÁLIA LIMA ELOI MOURA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

EDERVAN BATISTA FERREIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

AMANDA ARAÚJO DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

TACILA TAMIRES MOTA NOGUEIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

JEFFERSON PAULO DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

FRANCISCO CHAGAS DOS SANTOS SALES ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

ADRIANE PEREIRA GOMES ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

MARIA CLEONICE FERREIRA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

CLAUDINEY GONÇALVES SOBRINHO ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

MARÍLIA VIEIRA DA SILVA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

ELIVALDO LOBO DE LIMA SECRETÁRIA CC-1 

DÉBORA MESSA MAIA SECRETÁRIA CC-1 

LUCINARA CAMARGO ARAUJO SOUZA 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS AMBIENTAIS E 

MUDANÇAS CLIMÁTICAS 
CC-17 

FABIANO DE CARVALHO CANDIDO GERENTE DA DIVISÃO DE MOBILIZAÇÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL CC-11 

EVANY MAGDA MENDONÇA DA COSTA GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DA QUALIDADE AMBIENTAL CC-11 

PEDRO HENRIQUE DUARTE GERENTE DA DIVISÃO DE PROGRAMAS PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CC-11 

PAULO REGIS AGUIAR MOITA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL CC-17 

LEILIANE FERREIRA FEITOZA DE SOUSA GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DO PARQUE DA CIDADE CC-11 

JOANA AURÉLIA DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DO PARQUE CIRCUITO CC-11 

WALDEMIR ANDRADE CALIL JÚNIOR GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DO PARQUE NATURAL CC-11 

ARIANA DA SILVA LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE ÁREAS AMBIENTALMENTE PROTEGIDAS CC-11 

SAMANTHA RIBEIRO DE ARAÚJO SICHEROLI GERENTE DA DIVISÃO DE ARBORIZAÇÃO URBANA E PODAS CC-11 

JULIANO VON RONDON DE ANDRADE DIRETOR DO DEPARTAMENTO FISCALIZAÇÃO E MONITORAMENTO CC-17 

WASHINGTON CORTEZ LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL CC-11 

MAICON DE OLIVEIRA PEREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE LICENCIAMENTO CC-11 

NILTON VELOSO BEZERRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL CC – 17 

DENNIS DE SOUZA OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE MEIO AMBIENTE CC-11 

EDSEL PAES GASSI GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS MINERAIS CC-11 

CLARISSA BARROS DE AGUIAR GERENTE DA DIVISÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS CC-11 

KARINA HIL MARCIONILIO SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HÍDRICOS CC-11 

MEIRIANE SILVA SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE AQUICULTURA CC-11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:753B8BD5 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.158/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Regularização Fundiária, Habitação e Urbanismo – 

SEMUR, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
EDEMIR MONTEIRO BRASIL NETO SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

GUSTAVO NOBRE DE AZEVEDO SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC-22 

CÉLIA REGINA MENDONÇA ALEXANDRE SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

ELI DE OLIVEIRA FACUNDES SECRETÁRIA CC-1 

MARIA VALMA MOUSINHO PINTO SECRETÁRIA CC-1 

RAIMUNDO OLIVEIRA DO NASCIMENTO RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

TANHAMA DE SOUZA BARBOSA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

SIDNEI GONÇALVES FERREIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

ANDRÉ MUNIR NOACK ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

TAÍSE AGRA COSTA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

CASTRO ALVES DE MATOS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

CÍCERO RODRIGUES DE NEGREIROS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

DENISE MUNIZ MIRANDA DE LUCENA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 
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ANTÔNIO CARLOS FERREIRA JÚNIOR ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

ROGÉRIO RIBEIRO SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

FERNANDA FIGUEIREDO DE ALMEIDA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

AVILMAR NOGUEIRA DE LIMA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

BRUNO EDUARDO ALVES DE SOUZA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

EDVALDO NOGUEIRA MENDES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

VAN RONEO CEGOSA SOARES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

FRANK RICHARD SILVA GIL ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

JÉSSICA ADRIANE NOCRATO FERREIRA PARAGUASSU ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

DAVID RODRIGUES DOS PASSOS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

EMANUEL PONTES MEIRELLES SECRETÁRIO EXECUTIVO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE CC-12 

JABERSON ORILDO DA SILVA FELIPE SECRETÁRIA DOS CONSELHOS CC-1 

EDNIGERNES BENÍCIO DE BRITO BESSA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

TATIANE DE BRITO VIEIRA VASCONCELOS GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

THAIS SANTOS BRAGA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

KÁTIA EMILIA DE ALMEIDA CASARA GERENTE DA DIVISÃO CONTRATOS E CONVÊNIOS CC-11 

JOSICLEIDE PASSOS DE MELO CAMPELO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

ELENILDE DE JESUS COSTA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE ARQUIVO CC-11 

IRANA FRANCIS DA SILVA LEITE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO CC-17 

CRISTIANE DE CASTRO MARAES ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

LUZINETE PEREIRA DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

MARINOS NEVES DE CAMPOS ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

ANA CELIA DO NASCIMENTO NOZA GERENTE DA DIVISÃO DE ACESSO À MORADIA CC-11 

MARCIANE PINTO BOIBA GERENTE DA DIVISÃO DE ASSENTAMENTO ORIENTADO CC-11 

DAVI VASCONCELOS DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO SOCIOECONÔMICO CC-11 

CLAUDIA RODRIGUES DA SILVA BRAGA DIRETOR DO DEPARTAMENTO PROJETOS SOCIAIS CC-17 

ALINE PAULA PEREIRA COSTA FIGUEIREDO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

UELITON PABLO MAIA DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

CONCEIÇÃO DE MARIA PASSOS DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

ELENILCE MENDES SANTANA FERRO GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PROJETOS SOCIAIS E HABITACIONAIS CC-11 

MARIA DE NAZARÉ CORDEIRO DE SOUZA SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO PÓS OCUPAÇÃO CC-11 

DIOGO HENRIQUE COSTA FONSECA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO URBANA CC-17 

CARLOS EDUARDO TAKAHARA GERENTE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO DO ESPAÇO URBANO CC-11 

MARCOS SILVA DE MELO GERENTE DA DIVISÃO DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS URBANÍSTICOS CC-11 

STEPHANNY ALPIRE GERMANO GERENTE DA DIVISÃO DE REGULAÇÃO URBANA CC-11 

ROBERTO KLEBER CORDEIRO SALDANHA JÚNIOR DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO E POLITICAS FUNDIÁRIAS CC-17 

ADRIANA DE MESQUITA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

SIDNEI GONZAGA BRANCO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

CARLOS ALEXANDRE DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE ANALISE DE LOTEAMENTO CC-11 

MARIANA DENNY DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE ORDENAMENTO TERRITORIAL CC-11 

FERNANDO LIMA FERREIRA BARBOSA GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO FÍSICO E FUNDIÁRIO CC-11 

FLÁVIA BENTES DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO FUNDIÁRIA CC-11 

DANDARA CECÍLIA VALVERDE OLIVEIRA ARAÚJO GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE TERRAS PÚBLICAS CC-11 

ÍTALO RAMON PEREIRA DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE VIABILIDADE EMPRESARIAL SIMPLIFICADA CC-11 

LUCILA SILVA OLIVEIRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO E CADASTRO FUNDIÁRIO CC-17 

DÉBORA IZIDORO DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

DAVI HENRIQUE ZEBALOS CHAVES ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

ANDRÉA BELMONT MACÊDO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

CLARA JULIANA JAQUES VIDAL ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

MIRNA FORTES DAS CHAGAS ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

BENEDITA MORAES DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

JOSÉ ÉRICO MENDES ARAÚJO ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

ELENEIDE PEREIRA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

JOÃO HENRIQUE FERNANDES NETTO ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

MÁRCIO FRANCLIN RÉGIS DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

NILSON BARROS DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO TÉCNICO MUNICIPAL CC-11 

ANTÔNIA LIRGUIMAR LOPES DO SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E INFORMAÇÃO CC-11 

CLECIANE RODRIGUES DE LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE CERTIDÕES E TAXAS FUNDIÁRIAS CC-11 

TEOLINDA MARQUES ELHAGE GERENTE DA DIVISÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA DE INTERESSE ESPECÍFICO CC-11 

DAMARIS LADDAGA DIAS GALVAO GERENTE DA DIVISÃO DE ATUALIZAÇÃO CADASTRAL CC-11 

MARCOS ANDRÉ DA SILVA RAMOS GERENTE DA DIVISÃO DE ATENDIMENTO AO CIDADÃO CC-11 

GEISA PACHECO DE SOUZA MONTEIRO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGULARIZAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL CC-17 

MARIA TEREZINHA DE SOUZA FERREIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

JULIÃO DAVILA DA SILVA FILHO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

JOCASTA TACIANA NEVES ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

SHEILLA CRISTINA PANTOJA DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

RAILSON DA SILVA TABOSA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

LUCILENE DA SILVA CASTRO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:235AA81D 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.159/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Assistência Social e da Família – SEMASF, a partir 

de 1º de janeiro de 2021. 
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CLAUDINALDO LEÃO DA ROCHA SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

LETÍCIA RODRIGUES NEGREIROS SECRETÁRIA MUNICIPAL ADJUNTA CC-22 

MASSIMO ARAÚJO DE MESQUITA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

VITORIA BOSCO DE FREITAS CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

ILCIMARA CRISTINA DA SILVA RIBEIRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

JUCIMAR MORAES RODRIGUES QUEIROZ ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

GUSTAVO DINIZ BURITI ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

RODOLFO DE LIMA GONÇALVES FERREIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

VANDA UMBELINO DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

SILVANIA FERREIRA WEBER ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

MARIA DO LIVRAMENTO GOMES DE OLIVEIRA SECRETÁRIA CC-1 

MADSON MARQUES DOS SANTOS HIGINO RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

DEIVISSON GONÇALVES DE SOUZA GERENTE DA CASA DOS CONSELHOS CC-11 

JAIDA ALMEIDA DA SILVA MATOS SECRETÁRIO DE CONSELHO TUTELAR CC-5 

SÔNIA REGINA LIMA MEDEIROS SECRETÁRIO DE CONSELHO TUTELAR CC-5 

ELAINE FLAVIA DUARTE LIMA E SILVA DE VARGAS SECRETÁRIO DE CONSELHO TUTELAR CC-5 

HELENA ABREU ROSAS SECRETÁRIO DE CONSELHO TUTELAR CC-5 

VALDIRA GONZAGA DA SILVA SECRETÁRIO DE CONSELHO TUTELAR CC-5 

GLENDA CRISTINA COUTINHO ALENCAR SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

ROSIANE RIBEIRO ARAÚJO SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

IANARA REGINA PORTELA CARDOSO SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

AMANDA DIAS DOS SANTOS FONSECA SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

ROSSILENE MARTINS MEDEIROS ROCHA SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

ADRIANA PINHEIRO DE JESUS SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

FRANCISCA DALVA BORGES DA SILVA SANTOS SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

ALTAMIRA SILVA SANTOS DE PAULO SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC-5 

HILDEVÂNIA BENEDITA CABRAL FERREIRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

VILANI LOURENÇO FERREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

ZÉLIA ROCHA DE FARIAS GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

DANIELE DAIANA DE SOUZA BANDEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO CC-11 

MARCOS ROBERTO BORGES DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE CONVÊNIOS CC-11 

EDILEI DO SOCORRO PEDREIRA DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA CC-11 

MARCELE NOBOA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

ADRIANE DO NASCIMENTO SOARES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA CC-17 

RAIMUNDA MONTEIRO EVANGELISTA ROCHA GERENTE DA DIVISÃO DO SERVIÇO DE PROTEÇÃO INTEGRAL À FAMÍLIA CC-11 

VITOR JUNIOR NASCIMENTO GERENTE DA DIVISÃO DE PROGRAMAS DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA CC-11 

LUCI MARIA RODRIGUES DA SILVA SOUSA GERENTE DA DIVISÃO DA UNIDADE DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO CC-11 

JESSICA FERREIRA DO NASCIMENTO COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

HOSANA DE OLIVEIRA JUCA COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

CLAUDIA FERREIRA GUIMARÃES RAMOS COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

MARIA DO CARMO MENDONZA IKENOHUCHI LIMA COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

VANDERLEY BATISTA DE SOUZA JUNIOR COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

IZARINA ARANHA BASTOS COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

RAFAELA BELEZA FERNANDES COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC-7 

EMILY KAREM PAZ RIBEIRO DA SILVA COORDENADOR DO CENTRO INTEGRADO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE CC-7 

TEREZINHA FERNANDES DA SILVA COORDENADOR DO CENTRO DE CONVIVÊNCIA – DISTRITAL CC-7 

ANA KARLA DA SILVA FEITOZA SANTOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL CC-17 

SEFRA MARIA BARROS SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE CC-11 

CARLA TAJALA DA SILVA LINO GERENTE DA DIVISÃO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CC-11 

VANUZA MARCHIOLI LOPES GERENTE DA DIVISÃO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR CC-11 

LUCIANA LUZMILA ARAUJO REYS 
GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇO DE PROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CALAMIDADE 

PÚBLICAS E DE EMERGÊNCIA 
CC-11 

DORILEIA DOS SANTOS 
COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 
CC-7 

ANA FLÁVIA DE MORAES 
COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 
CC-7 

SILVANA MARIA DOS SANTOS TOMAZ 
COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 
CC-7 

RENATO RODRIGUES DOS REIS 
COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 
CC-7 

ANE CAROLINE GALVÃO ALVES 
COORDENADOR DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E COMBATE AO 

TRABALHO INFANTIL 
CC-7 

ELIUDE BACELAR MATOS MULLER COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

GERCY SALETE PAGANINI COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

MAIARA NASCIMENTO DE MELO COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

ISADORA MENDES MENEZES COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

MAGDA DOS SANTOS DE SÁ COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

JANEIDE MUNIZ LOBATO DE FREITAS COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

LUIZA IZAURA ANDRIOLO COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC-7 

HELEN GALVÃO BARROSO COORDENADOR DE INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA – ILP CC-7 

ÂNDERSON ARAÚJO DO AMARAL CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

IRANILSON SOUZA BRAGA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

ELIZABETE GOMES DOS SANTOS CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

ROBERTA DA SILVA LACERDA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

KÉSIA CRISTINA DE OLIVEIRA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

ROSA MARIA NUNES DA SILVA LOPES CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

ALINE SANTOS DE FREITAS CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

LEIDIANE DA SILVA MONTENEGRO CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

FABIANE FERNANDES MESQUITA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

LINETI PASCOAL DE SOUZA SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

JEZREEL SAMUEL CORREA CORIOLANO DE SOUZA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

MARIA APARECIDA DE SENA RANGEL CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

VILMA CRISTIANE PESCADOR CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

MARIA RODRIGUES BESSA DE OLIVEIRA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

INGRID VITÓRIA LUNGUINELO PORTELA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

ISA MARIA CARNEIRO DA SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

ANDRÉ LUIS CUNHA COSTA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

ALDADINA PINHEIRO MIRANDA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 
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ANDRÉIA SENA CRUZ SOUSA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

BIANCA VILARIN VIEIRA IZEL CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

THATIANA EVELLEN SENA SANTANA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

KEROLINE ALMEIDA MORAIS CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

MARIA DA CONCEIÇÃO PRESTES VAZ CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

QUEREN APUQUE FERREIRA SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

CLAUDIA ALMEIDA DOS SANTOS SOUZA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

CARLOS ANDRÉ MARQUES DA SILVA VIEIRA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-6 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:A24D5474 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.162/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Fazenda – SEMFAZ, a partir de 1º de janeiro de 

2021. 

  
Secretaria Municipal de Fazenda 

JOÃO ALTAIR CAETANO DOS SANTOS SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

ELIZANGELA SOUZA DE OLIVEIRA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

ERINALDO FERREIRA DA SILVA GESTOR DE ACOMPANHAMENTO DO FUMDAF CC-18 

HUELITON MENDES RODRIGUES CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

ANA GABRIELA MACIEL DA SILVA AZÊDO BATISTA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

ELISIANE RINCOLATO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

ALINE MAGALHÃES DE CARVALHO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

KELVIN CAIO DE LIMA OSORIO ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

CARIANE COSTA FIGUEIREDO ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

HELEN DA SILVA PEREIRA DE CARLI ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

LUIS DOMINGOS SILVA SECRETÁRIA DO CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS CC-1 

LEILANE SOUZA LIMA SECRETÁRIA CC-1 

SIDNEI FERREIRA JÚNIOR DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

ROSSICLEIDE SOUZA LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

CARME GONÇALVES FERNANDES GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

CLEIDE AGUIAR PEREIRA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

MÁRCIO MARTINS LAGO GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA CC-11 

Subsecretaria da Receita Municipal 

MARIA SANDRA BANDEIRA SUBSECRETÁRIO DA RECEITA MUNICIPAL CC-23 

HÉLEN CAROLINE ANIZIO SOUZA SECRETÁRIA EXECUTIVA DO GABINETE CC-15 

HUGO SIMÃO ALVES CASINI GESTOR DE ACOMPANHAMENTO DAS POLÍTICAS TRIBUTÁRIAS CC-18 

LÍVIA GRACILIANO MAIA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-8 

FERNANDA SILVA PINTO ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-8 

MARIANA PEREIRA DE OLIVEIRA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-8 

IARA SUÉLEN FERREIRA DE LIMA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-8 

JANSEN ELNER FIGUEIRA PROCOPIO ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-8 

VANESSA FÉLIX DA SILVA MATOS ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-8 

JULIANA NASCIMENTO DE OLIVEIRA BRITO SECRETÁRIA CC-1 

CESAR PEREIRA GUIMARÃES RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

RÔMULO BARBOSA MALTEZ DIRETOR DO DEPARTAMENTO TRIBUTÁRIO CC-17 

ANTÔNIO MARREIROS DE SOUZA NETO GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTROS FISCAIS CC-11 

RAIMUNDA CÂNDIDA EUZÉBIO GIL GERENTE DA DIVISÃO DE ARRECADAÇÃO CC-11 

ILSON GALDINO DA LUZ GERENTE DA DIVISÃO ATENDIMENTO AO CIDADÃO CC-11 

ORLANDO MELO DE CARVALHO GERENTE DA DIVISÃO DE COBRANÇA CC-11 

ANA CRISTINA CORDEIRO DA SILVA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO CC-17 

PRISCILA GOTTLIEB BIAZETTI GERENTE DA DIVISÃO DE ISSQN E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS CC-11 

ROSIANE DE SANTANA LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE TRIBUTOS MOBILIÁRIOS CC-11 

HUELITON MENDES RODRIGUES GERENTE DA DIVISÃO DE CONSULTAS E NORMAS (INTERINAMENTE) CC-11 

LUCIANO DO NASCIMENTO FRANCO GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE TAXAS CC-11 

Subsecretaria de Finanças e Contabilidade 

JOÃO FERNANDO ERPEN SUBSECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE CC-23 

EDILSON ALVES DE HUNGRIA SECRETÁRIA EXECUTIVA DO GABINETE CC-15 

ZAIRA SEGORVEA DE MOURA NUCINI GESTOR DE IMPLANTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO PCASP CC-18 

MARCO ANTÔNIO FERNANDES MIRANDA ASSESSOR FINANCEIRO E CONTÁBIL CC-8 

CRISTIANE NEGREIROS MONTEIRO ASSESSOR FINANCEIRO E CONTÁBIL CC-8 

LISIE CASTRO MOURA HERZOGENRATH SECRETÁRIA CC-1 

KELLEN CRISTINA DE ASSIS RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

JOSÉ APARECIDO VEIGA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO FINANCEIRA CC-17 

MARIA IZABEL PORTO DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DAS FINANÇAS CC-11 

ANA LEIDE RODRIGUES DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DE TESOURARIA CC-11 

HELENA STEFANY FREITAS SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE CONCILIAÇÃO DE CONTAS BANCÁRIAS CC-11 

RONI PETTERSON LIRA DE CASTRO GERENTE DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PAGAMENTO CC-11 

LUIZ HENRIQUE GONÇALVES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE CC-17 

SABRINA ALEXANDRE RESKY GERENTE DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE GERAL CC-11 

RITA FERREIRA LIMA 
GERENTE DA DIVISÃO DE ELABORAÇÃO DE NORMAS E PROCEDIMENTOS 

CONTÁBEIS 
CC-11 

EDGLEI SOUZA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE DÍVIDA E BENS PATRIMONIAIS CC-11 

NADYA KAROLINA DE MELO GERENTE DA DIVISÃO DE DEMONSTRATIVOS E PRESTAÇÃO DE CONTAS CC-11 
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HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:7A82AC43 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.163/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Controladoria Geral do Município – CGM, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
PATRÍCIA DAMICO DO NASCIMENTO CRUZ CONTROLADORA GERAL CC-24 

BORIS ALEXANDER GONÇALVES DE SOUZA CONTROLADOR GERAL ADJUNTO CC-22 

GEISIANE FERREIRA DOS SANTOS SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

LOUISE FERNANDA OLIVEIRA ARAUJO GOMES ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC-19 

VALDINEIA ROLIM MEIRELES PEZZINI CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA DE CONTROLE CC-18 

ANA CLÉCIA GOMES DE ARAÚJO DIAS ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC-17 

RANIERI BRAGA DOS SANTOS ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC-17 

ISABELA PEREIRA AZEVEDO FIGUEIREDO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC-17 

MARIA DE FÁTIMA DE SOUZA LIMA ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC-17 

NUCIAN LAURA SILVA RIBEIRO MEDEIROS ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC-17 

TATIANE AZEVEDO RIBEIRO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC-17 

FELIPE BARROS DA COSTA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

LEIA MOREIRA BRAGA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

LEIDIANA DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

JULIANE BATISTA MARTINS ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

THAIS OLIVEIRA NASCIMENTO ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

DIOGO CHAVES DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10 

CARLOS AURÉLIO CHRISTOVÃO DO NASCIMENTO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORGANIZAÇÃO E PLANEJAMENTO CC-17 

LEIDE MAIRA SILVA DA MATA GERENTE DA DIVISÃO DE ESTUDOS TÉCNICOS E DE FORMAÇÃO CONTINUADA CC-11 

JANETH FERNANDES DA SILVA KEZERLE 
GERENTE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E INFORMAÇÕES ESTRATÉGICAS E 

MONITORAMENTO 
CC-11 

SUELEIDE CRISTINA MASCARENHAS RODRIGUES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS CC-17 

DENIS LOPES DE BRITO GERENTE DA DIVISÃO DE AUDITORIA DE OBRAS CC-11 

SÉRGIO OCAMPO FERNANDES GERENTE DA DIVISÃO DE AUDITORIA GERAL CC-11 

WAYDER DE LIMA LOYOLA GERENTE DA DIVISÃO DE AUDITORIA DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO CC-11 

SAMUEL JORGE DA COSTA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADE FISCAL CC-17 

ROSINETE DE SÁ NORMANDO GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC-11 

RONALDO FIRMINO SOBRINHO GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAL CC-11 

CAROLINA ZEMUNER DOS SANTOS ALTOMAR ALVES 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTÃO E 

TRANSPARÊNCIA 
CC-17 

LUIZ MARIO DE FREITAS SANTIAGO GERENTE DA DIVISÃO DE INTEGRAÇÃO OPERACIONAL DE CONTROLE CC-11 

MANOEL JESUS DO NASCIMENTO GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPARÊNCIA CC-11 

MARCELO DA SILVA GOMES GERENTE DA DIVISÃO DE OBSERVATÓRIO DA DESPESA CC-11 

MAURO AMARO DE SANT’ANA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

JANAÍNA MONTEIRO CHAVES GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

NEUSA HARTER GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

JUSSARA RODRIGUES DE OLIVEIRA MENDES GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS CC-11 

PAULO SÉRGIO ALVES SILVA SECRETÁRIA CC-1 

GECILENE CAMILA BARBOZA DE ARAUJO SECRETÁRIA CC-1 

DÉBORA PEREIRA DA SILVA SECRETÁRIA CC-1 

ADRYAN BEHAEL FERNANDES RODRIGUES SECRETÁRIA CC-1 

SUELY MARIA MARTINS BARBOSA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:E3ED175B 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.164/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Geral de Governo – SGG, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
BASÍLIO LEANDRO PEREIRA DE OLIVEIRA SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 

DEVONILDO DE JESUS SANTANA SECRETÁRIO GERAL ADJUNTO DE GOVERNO CC – 22 

JOSÉ ROBÉRIO ALVES GOMES ASSESSOR EXECUTIVO DA SECRETÁRIA GERAL DE GOVERNO CC – 23 

AGNALDO ARAUJO NEPOMUCENO ASSESSOR CHEFE DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL E INSTITUCIONAL CC – 21 

ANDRESSA CECÍLIA CARREIRO LEMES ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 

MATHEUS MACHADO DE OLIVEIRA ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 

RENATA BOTELHO PEREIRA DE MELLO ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 
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WOLMER ELIUD NEVES JUNIOR ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 

MARILIS CRISTINA HEIDRICH LANZARIN ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 

ROBERTO CUNHA MONTE ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 

JULIO DANIEL CUNHA ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 

AMADEU SKORSKI FILHO ASSESSOR DE POLÍTICA GOVERNAMENTAL CC – 20 

MARIA RITA SOARES DO NASCIMENTO BARRETO ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

YALE DE SOUZA JORGE ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

BIANCA SANTOS VERONESE VARANDA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

AGRAEL DE JESUS PEREIRA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

CÂNDIDA DANTAS DA COSTA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

ALBERTO SOUZA CASTROVIEJO ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

DANILO GIOLO SOARES ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

ANTÔNIO JOSÉ PRATA DE SOUSA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

MATEUS JÚLIO CARDOSO DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

JESSICA SILVA DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

EDVÂNIA HALABURA DE ARAUJO ASSESSOR CHEFE DA ASSESSORIA SETORIAL E TÉCNICA CC – 21 

TIAGO DOS SANTOS MIRANDA ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

ROSANGELA DOS REIS SOUZA ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

PAULO ROCHA QUINTILIANO DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

SANDRA MARIA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

BRUNA FRANCO DE SIQUEIRA ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

TATIANE FERREIRA NUNES ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

CAMILA TAILANDE LOIOLA DOS ANJOS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

RAFAEL GARCETE OLIVEIRA SANTOS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

PAULO ANDRÉ FERREIRA DE CASTRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

MARCOS ANTÔNIO HENRIQUE DE OLIVEIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

LUCIANE GONÇALVES DO CARMO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

RENATA ASSIS BECCÁRIA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

LUIZ CARLOS FRANÇA DE MENDONÇA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

DANIELLY DE SOUZA BORGES PACHECO SECRETÁRIA EXECUTIVA DO PREFEITO CC – 20 

JACQUELINE SUZANA PEREIRA RIVOREDO SECRETÁRIA EXECUTIVA DO GABINETE DO PREFEITO CC – 17 

ANIE LINDA BASTOS TERÇO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

SARAH LIEBMANN ELHAGE ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

ANGELITA LIMA DANTAS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

LAISE DOS SANTOS RIBEIRO ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

PATRÍCIA MUZUCO WATANABE ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ALINE JESSICA FERREIRA DE ARAUJO ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ODAIR JOSÉ DE SOUSA PICANÇO ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

DANIEL MARCIO DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

CLAUDENE SOUZA DO NASCIMENTO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

BRUNA BATISTA DE SOUSA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

CLAUDETE DE SOUZA PEDROSA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JÚLIO MERCADO FREITAS FILHO SECRETÁRIO DA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR CC – 15 

LUCIANE SZYMCZAK OUVIDOR GERAL DO MUNICÍPIO CC – 20 

AQUILES MARCELINO DE FARIAS GERENTE DA DIVISÃO DE RELACIONAMENTO COM O CIDADÃO CC - 11 

FLÁVIA VANESSA FREITAS DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE INFORMAÇÃO E PRODUÇÃO CC - 11 

TATIANE DE LIMA PEREIRA ASSESSOR NÍVEL III CC - 6 

LUIZ CARLOS DE MATOS LIMA ASSESSOR NÍVEL III CC - 6 

NATALIA SUELEN BONJARDIM LIMA ASSESSOR NÍVEL III CC - 6 

RODRIGUES TORRES SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC - 6 

PÂMELA DA SILVA LOUZEIRO ASSESSOR NÍVEL III CC - 6 

ALESSANDRO LUBIANA COORDENADOR DE COMUNICAÇÃO, CERIMONIAL E RELAÇÕES PÚBLICAS CC – 20 

ADRIELI LOPES DOS ANJOS ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

VALDILENE CORREA DA CUNHA MORAIS ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

MARIA JOCELI CARLOS DE MIRANDA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

SIMONE GONZAGA BRANCO ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ETIENE GONÇALVES SANTOS ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ISAIAS NERES SENA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

THIAGO PROTTA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

FRANCISCO DAS CHAGAS MOTA MEDEIROS ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

FRANCISCO ANTONIO NETO FROTA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

GEORGIA KARINA CARNEIRO ARMONDES DIAS ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

CARLOS SABINO CRUZ JÚNIOR ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

RICARDO APURÍ PARDO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

ANEILTON DE JESUS BELO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

DANIELLE ALVES DE ARAUJO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JESSICA CAROLINE PAIVA DIAS ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

LEONARDO ANTONIO ARAUJO DE ALMEIDA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

ZENILDO ALVES SANTOS DE CARVALHO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

OMERIO FERNANDES DA COSTA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

SOLANGE DOS SANTOS AGUIAR ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

VALBRAN CARVALHO DA SILVA JUNIOR SUBCOORDENADOR DE PUBLICIDADE CC – 16 

MARILZA DE PAIVA ROCHA SUBCOORDENADOR DE IMPRENSA CC – 16 

FERNANDO COSTA DE OLIVEIRA SUBCOORDENADOR DE CERIMONIAL CC – 16 

AMOAN ITAI GARRETT DA SILVA CHEFE DO GABINETE MILITAR CC – 20 

LINDEMBERG SOUZA DE ALMEIDA ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE MILITAR CC – 19 

SEVERINO BARROS DO NASCIMENTO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SEGURANÇA ORGÂNICA E ATIVA CC – 17 

RENÊ MARQUES DOS SANTOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INTELIGÊNCIA CC – 17 

MARQUEIS MACHADO MARTINS DIRETOR DO DEPARTAMENTO OPERACIONAL CC – 17 

VANDERLAN NASCIMENTO MACHADO ASSESSOR MILITAR CC – 15 

GILBERTO DOS SANTOS FERREIRA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

FRANCISCO DAS CHAGAS BRAGA DE OLIVEIRA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

MARIA DAS NEVES BARBOSA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

JOÃO TORQUATO DE SOUZA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

CARLOS DA SILVA REIS JÚNIOR ASSESSOR MILITAR CC – 15 

ROBERTO ALVES DE LIMA ASSESSOR MILITAR CC – 15 

JOZIAS FERREIRA DA SILVA NETO ASSESSOR MILITAR CC – 15 

MARIA APARECIDA DE SOUZA DIRETOR DO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO CC – 17 
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JULIA ROBERTA MELGAR PEREIRA GERENTE DA DIVISÃO LEGISLATIVA CC – 11 

FERNANDA SANTOS JULIO GERENTE DA DIVISÃO DE REDAÇÃO CC – 11 

JOISSY MANUELY MARIA MARTINS GERENTE DA DIVISÃO DE REVISÃO CC – 11 

SAUL FERREIRA RIBEIRO GERENTE DA DIVISÃO DO DIÁRIO OFICIAL CC – 11 

SARAH REBECA MILHOMEM MORAES GERENTE DA DIVISÃO DE COMPILAÇÃO DE NORMAS CC – 11 

WALDEMAR CAVALCANTE DE ALBUQUERQUE FILHO DIRETOR DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DISTRITAL CC – 17 

GUSTAVO RIBEIRO STEDILE GERENTE DA DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO E APOIO DISTRITAL CC – 11 

EVERSON CASTRO CAVALCANTE ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

MARIA LUCY NUNES DE SOUSA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ALEXANDRE DOS SANTOS BENÍCIO ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

DANIEL FERREIRA DANTAS ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

NORMA SUELY ALBANO FROTA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

FERNANDA FRAZÃO FEITOZA ALVES CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

PAULO SÉRGIO RIBEIRO DA SILVA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

ALESSANDRA KATIUSCIA MEIRA DE ANDRADE CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

ANDREWYS PEREIRA E SILVA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

ROMARIA DA CONCEIÇÃO DUARTE DA SILVA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

MARCIANO BENÍCIO PEREIRA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

JAIR FRANCISCO DE OLIVEIRA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

JUACILDES OLIVEIRA DE SALES CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

STEFERSON ANTÔNIO SILVA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

MARIO LÚCIO BRITO DA SILVA TIBÚRCIO CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

FRANCINEUDE DA SILVA NASCIMENTO ARAÚJO CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

WELTON JUNIO DE OLIVEIRA RIFFEL CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

LEIDE APARECIDA DE SOUZA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

ANTÔNIO MOISÉS CAVALCANTE CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

EDIVALDO BARRETO SANTIAGO CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

JOÃO PAULO DOS SANTOS OLIVEIRA CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

FRANCISCO DA SILVA MORAES CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

TATIANE OLIVEIRA CAMPOS DOS SANTOS CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

MARIA DA PENHA BATISTA DE JESUS CHEFE DE APOIO DISTRITAL CC – 6 

LAGENILSON PINTO DA SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

PEDRO BASTOS DA SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

FRANCISCO LOURENCIO DE OLIVEIRA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

IVO JOSE DIAS GOMES ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

RAIMUNDA NONATA PEREIRA LINS ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

LELIO IBAÑEZ FRANÇA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

JOSÉ DA CONCEIÇÃO SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

ROMÁRIO MACHADO DA SILVA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

EDER LOPES DE ARAUJO ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

ANTONIO DE CASTRO FERREIRA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

ROBSON LICHINSKI ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

MARIO VALDECIR DE OLIVEIRA ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

EDNARDO SOUZA MEDEIROS ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

CARLOS ALBERTO COELHO CARVALHO MARTINS ADMINISTRADOR DISTRITAL CC – 13 

SAULO ROBERTO FARIA DO NASCIMENTO COORDENADOR MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E PESQUISA CC – 20 

ALDINO BRASIL DE SOUZA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL CC – 15 

JORGE DA SILVA MAIA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL CC – 15 

RODRIGO STEFANO SALES NASCIMENTO ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL CC – 15 

FELIPE DE ASSIS LOURENÇO ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL CC – 15 

IURI GUSTAVO SANTOS SILVA ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL CC – 15 

RAFAHELE RODRIGUES SALES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

WELLINGTON GUIMARÃES DE SOUZA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE REDES CC – 17 

GILSON EDGAR FERNANDES VARGAS GERENTE DA DIVISÃO DE SEGURANÇA DE TI CC – 11 

MICHEL TEIXEIRA LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE INFRAESTRUTURA DE TI CC – 11 

HUGO SUED DE AZEVEDO MACHADO GERENTE DA DIVISÃO DE BANCO DE DADOS CC – 11 

JACKSON EMMERICH DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS CC – 17 

JÚLIO CÉSAR MORAES KOREHISA GERENTE DA DIVISÃO DE SISTEMAS ESTRUTURANTES CC – 11 

MOACIR BISHOP CAMATA GERENTE DA DIVISÃO DE SISTEMAS E APOIO CC – 11 

FRANCISCO CARLOS SOARES JÚNIOR GERENTE DA DIVISÃO DE INTEGRAÇÃO DE SISTEMAS WEB CC – 11 

ROUBERVAL CASTELO OLIVEIRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPORTE TÉCNICO E ATENDIMENTO CC – 17 

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA BARROS GERENTE DA DIVISÃO DE SUPORTE – N1 CC – 11 

IGOR KAMIS VOGT GERENTE DA DIVISÃO DE SUPORTE – N2 CC – 11 

ERICK ARRUDA ALVES SARAIVA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE QUALIDADE E GOVERNANÇA DE TI CC – 17 

FRANCISCO EMILSON RABELO GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE DADOS E BI CC – 11 

GEILMA FERNANDES DE BRITO WATANABE GERENTE DA DIVISÃO DE QUALIDADE DE SOFTWARE CC – 11 

ERIC ZANOVELLO GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE PROCESSOS CC – 11 

BARBARA GEOVANNA DA SILVA CLAUDINO DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 

KATIA CILENE CARVALHO PINTO GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 

DANIEL PEREIRA ROCHA GERENTE DA DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA CC – 11 

BRUNO NISHIGUCHI PETRY GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 

CLEIDSON BINOW GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 

ORLANDO DA SILVA DOURADO GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA CC – 11 

KEMIA CRISTINA SILVA DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CC – 11 

SILVANILDA DOS ANJOS SOUZA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 

NATALIA AZEVEDO NOGUEIRA SECRETÁRIA CC – 1 

SLANNY MAGNO COSTA SARAIVA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JEFERSON NEVES DE MELO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

VALÉRIA FERREIRA PEREIRA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

ELIAS CARVALHO DE CASTRO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

SALLY SHARON MELO LIMA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

EDMILSON HOBOLD MACHADO COORDENADOR DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 20 

RICARDO WADY ABDELNOUR GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS E SERVIÇOS GERAIS CC – 11 

QUETLEN LIMA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO PATRIMONIAL E ALMOXARIFADO CC – 11 

ELISÂNGELA APARECIDA DE SOUZA ANJOS GERENTE DA DIVISÃO DE PREVENÇÃO DE DESASTRES CC – 11 

ANDERSON LUIZ PINHEIRO CHAVES GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE RISCOS CC – 11 

BRUNA CAPPELLI SAVARIS GERENTE DA DIVISÃO DE VISTORIAS TÉCNICAS CC – 11 

JAILSON ALVES SILVA GERENTE DE ASSISTÊNCIA SOCIAL CC – 11 
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ROGÉRIO FÉLIX MACENA GERENTE DA DIVISÃO DE OPERAÇÕES E SOCORRO CC – 11 

DIANA MARIA SAMORA GERENTE DA DIVISÃO DE RESTABELECIMENTO E FISCALIZAÇÃO DE SINISTROS CC – 11 

JOSENILTON SOARES DA SILVEIRA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

NICK LAUDA BATISTA DE ARAÚJO CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

RAY NATALISSON MACHADO DE PAULA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

JOÃO BATISTA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

FRANCISCO VAGNER CRUZ DA CUNHA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

PAULO AFONSO ALVES DA SILVA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

RISELE FLORES DO NASCIMENTO CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

ECIVALDO PEREIRA DA SILVA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

MIRIAM MENDES MARTINS CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

MARIA JANAINA GOMES NEPOMUCENO SENA CHEFE DE EQUIPE DE APOIO DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL CC – 5 

ALVINO WADIH FERREIRA SECRETÁRIO EXECUTIVO DO VICE PREFEITO CC – 20 

JANAINA PRISCILA DE ALCANTARA SILVA HIRANO SECRETÁRIA EXECUTIVA DO GABINETE DO VICE PREFEITO CC – 17 

EDNEIA ASSIS COIMBRA GENEROSO NOBRE ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

GEORGE LUIZ FONSECA PINTO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

CLARISSA INGRID CHAVES DE LIMA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ANIELI BARBOSA PIANCÓ ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

GILMAR DA SILVA ARAUJO ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:38200D77 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.165/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Fundação Cultural de Porto Velho – FUNCULTURAL, a partir de 1º de 

janeiro de 2021. 

  
ANTÔNIO OCAMPO FERNANDES PRESIDENTE DA FUNCULTURAL CC – 24 

DAIANE NASCIMENTO DE ALMEIDA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 

MANOEL JUNIOR FERNANDES SECRETÁRIA CC – 1 

LUCAS VAGNER OLIVEIRA DA SILVA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 

ALESSANDRA CRISTINA SILVA PAES CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 

MARCOS ANTÔNIO ALVES CARVALHO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

IRENILDE BRASIL DE CARVALHO SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JOÃO FRUTUOSO DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

GODOFREDO GONÇALVES NETO DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

EDMÉIA TEREZINHA SOARES FAÇANHA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

GISELE DE PAULA PEREIRA SPADETO GERENTE DA DIVISÃO FINANCEIRA CC-11 

MAUREANE PEREIRA ANDRADE GERENTE DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE CC-11 

LUCAS ALEXANDRE PEREIRA FURTADO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL CC-17 

MISSILENE ALVES FELIX BATISTA GERENTE DA DIVISÃO DE ESCOLA DE DANÇA CC-11 

RAIMESSON GAMA BARBOSA GERENTE DA DIVISÃO DO MERCADO CULTURAL CC-11 

ANDERSON QUINDERE DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE AÇÃO CULTURAL CC-11 

JANETE NAZÁRIO BENJAMIM GERENTE DA DIVISÃO DE ARTES CC-11 

LUCIA MUNIZ BEZERRA GERENTE DA DIVISÃO DE EXECUÇÃO DE EVENTOS CC-11 

JOSÉ CARLOS CARVALHO DOS SANTOS SUBGERENTE DE ÁUDIO E ILUMINAÇÃO ARTÍSTICA CC-8 

FÁBIO GUTIERRES DOS SANTOS RIBEIRO SUBGERENTE DE ESTRUTURA DE EVENTOS CC-8 

EDIMILSON BATISTA GAMA SUBGERENTE DE COMUNICAÇÃO VISUAL CC-8 

ALTAIR DOS SANTOS LOPES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMÔNIO CULTURAL CC-17 

TAINARA MELO SOBRAL GERENTE DA DIVISÃO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA CC-11 

BRUNA RIBEIRO PINTO GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DA EFMM CC-11 

SAMEA DIAS DE LIMA GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS RODANTES CC-11 

IDE ANASTACIO HOLANDA GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CULTURAL (RET. 5901/I-24.09.2020) CC-11 

FÁBIO NEVES BELÉM GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS CC-11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:00D6ECEF 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.166/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMES, a partir de 1º de janeiro 

de 2021.  
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IVONETE GOMES DA SILVA COSTA SECRETÁRIA MUNICIPAL CC – 24 

EDILSON PACHECO PINHEIRO SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 

RAIMUNDA NONATA DA SILVA FREIRE BRITO SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 

ÂNGELA FRANCISCA ABREU VIANA 
GESTOR DE ACOMPANHAMENTO DE POLÍTICAS E PROGRAMAS INTERSETORIAIS DE 

ESPORTE, LAZER E INCLUSÃO SOCIAL 
CC-18 

DINÁ FIGUEIRA DE ARAÚJO RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

YAN ROGERIO LEAL DA SILVA SECRETÁRIA CC-1 

MARIA DE LOURDES FERNANDES FERREIRA ÁVALO CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

SAIMON CAVALCANTE DE ARAUJO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

SOLIMARA PEREIRA NUNES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

KEILA FALCÃO VEIGA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15 

MARCELINO MACIEL MAZALLI MARIANO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

HARUE MENDONZA IKENOHUCHI ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14 

EVANILSON PAZ FERREIRA ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

DIONE OLIVEIRA CORRÊA ASSESSOR NÍVEL II CC-8 

CIONE LEAL TORRES ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

PATRICIA VANESSA CARVALHO RAPOSO ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

CLÉCIO FRANCISCO DE SOUZA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

JOSÉ CARLOS MENDONÇA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

FERNANDA ROCHA RODRIGUES DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

ROSICLEA MARQUES SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

CONCEIÇÃO SANTANA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

LUIZ GONZAGA SERRANO GERENTE DA DIVISÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO CC-11 

WANDILCE MARIA SANTANA LIMA AMARAL GERENTE DA DIVISÃO DE CONVÊNIO E PRESTAÇÃO DE CONTAS CC-11 

JORGE LUÍS ARAÚJO SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

VANDERLEI ROSA TRINDADE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER CC-17 

MARCOS RODRIGUES DA CRUZ GERENTE DA DIVISÃO DE LAZER CC-11 

SILVIO RICARDO LIMA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE ESPORTES CC-11 

CELSO ANTÔNIO DE QUEIROZ BEZERRA 
GERENTE DA DIVISÃO DE ESPORTE DE APOIO A TERCEIRA IDADE E PORTADORES 

DE NECESSIDADES ESPECIAIS 
CC-11 

JOÃO BOSCO RODRIGUES BEZERRA ROCHA SEGUNDO 
GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS 

ESPORTIVOS DA CAPITAL 
CC-11 

JOFRAN ELIAS DE SOUZA MARTINS 
GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS 

ESPORTIVOS DOS DISTRITOS 
CC-11 

DEUTZ COSTA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE ESCOLINHAS DE INICIAÇÃO CC-11 

DENISO DE OLIVEIRA GOMES ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC-5 

CARLOS MAGNO CASTRO OLIVEIRA COSTA ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC-5 

HEITOR DE OLIVEIRA NETO ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC-5 

IANE STEFANE DA TRINDADE ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC-5 

LUIZ HENRIQUE GRASSI GONÇALVES ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC-5 

JADER GUILHERME SANTOS DA SILVA ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC-5 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:9742C3DD 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.167/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Trânsito, Mobilidade e Transportes – SEMTRAN, a 

partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
NILTON GONÇALVES KISNER SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 

VICTOR DE OLIVEIRA SOUZA SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 

PRISCILA RADANY CARVALHO DE SOUZA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 

DARIVANE MEIRELES DE PAIVA SECRETÁRIA CC – 1 

ELIVALDO SANTOS DE OLIVEIRA SECRETÁRIA CC – 1 

SILFARNE BENARROSH DA COSTA SECRETÁRIA CC – 1 

MAIANA FREITAS DO NASCIMENTO RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 

KARINA PERPÉTUA DE SOUZA MAGALHÃES CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 

ADRIENE RODRIGUES DO NASCIMENTO ALMEIDA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

MOEMA ALENCAR MOREIRA ORLANDO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

DÉCIO HENRIQUE DE SOUZA SOUTO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

JOÃO LUIZ FERREIRA DE SOUSA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

JÉSSICA ALINE FERREIRA MATOS COUTINHO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

FABIO GONÇALVES DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

LEGYS ESTEVES DOURADO ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

EDCLEI SANDRO ALVES DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ROSANA LUIZA DE FRANÇA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

JUSSINETE SILVA DA ANUNCIAÇÃO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JARDE DA SILVA RABELO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

MARCIO JAISON DOS SANTOS FRUTUOSO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JULIANE QUINTINO RODRIGUES ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

LAYANE FERREIRA FEITOZA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

GIGLIANE BRASIL REIS DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

CAIO FERNANDO BEJARANA DE SOUSA BELO GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

ÍTALO BORGES SOUZA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

ALEXSANDRA MODA SILVA DE CARVALHO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 
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MARCO ANTÔNIO SILVA CAMPOS GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO E SERVIÇOS GERAIS CC-11 

JOELMIR SILVA GOMES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRÁFEGO CC-17 

FLAVIA LAIZ EROLDINA RODRIGUES DE ARAUJO SUPERVISOR MUNICIPAL DE TRÂNSITO CC-11 

KARLEON BIZERRA DA COSTA SUPERVISOR MUNICIPAL DE TRÂNSITO CC-11 

VÁLBIO SILVA CARVALHO SUPERVISOR MUNICIPAL DE TRÂNSITO CC-11 

ALZENIR GOMES DE OLIVEIRA MESQUITA SUPERVISOR MUNICIPAL DE TRÂNSITO CC-11 

FELIPE DE OLIVEIRA RIBEIRO GERENTE DA DIVISÃO DE ENGENHARIA DE TRÂNSITO CC-11 

FRANCIELE BATISTA MARTINS GERENTE DA DIVISÃO DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE SINALIZAÇÃO VIÁRIA CC-11 

RAYANE REGINA LIMA BARBOSA GERENTE DA DIVISÃO DE SINALIZAÇÃO HORIZONTAL E VERTICAL DE TRÂNSITO CC-11 

EDUARDO HENRIQUE LEÃO ARDAIA GERENTE DA DIVISÃO DE TREINAMENTO E EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO CC-11 

JACSON DA SILVA BARROS GERENTE DA DIVISÃO DE OPERAÇÃO DE TRÂNSITO CC-11 

JUNIOR SANTOS DE ARAUJO GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO CC-11 

WELLINGTON PASSOS DE MELO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE VEÍCULOS APREENDIDOS CC-11 

BERGSON MIRANDA DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE ARRECADAÇÃO DE TRÂNSITO CC-11 

ALAN CUNHA GALHARDO GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO E LICENCIAMENTO CC-11 

TIAGO AUGUSTO EGUCHI TEIXEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRAMENTO DE AUTO INFRAÇÃO DE TRÂNSITO CC-11 

LUIZ GUSTAVO DE ALMEIDA CALDEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE CENTRAL SEMAFÓRICA CC-11 

PAULO SÉRGIO VIEIRA GONÇALVES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE CC-17 

THATIANE ALVES PINHEIRO GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE CC-11 

ANDERSON ROQUE DE MELO 
GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE FRETAMENTO, 

TURISMO E VICINAL 
CC-11 

ELGISLANE MENDES DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE DE MOTO-TÁXI E CARGAS CC-11 

ADRIANA ROSA DE SOUZA 
GERENTE DA DIVISÃO DE GERENCIAMENTO, FISCALIZAÇÃO E CONTROLE DE 

TRANSPORTE 
CC-11 

SÔNIA MARIA LIBDY MANSOUR 
GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE EXTERNO E PROCESSOS DE VEÍCULOS 

APREENDIDOS DE TRANSPORTES 
CC-11 

JOSUÉ SOARES GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO E OPERAÇÃO DE TRANSPORTE CC-11 

CAROLINE REGO BECKMANN GERENTE DA DIVISÃO DE ESTUDO E PLANEJAMENTO DE TRANSPORTE CC-11 

LUIZ CLÁUDIO LEITE FERNANDES DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE E POLOS GERADORES DE TRÁFEGO CC-17 

BRUNO ALVES SIMÃO GERENTE DA DIVISÃO DE ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO CC-11 

CLAUDIA CLEMENTINO OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE ACESSIBILIDADE CC-11 

FERNANDA MOREIRA DA SILVA 
GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E POLOS GERADORES DE 

TRÁFEGO 
CC-11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:C51EB2AA 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.168/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Resolução Estratégica de Convênios e Contratos – 

SEMESC, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
ROSINEIDE KEMPIM SECRETÁRIA MUNICIPAL CC – 24 

EUDES ANDRADE DE BARROS SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 

MARCUS FELLIPO GOMES LEAL SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 

VINICIUS SOARES SOUZA ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

JADER LUIZ BAVARESCO FILHO ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

FRANCISLEY CARVALHO LEITE ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

ERONILDO GOMES DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE SETORIAL CC – 19 

MARIA DAS GRAÇAS DE JESUS ABREU SECRETÁRIA CC-1 

JOSÉ ALVES SOBRINHO JUNIOR RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1 

VALDENÍZIA DOS SANTOS VIEIRA TINOCO CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17 

JUNIOR SOUZA DO NORTE ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

FÁBIO ANTÔNIO DE OLIVEIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

MARIA MICHELINE MOURA ALVES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

PÂMELA NATACHA XIMENES RIOS DE CARVALHO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16 

SAMARA SANTOS DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

NAIANE NASCIMENTO SPINOSA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

EVERTON CANOE FERREIRA ASSESSOR NÍVEL III CC-6 

FRANCINEIDE DA CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

SIMONE LINO PIMENTEL GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

ERIC VIEIRA DE SANTA CHATARINA GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

JAQUELINE CONCEIÇÃO FRAGA SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

ROSINALDO NUNES UCHOA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS CC-17 

MIRLA MARIA SOUZA DA SILVA LOURA 
GERENTE DA DIVISÃO DE APURAÇÃO DE INADIMPLÊNCIA CONTRATUAL E 

SUBSÍDIO À APURAÇÃO DE RESPO 
CC-11 

ALINE CRISTIANE GONÇALVES GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DAS TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS CC-11 

ARTUR SALVADOR 
GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE INQUÉRITOS E PROCESSOS 

JUDICIALIZADOS 
CC-11 

RAFAEL BRITO BARROS PEREIRA 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS E 

CONTRATOS 
CC-17 

RAFAEL DE SOUSA GOMES 
GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E SUPORTE TÉCNICO À EXECUÇÃO 

DOS CONVÊNIOS E CONT 
CC-11 

MILENE DOS SANTOS MONTEIRO GERENTE DA DIVISÃO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC-11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 
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Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:8BC516B7 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.169/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho,  

R E S O L V E:  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Superintendência Municipal de Gestão de Gastos Públicos (Secretaria Geral 

de Governo), a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
VALÉRIA JOVÂNIA DA SILVA SUPERINTENDENTE MUNICIPAL CC – 24 

MAYCON CRISTOFFER RIBEIRO GONÇALVES GESTOR DE GASTOS PÚBLICOS CC – 20 

CARLA ELISANGELA BRASIL TEIXEIRA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 

LUCAS SOUSA RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

FÁBIO ROBERTO DA SILVA, Nome Social: FABÍOLA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

PAULO DE ABREU ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

FELIPE MULLER OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

CHARLENE DIAS DA ROCHA ANDRADE ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

LEANDRO DOS SANTOS BARRETO ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

JAILSON MIGUEL DA SILVA FILHO ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ISABELA SOARES ARANHA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

MARCOS VINÍCIUS CARVALHO RAPOSO ASSESSOR NÍVEL II (RET. 5615/-1º.07.2020) CC – 8 

LEANDRO DAS NEVES PANTOJA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

MARCOS VINICIUS ARAÚJO DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

LUCIANA LIMA DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

EVERTON DEGLEI CORREIA BASTOS ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

GILSIMAR RODRIGUES DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

JOÃO PEDRO PIGHINELLI ERSE ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

ANGELINA DA CRUZ SILVA GONÇALVES SECRETÁRIA CC – 1 

ANE GABRIELE BARROS DE OLIVEIRA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 

JOSÉ ANTONIO LIMA SILVA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 

DIEGO LEMOS MAUS GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO (RET. 2958/I-25.04.2018) CC – 11 

THAYNARA HOLANDA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 

LUANY CAMILA FERNANDES CARVALHO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DOS NÚCLEOS ADMINISTRATIVOS CC – 17 

LIDIANA MARTINS CHAVES GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE REEQUILÍBRIO E ANÁLISE DE PREÇOS CC – 11 

CHRISTIANE RIBEIRO GONÇALVES GERENTE DA DIVISÃO DE SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS CC – 11 

JELIANE GONÇALVES DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DE GASTOS E ECONOMICIDADE CC – 11 

ISRAEL HORÁCIO ALMEIDA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO E ACOMPANHAMENTO PATRIMONIAL CC – 11 

RODRIGO MENDES CARPINA GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE CONVÊNIOS E CONTRATOS CC – 11 

YAN SAMURAY SIEPAMANN VIEIRA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE QUALIDADE DOS GASTOS ADMINISTRATIVOS CC – 17 

JOSÉ HAMILTON VICENTE DE SOUSA FILHO GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DA FROTA CC – 11 

LUIZ CARLOS FERREIRA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE MANUTENÇÃO AUTOMOTIVA CC – 11 

MARCLEYSON ARAÚJO DE QUEIROZ GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DO ABASTECIMENTO GERAL CC – 11 

EDERSON FRANCO MARTINS GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS HÍDRICOS E ENERGÉTICOS CC – 11 

UESLEI OLIVEIRA BATISTA GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE TELEFONIA E INTERNET CC – 11 

RAÍSA ALCÂNTARA BRAGA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ANÁLISE PROCESSUAL DA DESPESA CC – 17 

ISABELA PIERRE DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE SERVIÇOS CONTINUADOS CC – 11 

ARTHUR SOUSA MOULIN GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE QUANTITATIVO DE GASTOS CC – 11 

MIGUEL NORONHA SOUZA DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AVALIAÇÃO MERCADOLÓGICA E IMOBILIÁRIA CC – 17 

PEDRO HENRIQUE GONÇALVES SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO PREDIAL CC – 11 

LUCIANA CID ALENCAR DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE ANÁLISE DE PROCESSO DE LOCAÇÃO CC – 11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:0001A8DD 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.171/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho, 

  

R E S O L V E: 
  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento – SEMAGRIC, a 

partir de 1º de janeiro de 2021. 

  
LUIZ CLAUDIO PEREIRA ALVES SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 

MARCO ANTÔNIO ALVES DE FARIAS SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 

LUIZ CARLOS COELHO DE MENEZES CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 

SÉRGIO AUGUSTO MAMANNY SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 

ANA NATIELY RODRIGUES MESQUITA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

CRISTINA MICHELE DENNY ASSESSOR DE PRODUÇÃO E ABASTECIMENTO CC – 13 

CARLOS ALBERTO VIEIRA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

MARIA DE LOURDES MENDES DE BRITO SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

NAIANE LIMA SANTOS KEMP ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

BISMARK VIANA DE SOUSA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 
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DILEAN DOS SANTOS ROQUE ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

DARIO PAVIDES ANASTACIO ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

CLEUTON BOTELHO DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

JOSÉ LAZARO COSTA GONÇALVES ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ARNALDO FORTES ALVES ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

JOSÉ VALDEMIR RODRIGUES LIMA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

DENILSON LÁZARO DE JESUS SECRETÁRIA CC – 1 

MICHELE SANTANA DE ALBUQUERQUE SECRETÁRIA CC – 1 

MARIA DAS NEVES DA SILVA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 

FLÁVIO MORAIS NOGUEIRA JÚNIOR DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 

ELISÂNGELA BARBOSA TORRES DOS REIS GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 

ALESSANDRA FELÍCIO DE ABREU GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 

AQUILES JOSE ALVES STERING GERENTE DA DIVISÃO DE CONTRATOS E CONVÊNIOS CC – 11 

EDILSON LUIZ DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE TRANSPORTES E ABASTECIMENTO CC – 11 

VALCINEY MARQUES DA SILVA UGALDE GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 

JULIO CEZAR VILLAR DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS VICINAIS CC – 17 

FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA DA SILVA SUPERVISOR DE ESTRADAS DOS DISTRITOS CC – 13 

LIVELTO DOS SANTOS SUPERVISOR DE ESTRADAS DOS DISTRITOS CC – 13 

NILTON BARBOZA DA ROSA SUPERVISOR DE ESTRADAS DOS DISTRITOS CC – 13 

IZAÍAS RICARDO DE OLIVEIRA SUPERVISOR DE ESTRADAS DOS DISTRITOS CC – 13 

MARIONE COSTA SUPERVISOR DE ESTRADAS DOS DISTRITOS CC – 13 

MAURINEY GONÇALVES GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO DE MAQUINÁRIOS E EQUIPAMENTOS CC – 11 

TIAGO LIMA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO DE ESTRADAS RURAIS CC – 11 

WILSON PEREIRA DE MELO GERENTE DA DIVISÃO DE ENGENHARIA E SERVIÇOS CC – 11 

MAGDA SANTOS GUIMARÃES ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

MARINALVA FERREIRA GOMES ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

RUBENS MACIEL DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JOSÉ BRAGA DA SILVA FILHO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

BENEDITO APARECIDO BARBOZA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

DARLAN LECHINSKI ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

KATIEL DOS SANTOS DUTRA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

WELITON JOSÉ LICHINSKI ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

GILCINEY ALVES DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

CLEYTON FERREIRA DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

VALTRINHO MAIA LIMA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JOSÉ FRANÇA CARNEIRO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

MARCOS DE SOUZA ARAÚJO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

RONALDO VITURINO DIAS ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

SILVANA ARNEZ DE CASTRO FREITAS 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INSPEÇÃO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL E 

VEGETAL 
CC – 17 

ANA LUZIA SOUZA BARROS GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E INSPEÇÃO ANIMAL E VEGETAL CC – 11 

LUCIANO ALVES DO PRADO GERENTE DA DIVISÃO DE OPERAÇÕES DE INSPEÇÃO ANIMAL E VEGETAL CC – 11 

JAMES SILVA DE MELO GERENTE DA DIVISÃO DE REGULARIZAÇÃO CC – 11 

IRIS DANIELE PEREIRA DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

FRANCISCO DE ASSIS NEGREIROS 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUÁRIO, 

AGROINDUSTRIAL E AQUICULTURA 
CC – 17 

JOANA D'ARC ALVES DO NASCIMENTO GERENTE DA DIVISÃO DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZAÇÃO CC – 11 

ORLANDO PEREIRA ANEZ GERENTE DA DIVISÃO DE ESCOAMENTO DA PRODUÇÃO CC – 11 

JOSÉ ILTON DANTAS CHAVES GERENTE DA DIVISÃO DE MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA CC – 11 

MAICON LENON OBATA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE PRODUÇÃO ANIMAL E VEGETAL CC – 11 

ANA LISE CAMPOS ROCHA GERENTE DA DIVISÃO TÉCNICA DA IMPLANTAÇÃO DE AGROINDÚSTRIA CC – 11 

JOZIVALDO DOS SANTOS SENA ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

JOSEMAR DIAS DE CARVALHO ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 

SIRLEI NOBRE SANTOS ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

NELSON BARROS DE MELLO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

JOSÉ RODRIGUES LIMA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:E0163775 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.152/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho,  

R E S O L V E:  

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de Administração – SEMAD, a partir de 1º de janeiro 

de 2021. 

  
ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA SECRETÁRIO MUNICIPAL CC-24 

ANA CLÁUDIA GERALDES MAGALHÃES SECRETÁRIA MUNICIPAL ADJUNTA CC-22 

TACIANE CRISTINE GARCIA DOS SANTOS ALMEIDA SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 19 

SHEILA LUCIA MARQUES DA SILVA FARIAS BRAGA ASSESSOR ESPECIAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS CC – 19 

CLOSIENSQUE BOTELHO SARMENTO SECRETÁRIA CC – 1 

LEUSOMAR RIBEIRO DIAS SECRETÁRIA CC – 1 

MARIA ALZINEIDE SOARES DE SOUZA RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 

LARISSE DE BRITO COSTA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC - 17 

ELISIANE DE PAULA TONOLI ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

ERDESON VEIGA DE ALMEIDA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

JOAQUIM CÂNDIDO LIMA NETO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 

IANE DE MELO NOGUEIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

PAULO VITOR MENEZES BARROS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

CAROLINE MATOS MARTINS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 
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PATRÍCIA SAMIA SOARES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

EVELIN GONÇALVES DE SOUZA LINS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 

WENDER VOLLMERHAUSEN DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

GERSON TRAJANO DOS SANTOS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

EVELYN FÁTIMA DE SOUZA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

INGRID OLIVEIRA GUEDES CARVALHO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 

JAIANA CÁSSIA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

IRIS LUCENA DE PADUA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

ROZILDA SOUZA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

MARGARIDA HOLANDA DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

LUCAS LOPES DO AMARAL ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

HELGA CRISTINE RODRIGUES LISBOA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

CAROL ARAÚJO DE ALMEIDA ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

MARIA GRACIETE DA SILVA RODRIGUES ASSESSOR NÍVEL I CC – 10 

PAULO CESAR BERGAMIN DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 

LORANY STEFANY SOUZA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-11 

LAILA DA PENHA DAL MAS GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC-11 

LUCÉLIA VIEIRA E SILVA DA COSTA GERENTE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS CC-11 

JOÃO XAVIER DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC-11 

IZADORA OLIVEIRA GODOIS GERENTE DA DIVISÃO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E SERVIÇOS CC-11 

MANOEL VICTOR AZEVEDO DE FREITAS 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO, ARQUIVO, LOGÍSTICA, 

CONSERVAÇÃO E REPAROS 
CC-17 

VALTER GONÇALVES SANTANA JUNIOR GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO PATRIMONIA CC-11 

FRANCISCO TEIXEIRA DE MELO GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ABASTECIMENTO OFICIAL CC-11 

ALMERINDO BRITO DE SOUZA GERENTE DA DIVISÃO DA GRÁFICA OFICIAL CC-11 

OCILÉIA SOARES DE OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE DOCUMENTAÇÃO E ARQUIVO CC-11 

ODEONES LIMA DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E REPAROS CC-11 

ALINE MAYARA COSTA MARIM 
GERENTE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO, CONTROLE E DISTRIBUIÇÃO DE 

MATERIAIS 
CC-11 

SILVANIA FERREIRA BRITO CHEFE DE APOIO CC – 6 

VALÉRIA MARIA ALVES DE OLIVEIRA LEOCATA CHEFE DE APOIO CC – 6 

JESSICA FRANÇA DO NASCIMENTO CHEFE DE APOIO CC – 6 

UÍLIAN ALVES DA COSTA CHEFE DE APOIO CC – 6 

MARIA DE LOURDES MOREIRA SOUSA DA SILVA CHEFE DE APOIO CC – 6 

MICHEL PONTES BESSA CHEFE DE APOIO CC – 6 

LORD JESUS BROWN CHEFE DE APOIO CC – 6 

HELTON SILVA RODRIGUES CHEFE DE APOIO CC – 6 

DANILO FERREIRA DOS SANTOS CHEFE DE APOIO CC – 6 

CREUZA QUEIROZ DE ARAÚJO CHEFE DE APOIO CC – 6 

DOMINGOS ALEXANDRE ROCHA CHEFE DE APOIO CC – 6 

LEONIDAS VAS DE CARVALHO JUNIOR CHEFE DE APOIO CC – 6 

VANDECLEISON DA SILVA LIMA CHEFE DE APOIO CC – 6 

JOSILANE GONÇALVES SERRA GUZO CHEFE DE APOIO CC – 6 

MARCOS ANTONIO SOUSA SOARES CHEFE DE APOIO CC – 6 

LUIS CARLOS BISON JUNIOR CHEFE DE APOIO CC – 6 

THAYNARA ALVES DE LIMA PIRES CHEFE DE APOIO CC – 6 

HANATRÍCIA GAGO LEGAL CHEFE DE APOIO CC – 6 

AURILENE GOMES CHEFE DE APOIO CC – 6 

RONIEDISSON SOUZA DE ARAUJO CHEFE DE APOIO CC – 6 

JEFERSON ANDRADE DE FREITAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS CC-17 

LUCIANA DE SOUSA RODRIGUES GERENTE DA DIVISÃO DE CADASTRO DE SERVIDORES CC-11 

DAIANE DI SOUZA BOTELHO DE MORAIS 
GERENTE DA DIVISÃO DE CARGOS, SALÁRIOS, SELEÇÃO E RECRUTAMENTO DE 

SERVIDORES 
CC-11 

OSCAR CABRAL DE SOUZA NETO GERENTE DA DIVISÃO O DE ELABORAÇÃO E CONTROLE DE FOLHA DE PAGAMENTO CC-11 

TYRON LÓPEZ DA SILVA GERENTE DA DIVISÃO DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR CC-11 

BRUNA FERREIRA DOS SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO CC-11 

PERLA MARIA DA SILVA SANTOS GERENTE DA DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA CC-11 

MONICA GIL PASSOS GERENTE DA DIVISÃO DE PROCESSO DE APOSENTAÇÃO CC-11 

MARCELA DO NASCIMENTO EVANGELISTA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO CC-17 

VANESSA FERREIRA PAIVA GERENTE DA DIVISÃO DE LEVANTAMENTO DE NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO CC-11 

LUIZ MODESTO COSTA NETO GERENTE DA DIVISÃO DE APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL CC-11 

JOSE CARLOS JORGE GOMES NEGREIROS GERENTE DA DIVISÃO DE TREINAMENTO CC-11 

  

HILDON DE LIMA CHAVES 
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:3E919CC7 

 
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG 

DECRETO Nº 6.174/I DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do 

Município de Porto Velho,  

R E S O L V E:  

Nomear LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA para exercer o Cargo em Comissão de Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão 

– SEMPOG, a partir de 1º de janeiro de 2021. 

  

HILDON DE LIMA CHAVES  
Prefeito 

Publicado por: 
Fernanda Santos Julio 

Código Identificador:2AC82E61 
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